CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

EXPOSICNDDE MOTIVOS

HONORABLES CONCEJALES:

Hace diez afios plantearse la idea de que SANTA ROSA DE CABAL, se conurtiera en
Municipio con expectativa de crecimiento organizado y desarsmktenible, donde se
contaracon una planificacion adecuada del territorio, programas de inversion en turismo,
salud, en primera infancia, infancia, adolescencigentud,educacion, viviendaservicios
publicos, seguridad, empleo, cultura, recreacion, deporte, entre otros programas a gran
escala, parecia un suefio a largo plazo. Obligatoriamente por las circunstancias de la
ubicacién geoestratégica deMunicipio, seria inevitable recibir estaondicion de
Municipio del centro de la cultura cafetera, por las potencialidades de patrimonio natural
y cultural, con el posicionamiento en la regién sin estar preparados, ni proyectar$os
santarrosanos y santarrosanas nos aceptaron el reto de permao Municipio, al elegir
St LINP3INXYF RS 3I20ASNYy2 a{!bc¢! whiycomé69 /! .
apuesta de desarrollo TURISTIGA} [ ¢ | w! | , 95! /! 5hw! ¢ d 58
Administracion afrontéel reto de iniciar la planificacion mesurada del des&rainiendo
voluntades para tomar en sus manos con gallardia la transicion a ser centro regional del
turismo, a través de un ambicioso plan de inversiones, con total ahinco en el
equipamiento urbano con proyectos de distinta escala, que impactaron posgivie en
la calidad de vida de nuestra poblacion, sin olvidar el componente social tan relevante que
llevaba intrinseco. Es asi que para el periodo 20489, SANTA ROSA DE CABAInza
en su consolidacion como Municipio, garantizando a través del presPlan de
DesarrolloTerritorial las estrategias y acciones pertinentes para este logro. Como punto
de partida se tm6 el Programa de Gobierno ¢HENRY ARIAS MEJIA, por el cual votaron
masivamente nuestros habitantes, ratificando su deseo de continuaigpsenda de la
transformacion y modernizacion del icipio. En este sentido, el reconocimiento de
derechos es un pilar muy importante en el presente Plan de Desaffretlitorial el ser
humano, la persona y su bienestar, es el objetivo principal detleal Administracion; por
ello la orientacién al respeto, proteccion y promocion social, buscando la movilidad
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humana, entendida como la oportunidad de mejorar sus circunstancias a través de su
esfuerzo, preparandose laboral, técnica, artistica, departyvacadémicamente, entre
otras opciones de vida digna, que le permitan aportar a nuestra sociedad, donde la
Administracion Municipatstara abriendo los espacios y apoyando el crecimiento personal
de sus habitantes, redundando en bienestar comunitariasTo anterior concebimos el
desarrollo local a partir de la definicion genérica de pilares de desarrollo comason |
mayor apuesta € un gobierno y es la destructurar y llevar a cabo su Plda Desarrollo
Territorial, el cual se constituye en la poli&igublica de mayor alcance durante el
cuatrienioparapensar el territorio en todas sus dimensiones y asumir la responsabilidad
de apostarle a un sector transversal como eje del desarrollo social, econémico y politico,
qgue es el gran reto que un gobernanggnprende para la transformacion duradera de un
territorio y sus gentes.

Es asi com@ANTA ROSA DE CABARISTICACULTURAY EDUCADORMNUESTRO

h. W9 ¢ L +h cdnloeaa la €iudadania en general hacia una apuesta por el Turismo y
el Desarrollo Rural como los dos grandes cimientos de nuestro PDT. Articular todas las
estrategias de las diferentes dimensiones en este documento hacia estos dos ejes,
obedece al inaplzable reto de crear una dindmica econdémica en el territorio que permita
cerrar brechas respecto al departamento y la naciéon en temas como la generacién de
empleo, la cobertura en educacion media y superior y la innovacion. Para el logro de este
propoésitoel PDTSANTA ROSA DE CABARISTICAULTURAL EDUCADORNUESTRO

h. W9 ¢L+h tieneaconoéreferentes diferentes elementos del programa de
gobierno planteado a la comunidad en el 20ibnde se cimienta la inversion publica,
privada y académica en cio pilares de los cuales, el primero corresponde a la Seguridad
como condicion fundamental para cualquier apuesta que comprometa el desarrollo
econdmico y social de un Municipio; el segundo el Turismo, Medio Ambiente y Desarrollo
Rural correspondientes ad tres sectores a los que se les apostara de manera transversal
el PDTSANTA ROSA DE CABARISTICAULTURAL EDUCADORNUESTRO OBJETIVO

/ ha";bé tercer pilar corresponde al Desarrollo Territorial, como herramienta
estructurante para cualquier prebsion de transformacion so@oonomica. El cuarto

pilar corresponde al Crecimiento Economico y la Competitividad el cual soporta la
estrategia fundamental con la cual el PDT caminara hacia la transformacion de la realidad
urbana y rural de Santa Rosa dab@l. Finalmente, el quinto pilar es la Inversion Social,
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corresponde a la razén de ser del PDT, se trata de un principio y un fin dentro de esta
apuesta de gobierno pues contiene el interés superior del gobernante y su equipo de
trabajo, quienes de la mande la carta de navegacion aca trazada se encargaran de hacer
realidad un Suefio de Futuro, articulado a las visiones mas progresistas de la region, el pais
y el mundo como son la Agenda Regional de Competitividad, la vision Risaralda 2032,
vision Colombia2032, vision Santa Rosa de Cabal 2044 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Con el presente documento de PLAN DE DESARROLLO TERRITORMNMIO @D

Santa Rosa de Cabsé habilita como un Municipio con una agenda competitiva y que se
inserta enuna nueva campafia para transformarse en un referente de turismo a nivel
nacional e internacional. La capacidad con la que cuenta el Municipio para desarrollar sus
productos turisticos existentes y crear muchos mas, abre un panorama de desarrollo
econdmicoque lo catapulta hacia nuevos desafios de progreso, que acompafiados de una
agenda ambiental y agropecuaria responsables y sostenibles, haran de este territorio un
atractivo para la inversién y la generacion de empleo que rapidamente cerraran las
brechas ebre las cuales debemos realizar los mayores esfuerzos y que se insertaran en el
pilar de la Inversién Social.

La Inversion Social se concentrara en dedicarles un especial capitulo a las victimas del
conflicto armado en todos los ejes estratégicos BE&T. Lograremos articular todos
nuestros esfuerzos con los de la nacién en un ambiente de corresponsabilidad para que en
el escenario del pasonflicto el Municipio sea un protagonista especial como territorio de
paz, garantizando a toda su poblaciébn y especial las victimas, escenarios de
reconciliacion social y familiar con el medio ambiente, con la ciudad y su garantia de
derechos como ciudadanos colombianos.

La primera infancia y la juventud son sectores que juegan un papel protagénico dentro del
PDT, le apostamos a unas nuevas generaciones enmarcadas dentro de un pensamiento
globalizado y competitivo, responsable y humano, para que nuestro Municipio continde
por la senda del progreso y labre un camino de oportunidades para sus ciudadanos.
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La apusta por el campo es decidida y no ahorraremos esfuerzos en entregarle a nuestros
campesinos y campesinas las mejores condiciones de vida para que permanezcan en el
campo Yy lo desarrollen, propender por una ruralidad moderna, innovadora y productiva es
la gan estrategia que ofrecemos para el campo, el reconocimiento y recuperacion de los
saberes ancestrales como punto de partida para la modernizacién del campo, son la base
de la estrategia para que nuestros jovenes campesinos y la mujer campesina construyan
un proyecto de vida sin alejarse del campo.

La mujer y la equidad de género son una prioridad en nuestra politica de desarrollo
ciudadano, y daremos un papel protagdnico, no solo desde la garantia de derechos sino
desde el impulso de la participacion lkeechos de ciudad a la mujer como nacleo familiar y
social.

Todos los esfuerzos de este PDT estan orientados a hacer del Municipio un territorio mas
justo, equitativo, amable y atractivo, queremos restablecer el derecho a la ciudad que los
habitantes han gnido perdiendo, lograremos una nueva construccion de civismo, amor y
apego a nuestro territorio para que durante el cuatrienio cada nifio, nifia, padre, madre,
abuelo, abuela, mujer y hombre que habite eanta Rosa de Cabal, haga de este
Municipiod b} 9 {h¢.WHM9 ¢ L+th [/ ha" " b¢®

HENRY ARMS MEJIA
ALCALDE MUNICIPAL SANTA ROSA DE CABAL 2016 -~ 2019
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PLAN DE DESARROIERRITORIAL
2016¢ 2019

Acuerdo No. 006
De 28Mayo de 2016

Por el cual se adopta el
Plan Municipal de Desarrollo®@L6- 2019

Santa Rosa de Cabal
Turistica,Cultural y Educadora
ONuestro ObjetivaComure

HENRY ARIAS MEJIA
Alcalde Municipal
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ACUERDO N©06
(MAYOR28 DE 2015

POR ELWAL SE ADOPTA EL PDANDESARROLTERRITORIABANTA ROSA DE CABAL
TURISTICAULTURAL Y EDUCADGRAESTROBJETIVO COMENCORRESRD
DIENTE AL PERIOD@TITUCIONAL 2042019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

El Concejo Municipal de Santa Rosa de CaBadaralda, en ejercicio daus facultades
constitucionales y legalesn especial las sefialadas emameral 2 del articulo 313 de la
Constiucion Pditica de Colombia, earmonia con lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley
152 de 1994a iniciativa del Alcalde,

ACUERDA:

CAPITULO |
FUNDAMENTOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ARTICULO 1°. ADOPCI@¥Noptase ePlan de Desarrollo TerritoridD16 - 2019 para el
municipio deSanta Rosa de Cabal, Risaralgize se identificar4 con la denominacion
SANTAROR DE CABAIURISTIGACULTURAL Y EDUCADOSUESTRO OBJETIVO
I ha” bé

ARTICULO 2MARCO FILOSOFI@®sde su génesis y en su evolucion, la concepcion del
PDTSANTA ROSA DE CABAL TURIEUCAJRAL Y EDUCADGRAESTRO OBJETIVO
COMUN"se ha caracterizado por asumir una postura de AceiBarticipacion que -
tende emancipar el producto final de estgercicio como un logro desde el construdivi

mo pedagdgico y que se desarrolla en un plano metodoldgico educativo para ladermul
cién de sus principales ejes teméaticos. El enfoque comunitario y transversal, pelmite
tener productos epistemoldgicos novestus y de fuente social, lo cual trasciende ekesc
nario meramente académico y permite articular la heuristica popular con una politica
transversal soportada en un humanismo ético y moral.
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ARTICULO 3MARCO LEGAL.

7 Articulo 339 de la Constitucidpolitica. Precisa el contenido y propésito del Plan de
Desarrollo. Ley 152 de 1994. Establece los procedimientos para elaborar, aprobar,
ejecutar y evaluar los planes de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos
sociales que conforman la entidadrritorial y el programa de gobierno. También
define los mecanismos para su armonizacion e interrelacion con los procesos
presupuestales y las funciones de cada dependencia e instancia que participa en el
proceso, enfatizando en la participacion de laisdad civil.

1 Ley 388 de 1997. El articulo 6. Complementa la planificacién econdmica y social con la
planificacion fisica, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las
intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrajmovechamiento sostenible.

1 Ley 1098 de 2006. El articulo 204. Establece que el Gobernador y el Alcalde, en los
primeros cuatro meses de su mandato deben elaborar un diagnostico sobre los temas
de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el delwida, el enfoque de
garantia y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los problemas
prioritarios y las estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran en el
plan de desarrollo para atenderlas. Asi mismo, determina qEIN# y los ministerios
de la Proteccion Social y Educacién Nacional, con la asesoria técnica del ICBF deben
disefiar lineamientos técnicos minimos que deberan contener los planes de desarrollo
en materia de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuehtaclo de vida, el
enfoque de garantia y restablecimiento de derechos.

1 Las Asambleas y los Concejos, por su parte, deben verificar, para su aprobacion, que el
Plan de Desarrollo e inversion corresponda con los resultados del diagnéstico.

1 Ley 1122 de@)7. Articulo 33. El Gobierno nacional definird el Plan Nacional de Salud
Plblica para cada cuatrienio, el cual quedara expresado en el Plan Nacional de
Desarrollo. Su objetivo sera la atencion y prevencion de los principales factores de
riesgo para la sat, al igual que la promocion de condiciones y estilos de vida
saludables. El paragrafo 2 dice que las EPS y las entidades territoriales presentaran
anualmente el plan operativo de accion, cuyas metas seran evaluadas por el Ministerio
de la Proteccion Sadi de acuerdo con la reglamentacion expedida para el efecto.
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ARTICULO 4°. FINES DEL PEARIan de Desarrollo es el instrumento de planificacion a
corto plazo que direcciona las inversiones hacia la vision de desarrollo establecida por el
programa de gbierno inscrito, como requisito del cumplimiento de los compromisos
realizados con la ciudadania. La inversion ordenada y planificada orienta al logro de
resultado que impacten la poblacion, la medicion constante y verificable, el seguimiento a
las metagropuestas son los determinantes de valor que se establecen en este Plan.

LA MOVILIZACION SOGIB& un gran capitulo de la Planificacion Territorial, donde los
actores sociales se movilizan para alcanzar acuerdos de inversion y resolucion de
problematicas publicas que los aquejan en sectores del territorio con identidad de Region

y caracteristicas homogéneas. La concertacion en estas mesas especializadas, sectoriales o
comunales le brinda elementos claros para formular herramientas de primare para
establecer comparativos entre las cifras.

ARTICULG®. APUESTA GENERAL DEL PEMRDTSANTA ROSA DE CABAL TURISTICA,
CULTURAL Y EDUCADG@RA, 9 { ¢ wh h . W9 ¢dorvbca d la eilidadania en
general hacia una apuesta por el Turismo yDekarrollo Rural como los dos grandes
cimientos de nuestro PDT. Articular todas las estrategias de las diferditeensiones

hacia estos dos ejes, obedece al inaplazable reto de crear una dindmica econémica en el
territorio que permita cerrar brechas respto al departamento y la nacién en temas
como la generacion de empleo, la cobertura en educacion media y superior y la
innovacion.

Para el logro de este propésiel PDTtiene como referentes diferentes elementos del
programa de gobierno planteado a toomunidad en el 2015donde se cimienta la
inversion publica, privada y académica en cinco pilares de los cuales, el primero
corresponde a la Seguridad como condicién fundamental para cualquier apuesta que
comprometa el desarrollo econémico y social de Manicipio; el segundo el Turismo,
Medio Ambiente y Desarrollo Rural correspondientes a los tres sectores a los que se les
apostara de manera transversal el PDT; el tercer pilar corresponde al Desarrollo
Territorial, como herramienta estructurante para égiier pretension de transformacion
sociceconOmica. El cuarto pilar corresponde al Crecimiento Economico y la
Competitividad el cual soporta la estrategia fundamental con la cual el PDT caminara hacia
la transformacion de la realidad urbana y rural det&aRosa de Cabal. Finalmente, el
quinto pilar es la Inversién Social, corresponde a la razén de ser del PDT, se trata de un
principio y un fin dentro de esta apuesta de gobierno pues contiene el interés superior del
gobernante y su equipo de trabajo, queshde la mano de la carta de navegacion aca
trazada se encargaran de hacer realidad un Suefio de Futuro, articulado a las visiones mas
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progresistas de la region, el pais y el mundo como son la Agenda Regional de
Competitividad, la vision Risaralda 2032jorisColombia 2032, vision Santa Rosa de Cabal
2044 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Con elPDT Santa Rosa de Calsg# habilita como un Municip con una agenda
competitivaque se inserta en una nueva campafa para transformarse en un referente de
turismo a nivel nacional e internacional. La capacidad con la que cuenta el Municipio para
desarrollar sus productos turisticos existentes y crear muchos mas, abre un panorama de
desarrollo econdmico que lo catapulta hacia nuevos desafios de progreso, qu
acompafados de una agenda ambiental y agropecuaria responsables y sostenibles, haran
de este territorio un atractivo para la inversion y la generacion de empleo que
rapidamente cerraran las brechas sobre las cuales debemos realizar los mayores esfuerzos
y que se insertaran en el pilar de la Inversién Social.

La Inversion Social se concentrara en dedicarles un especial capitulo a las victimas del
conflicto armado en todos los ejes estratégicos del PDT. Lograremos articular todos
nuestros esfuerzos condale la nacion en un ambiente de corresponsabilidad para que en

el escenario del posconflicto el Municipio sea un protagonista especial como territorio de
paz, garantizando a toda su poblacibn y en especial las victimas, escenarios de
reconciliacion sociay familiar con el medio ambiente, con la ciudad y su garantia de
derechos como ciudadanos colombianos.

La primera infancia y la juventud son sectores que juegan un papel protagénico dentro del
PDT, le apostamos a unas nuevas generaciones enmarcadas dentin pensamiento
globalizado y competitivo, responsable y humano, para que nuestro Municipio contintde
por la senda del progreso y labre un camino de oportunidades para sus ciudadanos.

La apuesta por el campo es decidida y no ahorraremos esfuerzastregarle a nuestros
campesinos y campesinas las mejores condiciones de vida para que permanezcan en el
campo Y lo desarrollen, propender por una ruralidad moderna, innovadora y productiva es
la gran estrategia que ofrecemos para el campo, el reconoctmigmecuperacion de los
saberes ancestrales como punto de partida para la modernizacién del campo, son la base
de la estrategia para que nuestros jévenes campesinos y la mujer campesina construyan
un proyecto de vida sin alejarse del campo.

La mujer yd equidad de género son una prioridad en nuestra politica de desarrollo
ciudadano, y daremos un papel protagonico, no solo desde la garantia de derechos sino

9| Pagina
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84
Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

desde el impulso de la participacion en hechos de ciudad a la mujer como nucleo familiar y
social.

Todos los esfuerzos de este PDT estan orientados a hacer del Municipio un territorio mas
justo, equitativo, amable y atractivo, queremos restablecer el derecho a la ciudad que los
habitantes han venido perdiendo, lograremos una nueva construccion dencivamor y
apego a nuestro territorio para que durante el cuatrienio cada nifio, nifia, patadre,
abuelo, abuela, mujer jombre que habite en Santa Rosa de Cabal, haga deezstario
Nuestro Objetivo Coman.

ARTICUL®°. OBJETIVO GENERELobjetivo del Plan de Desarroll@erritorial SAN'A
ROSA DE CABAL TURISTIGATURAL Y EDUCADGARA,9 { ¢ wh h . WO (parac h / h a
la vigencia 201& 2019, esta dirigido a que laantarrosans y santarosanas, tengan

unas condiciones de vida digna a travi#s estos pilares fundamentales: seguridad,
turismo, desarrollo agropecuario, medio ambiente y desarrollo territorial, desarrollo
econOmico y competitividad e inversion social; basados en estos, podremos crear las
condiciones necesarias para potencialiaganta Rosa de Cabal como municipio turistico
como centro educativo de la regidiDe esta manera crear una Santa Rosa de Cabal
incluyente, productora, agroecoldgica, industrial, enmarcada en el Paisaje Cultural
Cafetero. Ademas realizar una gestion pciliransparente y eficaz, que incluya métodos

de participacion de todos los ciudadanos.

ARTICULO°7 DIAGNOSTICGARACTERIZACIOHI diagnostico del Plade Desarrollo
Territorial 2.016 - 2.019 SANTA ROSA DE CABHBRISTICACULTURAL Y EDUCADORA,
b 9{ ¢wh h. W9 ¢partidde la re@pilecn y analisis de la informaciorerel
vante sobre el estado del arte del municipio, considerando cada uno de los sectolies pert
nentes de los definidos en la Ley 715 de 2001, haciendo uso de diversas fueitiles gre

las situaciones positivas y negativas que inciden en el proceso de desarrollo del territorio
municipal.

Para la elaboracion del diagndstico se tuvo en cuenta la metodologia de marco légico para
la caracterizacion de los problemas territoriales\blisqueda de las alternativas para su
intervencién, recomendadas por el Departamento Nacional de Planeacion, DNP, en su
herramienta KiTerritorial.

El diagnostico se encuentraige f f F R2 Sy BAGNGTICOZZARKETERIZACION
2.016¢ 2.01%, el cual se anexa y hace partedgtal del presente acuerg@asi como ten-
bién se anexa y hace parte integral del presente acuelddIAGNOSTICO BRIMERA
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INFANCIAINFANCIA ADOLESCENCPAAN DE ACCION MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE
CABAL, PROSEO YNAILSISEJECUCION PLAN DE ACBARQUE LINEAL RIO OTUN

PARAGRAF®ara la elaboracion delatjnostico del Plan dBesarrolloTerritorial 2.016-
2.019SANTA ROSA DE CABAL TURISTUZAURAL Y EDUCADGRBESTRO OBJETIVO

/ h a” Huér@ntenidas en cuenta las observaciones recopiladas en el ejercicio padticip
tivo con la comunidad urbana y rural del Municipio, al igual que para la identificacion de
las tendencias alternativas de la vision del desarrollo.

ARTICULOPSANALISIS Y LECTURA SECTORIAL Y TRANSVERSAL DEL THRRRORIO.
de DesarrolloTerritorial 2.016- 2.019 del Municipicde Santa Rosa de Cabal, Risaralda
SANTA REA DE CABAL TURISTCGTA, TURAL Y EDUCADGRBESTRO OBJETI\M@® C

a " b, fuvo en cuenta, en su estructuracion, el analisis de problemas sectoriales en cada
uno de los sectores pertinentes de los definidos en la Ley 715 de 2001 y transversales y la
correspondiente focalizacion de la inversién publica bajo el enfoque sectorialitpriair

para enfrentarlos.

CAPITULQ |
PARTE ESTRATEGICA DEL PLAN

ARTICULO°9 FUNDAMENTOS METODOLOGICOS PARA LA CONFIGURACION DE LA V
SION DEL PLAMa vision dePlan de Desarrollo Territorial SANTA ROSA DE GABRSE
TICACULTURAL Y EDUCADGRA,9 { ¢ wh h. W9¢L+h /ha"béx asS O
los lineamientos sugeridos por el Kiterritorial que son: el Plan Nacional de Desarrollo, el

Plan Béasico de Ordenamiento Territorial, la visidbn Risaralda 2032, la visibn Santa Rosa de
Cabal 2044, el progrante gobierno, los aportes de la comunidad y de todos los sectores

del Municipio.

ARTICULO 20VISION

MUNICIPALASanta Rosa de Calabsicionadaen el 2019como la Capital del Turismo en

la Region, potencializando al maximo nuestros recursos como las aguas termales,
biodiversidad, productos agropecuarios, Paisaje Cultural Cafetero, la estratégica posicion
geogréfica y sirviend@womo modelo de referencia emghrrollo y progresoasi mismo,
comoun territorio incluyente para la reconciliacion y el fortalecimiento de la paz, de oferta
turistica sostenible formalizada en los mas altos estandares de calidad, ligada a la
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tradicion cafetera comda gastronomiad AR K2 NAT 2é¢ O2Y2 LINER RdzO( 2
Municipio , elemento de ciment@on y conservacion culturalpstenible ambientalmente

como fortaleza regional de oferta del recurso hidiycpaisajisticocon una poblacién
direccionada hacia el emprendimientolydesarrollo de nuevas tecnologias en innovacion,
cienda, desarrollo e investigacién

REGIONALGt F N¥ St 32 wHwHnamd wAal NIt RIF aSN} dzy
ecologica e identidad cultural, que genera bienestar y riqueza, a partirpedaccion de
0ASySa & aSNWAOA2a | YOASYyGlf Saté

ARTICULO12. PRINCIPIOS DEL PLANeras de acoger @&lande DesarrolldTerritorial
2016- 2019 SANTA ROSA DE CABAL TURISTICAJRAL Y EDUCADGRAESTRORBD

W9 ¢ L + h ok @rinclpiésontemplados en la Ley 152 de 1994 y el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia, rigen para el municipiSatga Rosa de Cabal, Risara

da, los siguientes pringios

Inclusion: Trabajaremos en la busqueda de vincular las dagrvisiones y garantizar el
acceso a programas, la participaciéon en la construccién de politicas y el desarrollo integral
de la administracion publica.

Identidad: Convoca la forma como se ha construido el municipio y como se han tejido
sentidos y signitados en torno a ello.

Articulacién: Como principio de accion vinculante entre sectores, actores, politicas, pr
gramas y proyectos del orden nacional, regional y local.

Sostenibilidad Ambiental y CulturaEl desarrollo y crecimiento econdmico que se pete
cializara desde el gobierno municipal, en ningan modo refiira con la conservacion y pr
teccion de la base de recursos naturales, los usos y costumbres de los habitantes del m
nicipio, como suvariedad alimataria. También queda incluido de manera patrticular, el
derecho de los animales.

Participacion:La administracion publica, las comunidades urbanas y rurales seran-invol
cradas permanentemente como sujetos activos del desarrollo, en todos los planes y pr
gramas que atafien directa e indirectamente sus territorios.
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ARTICULO22. MARCO METODOLOGIC@.metodologia aplicada en la construccién de
el Plan de Desarrollo TerritorigsBANTA ROSA DE CABAL TURISTUIAURAL Y
EDUCADORAY | 9{ ¢ wh h . W9 ¢ deiehmmartahea lad diractrices establecidas
por el Departamento Nacional de Planeacion: kit de desarrollo territorial, la matriz de
convergencia con los Rlas de Desarrollo Nacional, elroBrama de Gobierno
Departamental, la caracterizacion municipal ys lamesas de trabajo sectoriales y
comunitarias.

ARTICULO 23 ARTICULACION CON OTROS NIVELES E INSTANCIAS DE PLENEACION.
Plan Municipal de Desarrollo 2.018.019SANTA ROSA DE CABARISTICEULTURAL Y
EDUCADORA NUESTRO W9 ¢ L + h , delhaartibufado a las grandes apuestas n
OA2ylftSa RS LIT3X SldARFIR @& SRdzOF OAsy RSTAY.
L322 NJ dzy ydzS@2 LI Naéxz [S@ wmMTpo RB8elaregidgmpEje LI NJ
Cafetero y Antioquia: Capital hiamo innovador en territorios incluyentes; las estrategias
nacionales transversales para la Construccién de la Paz; los Objetivos de Desarmllo Sost

nible elaborados por las Naciones Unidas (ONU) y la nueva Agenda de Desarrollo Global
20162030, el Programde Gobierno Departamental 20162019; Plan de Desarrollo del
Departamento 201& H "M & WA &l NI f RFY #SNRS & @aYLINBYR
miento Territorial, Programa de Gobierno Municipal 202619, Plan de Accién CARDER,

ICBF, Visién Risaralda320) Visién Santa Rosa de Cabal 2044 y Rutas especializadas del
KliTerritorial.
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ARTICULO 24RESUMERELINEAS ESTRATEGICAS, PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS

LINEA ESTRATEGI
(PILAR DE
DESARROLLO)

EJESEMATICOS PROGRAMA

SUBPROGRAMA

1. TURISMO,
DESARROLLO
AGROPECUARIO®
MEDIO AMBIENTE

TURISMO MOTOR DE| 1. POR UNA SANTA ROSAL
DESARROLLO PARA | CABAL EMPRENDEDORA 'Y
SANTA ROSA DE CAB SOSTENIBLE TURISTICAME
EN PAZ
2. PAISAJE CULTURAL GAF
RO

3. CONSOLIDACIOH LA
ECONOMIA LOCAL A TRAVI
DEL SECTOR AGROINDUST

DESARROLLO AGROF
CUARIO POR UNANSA
TA ROSA DE CABAL E
PAZ

4. GARANTIAS DE ACCESO
CONSUMO DE ALIMENTOS
NUTRITIVOS

5. POR UMEDIO AMBIENTE
SOSTENIBLE PARA LASFU
RAS GENERACIONES

SANTA ROSA DE CAB
CON MEDIO AMBIENT
PROTEGIDO

1.1 Promocioén de los Atractivos Turisticos
1.2: Generacidn@ nuevos atractivos turisticos
1.3. Corporacion mixta de fomento y turismo

2.1 Educacion Turistica
2.2 Vias Rurales Activas y Hugas

3.1 Promover y Fortalecer Empresas Agroindustriales
3.2 Produccionexportacion y/o transformacionComer-
cializacion de Productos Agropecuaripacto social con
nuestros campesinos

3.3Mejoramiento de Practicas Agropecuarias
3.4Transformacion productiva

4.1 Seguridad Alimentaria

4.2 Sanidad Animal y Vegetal

5.1 CONSERVACION AREAS NATURALES PROTEG
5.2 Gestién Integral Residuos Sélidos

5.3Promover la Educacién Ambiental

5.4 Gestion Integral de Bosques y del Recurso Hidrico
5.5 Apropiacion eco tecnologias para Crecimiento Verd
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INFRAESTRUCTURA
ORDENAMIENTO

2. DESARROLLO
TERRITORIAL

CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

6. SANTA ROSA DE CABAL 6.1 Conocimiento del Riesgo
ENFOCADA EN LA GESTIOI 6.2 Reduccion del Riesgo
DEL RIESGIE DESASTRES 6.3 Manejo de Emergencias
PARA EL DESARROLLO SO 6.4:Estudios y disefios Reubicacién bomberos fase unc
ECONOMICO
7. SANTA ROSA DE CABAL 7.1 Andlisis de vulnerabilidad al Cambio Climatico
ENFQUE A LA MITIGACION 7.2 Santa Rosa deabal Sostenible y Bioclimatica
ADAPTACION SIAMBIO
CLIMATICO PARA LA CBNS
VACION DE LA OFERVA A
BIENTAL
8. ORDENAMIENTO TERRIT 8.1: Infraestructura vial para una Santa Rosa de Cabal
RIAL PARA UNA SANTA RO movilidadterritorial eficiente.
DE CABAL EN CONVIVENCI 8.2: Santa Rosa de Cabal un territorio ordenado para e
EN LA PAZ desarrollo y crecimiento de nuevos servicios y productc
8.3: Espacio publico confortable para todos
8.4: Mobiliario urbano y rural del espacio publico para €
encuentro y participacion de los santarrosanos
8.5: Equipamiento colectivo para el disfrute de los aant
rrosanos y visitantes
8.6: Casa Campesina para una Santa Rosa de Cabai p
pativa
8.7: Sistemas alternativos de transporte para una Santz
Rosa saludable, activa y agil
8.8: Infraestructura Eficiente y Eficaz
8.9: Ejecucion PBOT Moderno.
8.10: Avaluios de areas morfoldégicas homogéneas
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VIVIENDA EQUITATIV;
SOLIDARIA PARA PAZ

GESTION PUBLICA EF
CIENTE YTRANSPARE
TE

9. SANTA ROSA CABAL COl
SERVICIOS PUBLICOS DE (
DAD Y COBERTURA

10. POLITICA PUBLICA PAR
MEJORAMIENTGONSTRU
CIONDE VIVIEDNAS PARAA
PAZ

11. POLITICA PUBLICA PAR
LA LEGALIZACION DENASE
TAMIENTOS HUMANOS-Y T
TULACION DE HRES

12. POLITICA PUBLICA DE N
TIGACION, ESTABILIZACIOI
REUBICACION DE VIVIEND,
EN ZONAS DE ALTO RIESG
13. SANTA ROSA DE CABAL
LINEA CON LA IONIDAD
PARA UNGESTION MAS
AMIGABLE CON EL G\WJD
DANO

9.1 Saneamiento basico y agua potable para una Sante
Rosa de cabal amigable con el Medio Ambiente

9.2 Plan maestro de acueducto y alcantarilladogoun
territorio con cobertura

9.3 Saneamiento deertientes y micrecuencas

9.4 Santa Rosa de Cabal para la recuperacion y rautiliz
cién de residuos

9.5: Fondo de solidaridad y redistribucion del ingreso pi
los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo

10.1 Viviendas por la paz

11.1 Legalizacién de asentamientos humangifijacion
de predios

12.1: Mitigacion, estabilizacion y reubicacion de viviend
ubicadas en zonas de alto riesgo

13.1 Sistemas de Gestion Calidad

13.2 Desarrollo y Fortalecimiento del talento humano
13.3 indices de Desempefio Integral como herramietea
crecimiento

13.4: Creacion de la Secretaria de Turismo, Medie A
biente y Desarrollo Agropecuario
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FINANZAS PUBLICAS
PARA EL DESARROLL
TERRITORIAL

3. DESARROLLO
ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD
PARA UNA SANTA

ROSA DE CABAL
CONCRECIMIENT(
ECONOMICO

EDUCACION PARA
PAZY LA COMPETIFI'I\
4. DESARROLLO DAD CON COBERTUR
SOCIAL CALIDAD E INN&Y
CION

CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

14. HERRAMIENTAS TEEN
LOGICAS Y CAPACITACION
PARA UNA CIUDADANIAIDI(
TAL

15. FINANZAS PUBLICAS D
PURADAS Y ACTUALIZADA

16. FORMULACION Y BJEC
CION DE ESTRATEGIAS DE
COMPETITIVIDAD PARA UN
SANTA ROSA DE CABAL D
NAMICA, TURISTIGEELOKD-
MICA'Y SOSTBNE

17. ESTRATEGIAS DE E
PRENDIMIENTO Y EMARES
RISMO PARA UNMANTA B-
SA DE CABAL COMPETITIV.

18. EDUCACION PARA LA P
Y LA COMPETITIVIDAD CO!
COBERTURA

19. POTENCIALIZACION DE
COMPETENCIAS ACADEMI(
PARA LA CALIDAD E INNOV
CION

13.5: Presupuesto Participativo
14.1 Difusion y publicidad en la gestion

15.1 Fortalecimiento de las finanzas municipales
15.2 Fortalecimiento del sector institucional

16.1 Formacion para el emprendimiento y empresarism
16.2 Fortalecimiento para la creacion de industridynes
16.3 Macroproyectos para una Santa Rosa de Cabal de
cara al futuro

17.1 Fomentar la Ciencia y Tecnologia e Innovacion pa
una Santa Rosa de Cabal inserta en las nuevasdecnc
gias
17.2 Mercado local fortalecido para una economia cem|
titiva

18.1 Alimentacién Escolar
18.2 Transporte escolar

19.1 Desempefio y Competencias en habilidades ciegni
vasy de tecnologia
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PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA, ADOLESEE
CIAY JUVENTUD VS
BLES Y CONSTRUYER
UN TERRITORIO DE P

SALUD POR UNA SAN
ROSA DE CABAL MAS
SANA

20. DOMINIO DEN IDIOMA
EXTRANJERO (BILINGUISM
21. ORIENTACION VOQACI
NAL HMPULSO A LA EDAC
CION SUPERIOR

22. ESCUELAS DE PADRES
CONVIVENCIA ESCOLAR
23. EDUCACION INICIAL

24. GARANTIA Y PROTECCI
DE DERECHOS

25. NUEVAS GENERACIONE
CONBIENESTAR PARA UN
FUTURO EN PAZ
26.PARTICIPACION DE LOS
NINOS Y LAS NINAS, LOS Y
JOVENES EN ESCENARIOS
CIUDADANOS

27. MUJER JOVEN, CON EQ
DAD Y OPORTUNIDADES
28. PROMOCION Y GARANT
DEL ASEGURAMIENTO EN
SALUD PARA UNA SAN®DA F
SA DE CABAL SANA Y EN P
29. PRESTACION Y DE®ARF
LLO DE LOS SERVICIG®DE
LUD PARA UNA SANTA RO

20.1 Mejorar el nivel de inglés de los docentes, dentro ¢
los niveles del Marco Comun Europeo

21.1 Asertividad en la eleccién de los programas de &di
cién superior

22.1 Comunidad educativa e infraestructura para laeexc
lencia

23.1 Centros de Desarrollo Infantil (CDI)

24.1 Erradicacion del trabajo y la explotacion infantil

25.1 Apoyo a la modalidad Rjevenil y juvenil de Genar
ciones con Bienestar del Instituto Colombiano de Biene
tar Familiar (ICBF)

26.1 Didlogos participativos con la primera infancia, infa
cia, adolescencia y juventud

27.1 Embarazo Precoz

27.2 Territorio contra la violencia de género

28.1 Aseguramiento Universal en salud en el Municipio
28.2: Aseguramiento de la salud con vigilancia y contro

29.1: Garantizar la contratacion de los recursos deRAP!
TES PATRONALES con la IPS publica.
29.2 Adecuacion y dotacion Puestos de Salud para una
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INCLUYENTE comunidad unida y solidaria
29.3 Gestores Comunitarios parafetftalecimiento de una
Santa Rosa de Cabal solidaria
29.4 Por una Santa Rosa de Cabal con servicios de sal
el régimen contributivo eficientes
29.5 Red de servicios de empresas prestadoras de salt
EPS para una Santa Rosa de Cabal cumptioiatrplada
29.6: Botica Comunitaria
29.7: Infraestructura y Dotacién Hospitalaria

30. PROMOCION, PREVE | 30.1: Vida saludable y condicionestremsmisibles

CION Y VIGILANCIADE E  30.2: Vida saludable y enfermedades transmisibles

FERMEDADES Y SALUDIPU 30.3: Convivencia social y salud mental

CA PARA UNA SANTA RDIS, 30.4: Seguridad Alimentaria y Nutricional

CABAICON ATENCION EN ' 30.5: Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos

SALUD 30.6: Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la
gestion de la salud

31. PROMOCION SOCIAL P/ 31.1 Promocion social

UNA SANTA ROSA DE CAB; 31.2: Poblacion Vulnerable y Politica de Atencién a Gru

INCLUYENTE Poblacionales Especiales.

32. GESTION DE RIESGO P, 32.1 Gestion intersectorial

UNA SANTA ROSA SEGUR/

33. FORTALECIMIENDELA | 33.1 Otros gastos en Salud

SALUD OCUPACIONAL Y DI 33.2 Riesgos Laborales

OTROS GASTOS EN SALUL

TRIBUTO DE AMOR-P | 34. VIVE TU VEJBEZEMN- 34.1 Atencion responsable al adulto mayor
RA LA VEJEZ MENTE 34.2 Santa Rosa y sus adultos mayores Oyen, aprende

escuchan y aplican
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POR UNA SANTA ROS 35. SANTA ROSA DE CABAL
DE CABAL CON CULT SINTONIA CULTURAL PAR#
RAY EN PAZ CONSERVACION DEL PATF
MONIO CULTURAL

36. CULTURA PARA LA LEC
RA'Y CONSERVACION BEL
TRIMONIO

37: PLAN MUNICIPAL O D

PORTE, CULTURA'Y RECRL
CION PARA UNA SANTA RC
DE CABAL MAS SANA

38: INICIACION, FORMACIO
ESPECIALIZACION DEPOR’
Y RECREATIVA POR LA PA.
PARA LA POBLACION EN C
NERAL

DEPORTE CULTURA\
RECREACION

NO MAS INDIFERENC 39, SANTA ROSXNOVAD-
RA E INCLUYENTE PARA E|
RECONOCIMIENTO DE LOS
DERECHOS

40. MUJER Y GENERO UNA
OPORTUNIDAD PARA LA P,

41. MUJERES ACTIVASPUSAL

MUJER Y EQUIDBE
GENERO

34.3: Construccién y/o Dotacién Centro Vida

35.1 Espacios culturales para Santa Rosa de Cabal
35.2 Santa Rosa de Cabal con educacioén cultural hacia
mundo

36.1 Plan Nacional de Lectura y Biblioteca
36.2 Patrimonio cultural material e inmaterial

37.1 Mantenimiento de escenarios deportivos
37.2 Construccién de nuevos escenarios deportivos

38.1 Juegos del sector educativo

38.2 Apoyo al deporte de rendimiento

38.3 Deportesocial y comunitaripara la paz y la conrv
vencia

38.4 Habitos y estilos de vida saludables

38.5 Recreacion para la paz y la convivencia

38.6 Fortalecimiento institucional para el deporte yda r
creacion

39.1 Rehabilitacion Basada en Comunidad
39.2:Apoyo a la atencidn integral de lpsrsonas en ao-
dicion de discapacidad

39.3 Mi lugar, Tu lugar

40.1 Mujer Emprendedora

40.2 Mujer Rural Asociada

41.1 Rutas de atencidn para las mujeres violentadas
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5. SEGURIDAD

CONCEJO MUNICIPAL
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DABLES Y PROTEGIDAS P/
LA PAZ
DESARROLLO SOCIAI 42. GARANTIA DE INCLUSIC
CON EQUIDADMRCU- Y RESPETO A LOS PRECEF
SION PARA POBLACIC CONSTITUCIONALES PARA
DE ESPECIAL ATENC GRUPOS DE ESPECIAN-ATE
CION

SEGURIDAD Y CONV  43. SANTA ROSA DE CABAL
VENCIA PARAUNA | TERRITORIO DE PAZY CGOI
SANTA ROSA INEGL VENCIA

YENTE Y EN PAZ

PREVENCION, PROTE 44. PREVENCION, PROTE
CION, ATENCION, 3SI CION y ATENCION A VICTIM
TENCIA Y REPARACIC DEL CONFLICTOARN
INTEGRAL A LAS WC1 DO

MAS DEL CONFLICTO

ARMADO

45, TRANSITO Y MOVILIDAL
TERRITORIAL

42.1 Libertad religiosa como garantia constitucional

42.2 Plan municipal de retornadosmigrantes

42.3 Diversidad Sexual

42.4 Equidad de género

42.5 Poblacién vulnerable por extrema pobreza

43.1 Dotacién de las Fuerzas de Seguridad

43.2 Seguridad y Convivencia Ciudadana para una Sar
Rosa de Cabal turistica y amigable

43.3 Plan Integrale Seguridad y Convivencia Ciudadan

43.4 Laboratorio de Convivencia Ciudadana y Derecho:
Humanos

44.1 Atencién y Asistencldumanitaria

44.2 Verdad y Justicia

44.3 Reparacion Integral

44.4 Prevencion y proteccion a victimas del conflicto
44.5 Participacion, enfoque diferencial, sistemas derinfc
maciény derechos étnicos

45.1 Un Municipianas agil con Movilidad Jransito M-
derno

45.2 Herramientas para el control y la vigilancia de ¢éa m
vilidad
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CAPITULQII
PARTIPROGRAMATIA2EL PLAN

ARTICULO 14ESTRUCTURA PROGRAMATI@Aprogramas representan los resultados
cualitativosy cuantitativosque se esperan alcanzar durante el periodo de ejecucién del
Plan Muncipal de Desarrollo 20162019 para el Municipio dSanta Rosa de Cabal, &Ris
ralda SANTA ROSA DE CABAL TURISTUCHJRAL Y EDUCADGRBESTRO OBJETIVO
/ h a” e acuedo con sus competencias y su capacidad de gestion.

Cada programa contiene las metas de resultado previstas para enfrentar los problemas
identificados en el diagnéstico con su correspondiente indicador de medida, su meta
cuantitativa y la linea base pasa seguimiento y evaluacién. Por su parte, cada meta de
resultado que se pretende obtener, contiene una serie de metas de producto
provenientes de subprogramague desarrollan los productos asociados al programa y
constituyen el elemento cuantitativo quespecifica los productos (bienes y servicios)
concretos que han de obtenerse con la inversion y la gestion publica

Las metas de producto se articulan con las asignaciones presupuestales que se requieren
ejecutar durante el periodo de vigencia dellande DesarrolloTerritorial 2016 ¢ 2019,

para el Municipiade Santa Rosa de Cabal, Risaratilaacuerdo con sus competencias y

su capacidad de gestion y corresponde a los bienes o servicios a obtenelr $@tema
General de Participaciones Nacional y Dtpaental, la Inversién y la gestion publica,

para contribuir a la materializacion de cada programa, y se relacionan directamente con
los sectores del desarrollo definidos en la Ley 715 de 2001 y los transversales autbnomos.

De esta manera se logra la iattlacion de la planeacién y la presupuestacion, alineando
los compromisos del gobierno local con los recursos disponibles, en un enfoque orientado
a resultados. (Manual para la formulacion de planes de desarrollo de las entidades
territoriales. Unidad 2KiTerritorial. DNP, pag. 21.)

El Plan Munigial de Desarrollo 2.016 2.019 SANTA ROSA DE CABAL TURISTICA,
CULTURAL Y EDUCAD@RA,9 { ¢ wh h . W9 c¢cbntidneld siguaentd estkuctura
programatica:
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1. LINEA ESTRATEGICA TURISMO, DESARROLLO AGRIODPECU
MEDIO AMBIENTE

Las ventajas comparativas del territorio en posicionamiento Regional y Nacional, su
infraestructura vial, su equidistancia de los mas grandes centros poblados de la nacién, su
clima, su topografia, su oferta en diversidad ambiergastrondmica y su mayor atractivo

el termalismo han convertido a Santa Rosa de Cabal como referente nacional para el
turismo asociado a las ofertas de la region.

Esta fortaleza ha cambiado radicalmente en los ultimos afios la dinamica economica de
nuestroMunicipio donde por iniciativa privada y el acompafiamiento de la Administracion
Municipal se ha ido posicionando como un fuerte rengléon en el Producto Interno Bruto
(PIB) y con un indice de crecimiento que nos indica que sera a corto plazo un generador
econdmico de gran importancia que articulado con el Paisaje Cultural Cafetero nos
posicionardn como destino turistico nacional e internacional.

TURISMO MOTOR DE DESARROLLO PARA UNA SANTA ROSA DI
CABAL EN PAZ

PROGRAMA No. 1: POR UNA SANTA ROSA DE CABANEHMBRRA Y SOSTENIBLE
TURISTICAMENTE

Es de suma importancia integrar el desarrollo sostenible al turismo de manera que
podamos garantizar la durabilidad en el tiempo de los recursos del Municipio para
potenciar el atractivo turistico, adiciomaénte debemos fomentar la creacién de nuevas
empresas turisticas y asi fortalecer al Municipio como el destino turistico de la Region.
Atraer viajeros nacionales e internacionales quienes demandan productos y servicios de
tratamientos preventivos para la saldtsica y mental que haoeparte de la tendencia
mundial(Termalismo).

Objetivo:

Consolidar la oferta turismo como motor del desarrollo socio econémico del muni@pio d
acuerdo a sus potencialidades y una politica publica de internacionalizacidnisigb.
Especializara Santa Rosa de Cabal como un destino de turismo de bienestar,
aprovechando las actividades que se desarrollar para mejorar la competitividad del
termalismo y técnicas hidrotermales.
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Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016-2019
Propiciar el Plasectorial PIanSeptorlal .
. de Turismo NUimero 0 1
de Turismo
elaborado

Subprograma No. 1.1: Promocidle los Atractivos Turisticos

Promoveremos las potencialidades que tiene Santa Rosa de Cabal aprovechando los
diversos encadenamientos productivos como atractivos turisticos para brindar
diferentes planes para visitantes y locales de tal forma que el turismo sea un
generador de desantlo econdémico, social, ambiental y cultural.

Objetivo:
Fomentar el desarrollo en productos turisticos de valor agregado que marquen
diferencia positiva en el mercado por medio de la oferta que poseemos y podemos

generar.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016-2019
Realizamgenda interna de Age_nda de .
turismo integrada a la regién tun;mo NGmero 0 1
realizada
Aumentaren un 25% los Programas de
programas para impulsar los atractivos Porcentaje 50 75
atractivos turisticos turisticos
Puntos de
Desarrollaplan de difusion e| informacion
informacion turistica modernos con NUmero 1 2
mediante nuevas tecnologiaj  tecnologia
apropiada
Estableceun programa de Programa de
promocion turisticaen las Promocién
areas rurales del municipio: turistica NGmero 1 3
Vereda La CapillaGuacag; el | implementado
Lemboa partir de sus
potencialidades
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Subprograma No. 1.Z5eneracién dewuevos atractivos turisticos

Si bien Santa Rosa de Cabal cuenta con un gran potencial en recursos, ubicacion
geografica, biodiversidad, clima; debemos fortalecer el portafolio de los servicios
por medio del acompafiamiento para la creacion de nuevos atractivos turisticos.

Objetivo:

Conformar alianzas estratégicas asocio con las diferentes juntas de accién y
dirigencia comunal o agentes privadpara fortalecer la oferta de los servicios

CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

turisticos en el Municipio.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016-2019
Nuevos
Desarrollarcuatro (4)nuevos atractivos .
. o . Numero 3 4
atractivos turisticos turisticos
desarrollados
Subprograma No. 1.3. Corporacién mixta de fomento y turismo
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016-2019
Crear una Corporacion Mixtg  Corporacion .
. . Numero 0 1
de fomento y turismo Mixta

PROGRAMA No. 2: PAISAJE CULTURAL CAFETERO

El sector turismo es una de las actividades de mayor crecimiento de la economia local por
lo cual se requiere unBbrmacion educativa, recuperando la identidad, reconociendo los
atractivos y servicios turisticos que ofrece el Municipio, mostrando el Paisaje Cultural
Cafetero como atractivo de nuestra cultura y herencia, generando un valor agregado al
servicio turistio, mejorando la accesibilidad, utilizando medios de promocién eficaces.
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Objetivo:
A Conformar alianzas con proveedores de servicios turisticos con el fin de conformar

un corredor de estaciones para visitantes y moradores dentro del plan de manejo
del Paisaje cultural cafetero.

A Articulacion de las cadenas productivas agropecuarias a la actividad turistica de

manera que sea una alternativa econémica.
Proyecto plan de manejo para la sostenibilidad del Paisaje Cultural Cafetero.
Propuesta de vias activaparticipar de un plan regional de competitividad turistica.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019

Realizamlianzas para generar
atractivos turisticos enmarcados NuUmero 0 4
en el Paisaje Culturabtetero

NUmero dealianzas
realizadas

Articularcadenas productivas al

Cadenas productivas
agropecuarias NuUmero 0 2

turismo L .
turisticasarticuladas

Subprograma No. 2.1: Educacién Turistica

Mejorar la calidad de la oferta turistica en elimicipiopor medio de programas de
formacién para personas que realiceaquetes gastronémicos y otrastividades
relacionada al turismo.

Objetivo:
Realizar programag jornadasde capacitacion y acreditacion para los actores del
turismo.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Realizaprogramas de Programas de
capacitacion y acrethaI_C|on capagtguon NGmero 0 4
para el desarrollo turistico y turistica
gastronomico realizadas
Programas de
Realizar programage formacioén y
forma0|ony ap.rNend|z_riue en apr(_andlzaje en NGmero 0 4
turismo paranifios,nifiasy turismo para
jovenes nifios, ninasy
jovenes

26| Pagina
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84
Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

Subprograma No. 2.2: Vias Rurales Activas yEotas

Por medio de actividades como rutas historicas, caminaiaky vias, avistamiento
de especies de fauna y flora aprovecharemos estas potencialidades para establecer
senderos ecoldgicos, convirtiendo asi las vias rurales como rutas activas.

Objetivo:
A Fomentar la atencion a las vias rurales para difereatdgividades turisticas
con esquemas de comercializacién de la ciudad.

A Gestiona planes de manejo de EdRutas, icluido el Parque Lineal del Rio
Otun- PLRO.

A En la Agenda turistica se incorpora el PLRO.

Indicador
Producto Nombre Unidad de LineaBase Meta
Medida 2015 2016-2019
Planes de
Realizaplanes de manejo de| manejo de Eco NGmero 0 3
EcceRutas Rutas
Realizados
Adecuartres (3)vias rurales .Ru.t as del
como rutas del paisaje culturg paisaje cultural Numero 6 3
cafetero cafetero
adecuados

DESARROLLO AGROPECUARIO POR UNA SANTAERCARZAL
EN PAZ

Se apoyara la produccion agropecuaria con cultivos mas rentables manejando procesos
eficientes, buscando la tecnificacion de los mismos, brindandoles asesorias y
acompanamientos especializadosspecialmente a las asociaciones de las cadenas
productivas promoviendo los mercadogerdes, campesinosle productos agropecuarios

y pecuarios clustes agropecuarios emuestro Municipio y fortaleciendo la dinamica
turistica y el trabajo rural.
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PROGRAMAo. 3: CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA LOCAL A TRAVES DEL SECTOR
AGROINDUSTRIAL

Uno de los principales desarrollos econémicos en el Municipio se encuentra en el sector
agropecuario su fortalecimiento desde la tecnificacion, modernizaciibrlgstrializacion
garantizara la competitividad en el mercado Regional, Nacional e Internacional.

Objetivo:

Acompafar al sector agropecuario con la gestion de estudios de productos y subproductos
gue puedan ser objeto de procesos agroindustriales posibilidades de incursionar en
mercados locales y de exportacion, generando una politica publica de competitividad.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Promovc_ar yFortalecer _ Encadenamlentc Porcentaje 0 100%
encadenamientos productiveo productivo

Subprograma No. 3.1: Promover y Fortalecer Empresas Agroindustriales

Se realizardn procesos y actividades de asistencia técnica con las entidades
municipales existentes para tal fin y con entidades privapesayuden a fortalecer
la produccién agropecuaria.

Objetivo:

A Desarrollar capacitaciones a diferentes grupos del sector agropecuario en
aspectos que conlleven a la tecnificacion del campo a través de la inclusion de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion, Desiéo e Investigacion aplicada.

A Se realizaran capacitaciones en procesos de trazabilidad, desde la produccion
primaria hasta productos terminados.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
. Productores
Capacitaa productores i
. . agropecuarios
agropecuarios a través de Ig .
o ; capacitados en ,
Ciencia, Tecnologia, S Numero 0 20
- Ciencia,
Innovacion, Desarrollo e :
o . Tecnologia,
Investigacion aplicada ot
Innovacion
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Subprograma No. 3.2: Produccién, &portacion y/o transformacion,
Comercializacion de Productos Agropecuatiopacto social con nuestros
campesinos

Acompafar a los productores agropecuarios que quieran ingresar a esquemas de
exportacion y/o transformacion de productos o subproductos agcopeos e
Impulsar la asociatividad con miras a bajar costos de insumos y generar lineas

eficientes de comercializacion.

Objetivo:

A Crear un fondo de microcrédito para el sector agropecuario que permita

acceder a recursos econdmicos de bajo monto cormpoequisitos.

A Afianzar las asociaciones existentes y apoyar nuevas asociaciones
agropecuarias
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Crearfondo de apoyo Fondo de apoyo
econdmico para el sector econémico Numero 0 1
agropecuario creado
Desarrollar programas de Programas de
asistencia técnica asistencia .
o P Namero 0 7
especializada y exportadora técnica
en el sector agropecuario desarrollados
Crear estrategias de Estrategia de
comercializacion y exportacid| comercializacion Numero 0 7
en el sectormgropecuario de productos
L Asociaciones er
Promover la creacién de
. el sector
cuatro (4) asociaciones en e . .
. agropecuario Numero 7 11
sector agropecuarig otros,
. creadasy las
fortalecer las existentes .
existentes
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Subprograma No. 3:3Mejoramiento de Practicas Agropecuarias

Conservar y recuperar las areas de produccion agropecuaria mejorando Yy
fortaleciendo las practicas para mantener vivo el Paisaje Cultural Cafetero y
conservar el entorno.

Objetivo:
Realizar alianzas con el sector agropecuario para la conservacion del Paisaje Cultural
Cafetero teniendo en cuenta las practicas y manejo de los cultivos tradicionales.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Involucrar aquinientas $00)
familiasen el entorno del Familias
Paisaje Cultural Cafetepmra | involucradas en
la conservacion de practicas Practicas y Familias 500 1000
manejos tradicionales para e manejos
mejoramiento del Paisaje tradicionales
Cultural Cafetero
. . Convenio de
Realizaun (1) convenio para .
2 ./ conservacion y .
la conservacion y reconversig - NuUmero 1 2
. . reconversion
en areas naturales protegida: .
realizados

Subprograma No. 3:4Transformacion productiva

Se impulsard la participacion ehnodo regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
agropecuaria y agroindustrial con el fin de potencializar los procesos productivos y
comercializacion.

Objetivo:
A Aumentar los procesos productivos, implementando las investigaciones del
nodo regional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion agropecuaria Yy
agroindustrial.

A Mantendremos como estrategia de desarrollo en todas las actividades
empresariales la implementacibn de técnicas de Bussines Process
Outsourcing (BPO), Knowledge Process Outsourcing (KRGfprenation
Technology Outsourcing (ITO).
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Indicador
Metas de Producto Nombre Unidad de | Linea Base Meta
Medida 2015 2016-2019
Aumentar a cincos el Implementacién de técnica
nimero de empresas con de BPO, KPO e ITO Numero 1 4
técnicas deBPO, KPO e ITO
Implementar una (1) . Estrategl'all para ,Ia .
estrategia para la mplementaqo_n de técnica
implementacion de técnicas en actividades Ndmero 0 1
en actividades empresarialeg €mpresariales en BPO, KH
enBPO, KPO e ITO e ITO implementadas

PROGRAMA No: EARANTIAS DE ACCESO Y CONSUMO DE ALIMENTOS NUTRITIVOS

Mejorar las condiciones alimentarias de las familias y la comunidad para contribuir a la
reduccion de la pobreza, disponiendo de alimentos suficientes, nutritivos y de calidad
segun lamecesidades, para una vida saludable, asi como la Prevencion y el control de
enfermedades de transmision animal y vegetal que puedan afectar la salud publica.

Objetivo:
Realizar programas de emprendimientos y asociatividad que busquen mejorar la calidad
de vida de la familia rural y urbana.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016-2019
. Programasie
Realizar programas de o
Ny emprendimiento .
emprendimiento y asociatividad Numero 0 10
asociatividad para Familias y
implementada

Subprograma No. 4.: Seguridad Alimentaria

Promover la autonomia alimentaria de la poblacion garantizando que puedan
acceder a los alimentos de una forma oportuna y de buena calidad.

Objetivo:
Fortalecer la seguridad alimentaria de los grupos vulnerables y victimas del
Municipio a través de la formacion de sistemas agrastenibles.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
. o Campafias de
Realizacampafias de -
oy . produccion de .
produccionde alimentos para| . NUmero 0 4
alimentos para
autoconsumo
autoconsumo
Crear sistemas agrosostenibl
(alimentos de autoproduccion Sistemas NUmero 0 200
a Dosientas (200)amilias | agrosostenibles

Subprograma No. £2: SanidadAnimal y Vegetal

Prevenir y controlar enfermedades de transmision anigpalegetal que puedan
afectar a salud publicamplementar una politica publica de proteccion al animal de

la calle y doméstico.

Objetivo:

Realizar campafias de sanidad como medita prevencion en la produccién

agropecuaria.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Aumentar a seis (6) las . .
~ ; . Sanidad animal .
campafas de sanidad animal Nuamero 3 6
y vegetal
vegetal

SANTA ROSA DE CABAL @ENIO MBIENTE PROTEGIDO

Con el fin de proteger los recursos naturales especialmente los no renovables el Municipio
debe poner en marcha planes que permitan mitigar y prevenir los problemas ambientales
gue se presenten y asi crear una sociedad comproraeatimh el medio ambiente, que

garantice la permanencia en el tiempo.
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PROGRAMA No.:3POR UN MEDIO AMBIENTE SOSTENIBLE RHARESARROLLO
ECONOMICO, SOCIAL Y LA PAZ.

Si trabajamos para crear una cultura de conservacion y responsabilidad ambiental
orientada a la preservacion de los recursos naturakesla reglamentacion de las
actividades productivas en las areas naturales protegglas garantice el desarrollo
sostenble tanto en lo econdmico como sociagmo la responsabilidad social empresarial
RSE para la adaptacion y mitigacion del cambio climatico.

Objetivo:

Implementar un plan que nos permita cumplir con las normas para la utilizacion
responsable de los recws naturales desarrolladas y controladas por medio de las
entidades territorialespara recuperacion y conservacion de suelos en zonas degradadas
ambientalmente Proyecto de control social y apoyo a las corporaciones publicas en la
politica ambiental sostehle. Articular grupos de investigacion.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016-2019

Plan para el usg
sostenible del Numero 0 1
medio ambiente

Estableceplan para el uso
sostenible del medio ambient

Subprograma No5.1: Conservacion areas naturales protegidas

Como complemento a la visién ecoturistael Municipio se pretende ordenar y preservar
las areas forestales protegidas en el territorio, ademas como fuente de reduccién al
impacto ambiental de las emisiones de monoxido de carbono.

Objetivo:
Adaptar los procesos agropecuarios a las aptituddssdelo definidas por el Plan basico
de ordenamiento territorial.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Reducir en 500 Ha el riesgg He(i::;ez;s en

ambiental por produccién >9 Hectareas 7.350 Ha 6.850 Ha

. . ambiental
agropecuaria en el Municipio .

reducido
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Subprograma No. 5:2Gestion Integral Residuos Sélidos

Implementaremos acciones que nos permita reducir y aprovechar los residuos
sélidos por medio de planes de manejo establecidossh&GIRS.

Objetivo:
Implementaremos Planes para mitigar el impacto generado por el manejo
inapropiado de los residuos sélidos en el Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Realizar estudipara la Estudio
para‘a Escombrera NUmero 0 1
escombrera en el Municipio -
Municipal
Actualizar y ajustar el 100% PIanPdGeIS\;mon
de lasmetas de accion del . Porcentaje 0 100%
actualizado y
PGIRS :
ajustado

Subprograma N05.3 Promover la EducaciéAmbiental

A través de la educacion crear sensibilizacion en los habitantes del Municipio para
fomentar la conservacion, proteccién y la sostenibilidad ambiental.

Objetivo:
Generar una conciencia de adaptabilidad por medio de la cual se pueda conwivir co
el entorno sin maltratar el medio ambiente.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Ejecutar el 40% del Plan | Plan Decenal d¢
Decenal de Educacion Educacion .
Ambiental ajustado a las Ambiental Porcentaje 0% 40%
necesidads del Municipio ejecutado
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Realizaveinte @0)
Capacitaciones en escuelas Capacitaciones

colegios, comunas y/o para generar
corregimientos que conciencia NUmero 0 20
contribuyan a generar una ambiental
conciencia amlgintalmente Realizadas
sana

Realizar 20 estrategias para
aprendizaje de los ciudadang Estrategias de

. Y NUmero 0 20
sobre que se recicla'y como 4 reciclaje
recicla
Dotar el mobiliario urbano corl Botes propicios
botes de basura propicios pal de basura pa Porcentaje 0 100%
el reciclaje adecuado el reciclaje

Subpiograma No. 5.4Gestion Integratie Bosques y del Recurso Hidrico

Promoveemos procesos deestion y aprovechamiento de bosques y recursos
hidricos para minimizar los dafios causados por el efecto del cantivbitico.

Objetivo:

1 Promover los procesos de ordenacion y mand@ cuencas hidrogréaficas
POMCAS que se estan adelantando en el Municipio: Otun, Campoalegre y
Participar en la implementacién de los mismos.

9 Participar en el Proyecto Parque Lineal, del acuerdo normativo de malmejo
015 de 2010.

1 Verificar el inventario de viviendas en riesgo mitigable y no mitigable en especial
las viviendas determinadas para reubicar, con base al acuerdo normativo de
manejo015 de 2010.

9 Gestidn integral de bosques adoptados como instrumentos de Planificacion y
Gestion del Recurso Hidrico, asi como la reforestacion con arboles nativos que
permitan la proteccion de las nmacuencas que surten de agua al Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Ajustar el 100% del POMCA
del rio Otln Y del Ri POMCA Porcentaje 0% 100%
Campoalegre
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Hecutarde manera adecuadg
el Programa de Saneamiento|  Estudio del
Manejo de Vertimientos PSMVzona NGmero 1 1
(PSMVY}ona urbanagnlazado urbana
al programa de aguas pala realizado
prosperidad
. . Asesoria Técnic
Realizar asesoria Técnica g en Acueductos
100% de los operadores o Porcentaje 0% 100%
acueducbs comunitarios Comgnltarlos
realizadas
Acciones de
Ejecutarcinco (5) acciones dg articulacién con
articulacion con el proyecto | el Parque Lineal NUmero 0 5
del parque Lineadel Ro Otun de Rio Otun
ejecutadas
Adquisicion y
Cumplimiento del articulo 111 Z]:T;Ené;:g:gtge
de la Ley 99 de 1998decreto conservacién da NUmero 1 1
953 del 2013
recursos
hidricos

Subprograma No. 5:5Apropiacién eco tecnologias para Crecimiento Verde

Uso responsable de los recursos que generen una mimgomiaminacion y un
equilibrio con el medio ambiente.

Objetivo:

Implementaremos procesos e@enoldgicos para el fortalecimiento de losgocios
verdes en el territorio (Crédito Carbono, NAMAg-inanzas Carbono, Mitigacion
CambioClimatico)

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019

o Negocios
Realizacion dos (2) proceso Verdes

de promocién y socializacior NUmero 0 2

) romocionados
de nggocios verdes P -
y socializados
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PROGRAMA No.. GANTA ROSBE CABAL ENFOCADA EN LA GESTION DELEESGO
DESASTRIPARAEL DESARROLLO SECI@IOMICO

La ola invernal que nos halgeado en los ultimos afios y leenomena del nifioy la nifia

mMAas que una catastrofe constituye una oportunidad para corregir errores y prevenir
futuros desastres, pero debe cambiar el rumbo de la politica ambiental y del riesgo, por
esta razon estableceremos estudios y procesos que permitan identificar posilsigssrig
amenazas que prevengan situacion negativas.

Objetivo:
Acciones Implementadas que reduzcan la vulnerabilidad del territorio de impactos
negativos ya sea por causas naturales o antropogénicas.

Incorporar la gestion integral del riesgo respondiendola normatividad de orden
nacional.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Estructurar e implementar el| Plan Municipal
Plan Municipal de Gestiébn d§  Gestién de Numero 1 1
Riesgo de Desastres Riesgo

SubprogramaNo. 61: Conocimiento del Riesgo

Con la elaboracién e implementacion de estudios y acciones que permitan la
identificacion de los escenarios de riesgo, analisis y monitoreo con el fin de reducir
la vulnerabilidad de la poblacion y los elementos expuestos.

Objetivo:
Elaboracion de estudios y acciones para mitigar los Impactos generados por la
naturaleza.
Indicador
Producto Nombre Unidqd de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019

Red de Alertas
Tempranas NUmero 0 1
implementadas

Implementar una (1) red de
alertas tempranas
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Realizar un (1) estudio de
vulnerabilidad sismica de
edificaciones esenciales,
especiales y equipanmiéos
colectivos

Estudiode
vulnerabilidad
sismicaealizado

Numero

Subprograma No. 2: Reduccién del Riesgo

Implementar acciones orientadas a reducir la vulnerabilidad de la poblacion y
elementos de infraestructura expuestos a los diferentes tipos de riesgos presentes

en el Municipio.

Objetivo:
Reducir y prevenir de los riesgos nuevos y existentes y se prepare a ladadiuni
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016-2019
Ejecutar el 30% de obras dg estgk?i:iizgign
estabilizacion y proteccion er o, y Porcentaje 0% 30%
" P o proteccion
sitios critice identificados .
ejecutados
Promover ldormulacioén e
. - Proyectos
implementacion en un 20% d ;
Proyectos Ambientales Ambientales
y . Escolares Porcentaje 0% 20%
Escolares que incluyan el
., formulados e
componente de gdn del .
. implementados
riesgo

Subprograma No. @: Manejo de Emergencias

Promoverla Gestion del Riesgo en el Municipio y realizar las

para la atencion de las emergencias que se presenten.

Objetivo:

acciones necesarias

Efectuar de manera eficaz la respuesta inmediata frente a cualquier alarma o

emergencia.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Formular e implementar un (] Entidades de
programa de fortalecimienta socorro del NGmero 1 1
las entidades de socorel Municipio
Municipio fortalecidos
o Brigadas
Promover la capacitacicen .
. . comunitarias de
diez(10) brigadas - .
S . gestion del Numero 0 10
comunitarias de gstion del :
riesgo resgo
Capacitadas
Planes escolare
Fortalecer un (1) plan escolal de emergencia y NGmero 1 1
de emergencia y contingencij contingencia
fortalecidas

Subprograma No. @: Estudios y disefios Reubicacién bomberos fase uno

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Realizar estudios y disefios ¢ ES.tUleS y .
L disefios Estudios 0 1
reubicacién de bomberos .
realizados

PROGRAMA No.:7SANTA ROSA DE CABAL CON ENFOQUEMATIGACION Y
ADAPTACION DEIAMBIOCLIMATICO PARA LA CONSERVACION DE
LA OFERTA AMBIENTAL

El fenbmeno del cambio climatico es una variable ambiental global que ha llegado para
guedarse, la transformaciéde la biosfera ha entrado en una fase sensible en la cual los
territorios tienen un papel fundamental respecto a la mitigacion de su impacto. No se
pueden ahorrar esfuerzos para enfrentar el fenéroerl Plan de Desarrollo Territorial:
a{! b¢! wh { L TURBTICAULTURAL Y EDUCADGRWANESTRO OBJETIVO

/ ha” B$ una politica social encamamia al sostenibilidad ambiental. Eblmbio
climaticoen el PDT integra las variables climaticas (Plan Nacional de Adaptacion al Cambio
climatico 2012- PNACC) y el & Departamental de Gestiéon del Cambio Climatjco
PDGCGs un asunto ante el cual nuestro territorio posee recursos fundamentales para la
mitigacion de su impacto.
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Objetivo:
Promover la adaptaciog mitigacional Cambio climatico por todos los sectores desde lo
productivo, lo ambiental y el abastecimiento de agua.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Plan estratégico
Estructurar e implementar el| de adaptaciory
plan est'rgtegllc,:o de adaptamo mltlgacpnal NGmero 0 1
y mitigacional cambio cambio
climéatico climéatico
implementado
Presupuesto
Financiar con un adecuado parala
presupuesto la implementacién| Porcentaje de
. i L - ) S 0 10%
implementacion de la Gestior de laGestion de| cofinanciacion
del Cambio Climatico Cambio
Climatico

Subprograma No. .1: Analisis de vulnerabilidad al Cambio Climatico

El Municipio no cuenta con informacion precisa y estadistica sobre elementos y
variables territoriales y humanas que iten de manera determinante sobre el
cambio climatico.

Objetivo:
Realizar andlisis territoriales y humanos para mitigar el impacto generado por el
cambio climético.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Impllementgrun (1) plan Qe Plan de
contingencia ante la posible : . .
oo contingencia Numero 0 1
amenazale variabilidad
L elaborado
climatica
Implementar el 50% del plan de agaarr;ental
departamental de gestion de P . Porcentaje 0 50%
L del cambio
cambio climéatico s
climatico
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Subprograma No. .2: Santa Rosa de Cabal Sostenible y Bioclimatica

Optimizaremodos recursos naturales y sistemas de edificacion, para minimizar el
impacto al medio ambiente y sus habitantes.

Objetivo:
Reducir el consumo de energégua, ventilacion y otros equipamientos con fuentes
de energia renovable.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019

Desarrollamun (1) programa

para reducir el consumo de Programas .

. L, Numero 0 1
energia, agua, velécion y desarrollados
otros

2. LINEA ESTRAGEEA DE DESARROLLO TERRITORIAL

INFRAESTRUCTURA 'Y ORDENAMIENTO

Lineamientos para la formulacién, adopcion, instrumentacién para la gestién del ®rden
miento del Territorio para resolver retos actuakebanizacion, ruralidad, brechas entre

las anteriores, conflictos y desequilibrios territoriales, alineaciones a log@#jS&ivos de
Desarrollo Sostenibledesafios ambientales, gestion del riesgo de desastres, escenarios
postconflicto, procesos de adatividad municipal, articulacién de proyectos estratégicos

de nivel nacional, departamental con la escala municipal; desarrollo de capacidades para
la implementacion de instrumentos para el desarrollo territorial.

PROGRAMA No: ® RDENAMIENTO TERRITORKRA UNA SANTA ROSA DE CABAL EN
CONVIVENCIA'Y EN LA PAZ

Direccionar el ordenamientdel Municipio a travésle sus dindmicas economicas, sociales

y ambientales fomentando una Santa Rosa de Cabal ordenada, que permita la movilidad
de los peatones, recuperando y construyendo espacio publico para el disfrute y encuentro
ciudadano corlugares para la recreacion esai funcional del tiempo libre y el deporte;

vias eficientes y de calidad que generen tranquilidad para movilizarse por el territorio asi
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como el mantenimiento de la estructura fisica de edificios publicos oferentes de servicios
para la comunidad .

Objetivo:

Desarrollarurbana y ruralmenteina Santa Rosa de Cals#gun su dinamicpoblacional,
econdmica, social y ambiental en un Municipio ordenado teriatorente, oferente de
productos, bieney servicios con una estructura de movilidad adecyadpacis publicas

que permita la integracion y la union familiamon equipamientos colectivos que cubran

las necesidades de salud, educacién, seguridad, recreacion y deporte, cultura, turismo y
procesos industriales como la agroindustria.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
Formulary adoptarel Plan
Basico de Ordenamiento | PBOT Moderno Porcentaje 40% 100%
Territorial

Subprograma No. 8: Infraestructura vial pra una Santa Rosa de Cabal con
movilidad territorial eficiente.

Se realizara el mejoramiento, rehabilitacion y estabilizacion de la malla vial
garantizando eltransporte publico, transporte privado y transporte alternativa
mitigacion y estabilizacion dé¢aludes presentes en la zona urbana y rural,
contribuyendo con la seguridad vial y de paso mejorando la comercializacion de
productos y servicios en el Municipio.

Disefiaremos programas de mejoramiento de infraestructura vial apuntando estas
acciones a la construccién y mantenimiento de puentes widries y peatonales,
espacios para movilidad del peaton, cuadras, placa huellas, gaviones y rampas de
movilidad fomentando el progreso y el mejoramiento de la movilidad en el
Municipio.

Objetivo:

Mejorar la infraestructura de la malla vial urbana y ruaai como la estabilizacion

de taludes, optnizando la movilidad vehicular realizando mantenimiento,
reparacion y construccion de la malla vial, puentes, andenes rampla de movilidad,
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cuadras, placa huellas y gaviones para mejorar de forma eficamolalidad
territorial en el Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019
I\/_Ie,Jorar cincuenta (6_) Malla vial urbana y Kil6metros 377 50
kilbmetros la malla vial rural
Estabilizar tres mil (3.000 Taludes 3
mts® de taludes Estabilizadas mts 3.527 3.000
Mantener en un 50% el
estado de la Infraestructura
. : | mejorada vial para Porcentaje 40% 50 %
infraestructura vial para Ig i
o la movilidad
movilidad
Realizar tres (3) Puentes
mantenimientos a Vehiculares NuUmero 32 3
puentes vehiculares mantenidos
Realizar cuatro (4) Mantenimiento a
mantenimientos a Puentes Peatonale NuUmero 6 4
puentes peatonales realizados
Construirdosmil (2.000
. Andenes .
metros deespacios para . Metroslineales 53.000 2.000
S P construidos
movilidad del peatdn
.C0nstrwr y reparar Cuadras reparadas Cuadras 122 50
cincuenta(50) cuadras y construidas
Construircuatrocientos Placa bellas
(400) metros lineales de . Metros Lineales 122 400
construidas
placahuella
Construircuatro cientos Metros de @viones
(400) metros lineales de @ Metros Lineales 2.544 400
. construidos
gaviones
Construircien (L00) Metros de Rampa
metros de rampa para la| para la movilidad | Metros Lineales 0 100
movilidad Construidas
Recuperar y actualizar lo
estudios de la doble Estudios Doble Estudios 1 1
calzada La Postre@Rio | calzada actualizadq
San Eugeniq La Estacion
43| Pagina

Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84

Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

Subprograma No. &: Santa Rosade Cabal un territorio ordenado para el
desarrollo y crecimientale nuevos servicios y productos

Desarrollar y estableceronas industriales que dinamicen la economia y la creacion
de nuevos servicios y productos como fuente de empleo formal incluyente con
poblacion especial, potencializando ealesarrollo local y garantizando un
mejoramiento en la calidad vida de los santarrosanos.

Objetivo:
Plantearun centro logisticale bienes y serviciospmo motor de desarrollo de una
Zona Industrial.

Indicador
Producto Nombre Unidad de LineaBase Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Formularcentro logistico de | Centro Logisticg .
. - Namero 0 1
bienes y servicios formulado

Subprograma No. 8: Espacio publico confortable para todos

Se implementaran acciones para la recuperacion del espacio pybétadecuado

uso y su aprovechamientoealizando un plan de movilidad para el peatén,
mejorando la convivencia entre los ciudadanos y la memoria visual del Municipio,
potenciando el atractivo urbano y patrimonial.

Objetivo:

Recuperar el control del espacialgico uniforme en el Municipio, fomentando una
imagen de seguridgdorindando oportunidades de encuentro ciudadano para una
convivencia sana.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Reglamentar Iastr_at_egla de Reglamento del ]
control y embellecimiento del o Numero 0 1
S Espacio Publico
espacio publico
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Subprograma No. &: Mobiliario urbano y rural del espa@ publico para el
encuentro y participacion de losantarrosans

Realizar el mobiliariourbano y rural del espacio publicen el Municipio,
conservando las funciones esenciaées cuanto apreservacion y conservacion de

los ecosistemas como componentes naturales del espacio pulalgiocomolos
componentes artificialesconstruidos para lacirculacion peatonal y vehicular
permitiendo el encuentro y participacion ciudadana, fomentando el sentido de
pertenencia y cuidado de los espacios publicos. Siendo ademas, una fuente de
empleo para personas que pueden ser capacitadas para conformar grupos
asociativos que se encarguen del mantenimiento de los arboles, jargiaeguesy

zonas verdes de la ciudad

Objetivo:
Realizar y recuperar el espacio publico asi ceimoobiliariourbano y ruralpara el
embellecimientoe identidad turisticalel Munidpio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Instalar mobiliario erespaios Mobiliario .
- - Numero 0 4
publicos Puablico
- ¥ . PR
Recuperamll_(l.opo_ mtrs“de | Espacio Publica mirs2 144.000 1.000
espacio publico Recuperado

Subprograma No. &: Equipamiento colectivo para el disfrute de los santarrosanos
y visitantes

Se realizard& mantenimiento y construcciéon de las plantas fisicas de centros
educativos, deportivos y recreativos para el aprovechamiento del para el uso
funcional del tiempo libre, se mejoraran los centro comunales que son utilizados
como puntos de encuentro ciudadano al igual que el mejoramiento de los puestos
de salud en las zonas urbanas y rurales posibilitando la mejor la prestacién de
servicios para la pdacion.

Objetivo:

Recuperar y construir la estructura fisica de los edificios publicos, dinamizando el
sector como oferente de servicios en salud, educacion, depousoyfuncional dl
tiempo libre ademas de los puntos de encuentro comunal.
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Indicador
Producto Unidad de Linea Base Meta
Nombre :
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar cinco (5) Mantenimiento
mantenimientos a Edificios publicos NUmero 90 5
edificios publicos realizados
Realizar treinta (30) . .
. . Mejoramientos a
mejoramientos a . .
equipamientos equipamientos
: colectivos e NuUmero 76 30
colectivos e S
T instituciones
instituciones . ;
) educativas realizados
educativas

Subprograma No. &: Casa Campesina para una Santa Rosa de Cabatipativa

Con la construcciéon de la fase dos de la Casa Campesina, se estara facilitando un
punto de encuentro de productores, comercializadores y compradores de productos
agricolas y pecuarios tanto de la poblacion rural como de la urbana. Se contara con
un espacio adecuado para realizar todo tipo de actividades mercantiles y programas
de capacitacion para la poblacion del Municipio.

Objetivo:
Gestionar los estudios y disefos de la fase dos de la Casa Campesina.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Gestionar la fase dos de la Estudio Qasa

. Campesina Fase Fase uno Fase dos

Casa Campesina .
gestionado

Subprograma No. &: Sistemas alternativos de trasporte para una Santa Rosa
saludable, activa y agil

Se promoveran los sistemas alternativos de trasporte mejorando la cultura
ciudadana, la movilidad y los hébitos de vida saludables minimizando en tiempo y
costo la movilidad y mejorando la calidad de vida; generando conciencia
participativa para la protedén del espacio publico y su adecuada utilizacion,

46| Pagina
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84
Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

permitiendo entonces reducir los niveles de contaminacion ambiental alrededor de
un nuevo estilo de vida.

Objetivo:
Construir e implementar los estudios para la fase uno de Pre factibitidatbs
sistemas alternativos de movilidad y tlansporteintermodalpara el Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizaestudiofactibilidadde | _ ©>dio de
o Factibilidad de .
movilidad ytransporte o Estudio 0 1
. movilidad y
intermodal
transporte

Subprograma No. 8: Infraestructura Eficiente y Eficaz

Mejorando las condiciones de infraestructura actual del Municipio se garantizara un
desarrollo eficiente y eficaz direccionadofaitalecimiento y mantenimiento de la malla

vial, el saneamiento basico, el equipamiento municipal y la vivienda digna. Fomentando la
asociatividad y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién a través de la
dinamica turistica rural y urbana caneje central del empleo formal.

Obijetivo:
Definir ubicacion de componentes de infraestructura
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Localizar los diferentes
sistemas de infraestructura Estudiode
vial, de serviciopublicos localizaciorde Estudio 0 1
domiciliarios y red de espaciqg infraestructura
publicos

Subprograma No. 8: Ejecucion PBOT Moderno.

Ejecutar e implementar las directrices determinadas en el plan basico de ordenamiento
territorial acorde con sus atributos fisicos naturales y dimensiones del territorio.
Objetivo:
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Ejecutar la formulacién adopcion e implementacion del Plan BasicordiEnamiento
territorial.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
PBOT plan basicode | o541 \10dernol PLAN 1 1
ordenamiento.

PROGRAMA No.B): Avaluos de areas morfologicas homogéneas

Determinar los preciogomerciales de los predios expedidos por avallos corporativos
comprendidos en areas urbanas y rurales donde se implementara los instrumentos de
gestion para el ordenamiento territorial.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Detgrmmar precios Avallos predios| Municipio 0 1
comerciales de los predios

PROGRAMA No: $SANTA ROSA DE CABAL CON SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD Y
COBERTURA

Incrementaremos el ndmero de usuarios atendédgon los servicios de saneamiento
basico y agua potable, de igual manera implementarem®a#l Maestro de Acueducto y
Alcantarilladqg El Plan de Saneamiento de Manejo de VertimiegtB$SMV,recoleccion y
disposicion de residuos soélidodpnde realizaremos acciones encaminadas a i@aliz
programas para el saneamiento de vertientes, la recuperacion y reutilizacion de residuos,
la proteccion de micr@uencas, la reduccion de la carga contaminante para mejorar las
condiciones de vida de los habitantes del Municipio.

Ampliacion de la cob&ura a la prestacion de servicios publicos domiciliarios con
empresas prestadoras de servicios Triple AAA, a los centros poblados rurales, cabeceras
corregimentales y asentamientos poblacionales en suelo suburbano.
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Optimizacion de la prestacion de serggide losacueductos comunitarios rurales;
saneamiento basico de los pozos sépticos e instalacion de Plantas de Tratamiento de
aguas residuales PTAR y micromedicion de agua potable.

Objetivo:

Realizar mejoras de mantenimiento y construccion paraadacuada prestacion de
servicios publicos basicos de calidad, incrementando la cobertura de alcantarillando y
agua potable, desarrollando programas de mejoramiento asi como la proteccion de micro
cuencas. Reducir la produccion de contaminantes recupergndeutilizando residuos
sélidos y liquidoen el Municipio.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Incrementar en % la ﬁsae;gjdr: * Alcantarillado Alcantarillado
coberturaurbana de alcantarillado Porcentaie 88,2 93,2%
acueductoalcantarilladoy acueduct ' J Acueducto91% | Acueductdd6%
aseoen los niveles actuales 2s€0 % Aseo 85% Aseo 90%
Incrementar en 5% la Coberturarural *Alcantarillado .
de Alcantarillada35%
cobertura rural de acueductg . . 30%
. alcantarillado, Porcentaje Acueducto55%
alcantarilladoy aseo en los Acueducto50%
. acueducto y Aseo 15%
niveles actuales 2560 Aseo 10%

*Fuente: Secretaria de Planeacién Municipal

Subprograma No. 4: Saneamiento basico y agua potable para una SantaaRie
cabal amigable con el Mediorbiente

La sostenibilidad y sustentabilidad del medio ambiente del Municipio requiere de un
significativo esfuerzo en el cambyoreposicién de lanfraestructura sanitaria y de
agua potable que si bien se ha vendiando desde el cuatrienio anterior, requiere
esfuerzos aun mayores para lograr un equilibrio ambienfabmentar la
asociatividad de los acueductos publicos o privados nuevos o existentes para el
cumplimiento de marcos normativos, calidad del servicioggfacion del mismo.

Objetivo:

Fortalecer e implementar leeposicidén yprestacion de servicio publicos basicos de
alcantarillado y acueducto, tanques de reserva de agua, sistemas sépticos y
saneamiento basico en el Municipio.
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Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Rehabilitacion
ylo repaosicion
deredes
urbanas

*Alcantarillado70
Porcentaje Acueducto75 3

Rehabilitary/o reposicion de
redesurbanasen un 3%de los
servicios publicos basicos

Implementaciordel PSMV

*Fuente: Secretaria de Planeacién Municipal

Subprograma No. 2: Plan Maestro de Acueducto y léantarillado para un
territorio con cobertura

Desarrollar lineamientos para estructurar y articular politicas, proyectos y
estrategias para la adecda prestacion de los serviciode acueducto y
alcantarillado urbanos y rurales, incrementando la cobertura y la calidad prestando
especial atencion al tema de veriientos fortaleciedo y fomentando una cultura

de cuidado con el medio ambiente.

Objetivo:

Disefiar, planear y ejecutar las obragguimiento, control y monitoreg, acciones
necesariasdel Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillag@ra garantizar el
constante suministro de agua potable y el manejo de vertimientos con los
parametros establecidos por la comisién reguladora del sector.

Indicador
Producto . . Linea Base Meta
Nombre Unidad de Medida 2015 2016¢ 2019
Incrementar en 3% la urt; %t;%r(tau;aua
cobertura de agupotable otable 9 Porcentaje 91% 94%
perimetro urbano P
incrementada
Incrementar en un 3 % Er%tz)ienr;lé?
cobertura de alcantarillado . Porcentaje 88,2% 91,2%
alcantarillado
urbano .
incrementada
Formular Fan Maestro de Plan Maestro de
Acueducto y Fantarillado en| Acueductoy ,
. P . Numero 0 1
la zona especial turisticay | Alcantarillado
rural Formulado
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Mantenimiento
Reahzgr el mantgmmento de de' pqzos NGmero 310 310
sistemas sépticos Sépticos
realizados
Mejorar y renovar | .
clorary renovarias Captaciones de ,
captaciones de agua para e aqua NUumero 2 2
municipio 9
Mejorar la cobertura de
. Colector e
alcantarillado en lo referente . ,
) interceptor Numero 1 1
colector e interceptor en el .
, alcantarillado
perimetro urbano

*Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal

Subprograma No. 8: Saneamiento de vertientes y microuencas

Se implementara el Plan de manejo de saneamiento y proteccién de-miercas,
estableciendo la reduccion de carga contaminante proveniente deddsnientos

de aguas residuales de la zona rural y urbana del Municipio, mejorando la calidad de
las aguasproteccion de fuentes hidricas abastecedoras de los acueductos.

Objetivo:
Disefar estrategias para alcanzar en el menor tiempo posible un adecouadejo y
saneamiento de los vertimientos y miecaencas.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar programa para el | Programas de
manejo y saneamiento des Vertimientos NUmero 0 1
vertimientos realizados
. - Acueductos
Mejorar y rehabilitar rurales NUmero 10 10
acueductos rurales .
mejorados

Subprograma No. 9. Santa Rosa de Cabal para la recuperacién y reutilizacion de
residuos

Desarrollaremos programas para el aprovechamiento de los residuos soélidos, su
recuperandolos y reutilizadndolos, asi mismo prevenir la generacion de residuos
minimizando el impacto ambiental.
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Objetivo:
Disminuir, reutilizar y recuperar los residuos solidos de disposicion final.

Indicador
Producto Nombre Unidad de LineaBase Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Mantener la

Recuperacion y Residuos sélidos
reutilizacion del0 Toneladas 120 480
. Recuperados

toneladas de residuog

sélidos por mes

Comprar vehiculos

compactadores para Vehiculos ,
- Numero 0 1
recoleccion de compactadores
residuos

Subprograma No. %: Fondo de solidaridad y redistribucién del ingrepara los seri
cios de acueducto, alcantarillado y aseo

Otorgamiento de subsidieecaudo de contribuciomlestinadas exclusivamente a otorgar
subsidios destinados a los serviciodlos domiciliarios de que de acuerdo con la Ley
142 de 1994, se constituyen en cuentas especiales.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Otorgar subsidios de S}Jb_sidiosje s_e_r\_/ic?os.
recaudo de servicios pubh;os domiciliarios: Porcentaje 100 100
publicos domiciliarios cugducto,
alcantarillado y aseo

VIVIENDA EQUITATIVA'Y SOLIDARIA PARA LA PAZ

Con el fin de brindar el derecho a una vivienda digna como lo determina la Constitucion
Politica Colombiana siéentificaran cuantos habitantes del territorio municipal no han
tenido acceso a vivienda, en qué condicion esta la vivienda que poseen y caskstgn
deficiencias queestringen o ponen en riesgo la integridad del habitante.
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Se ejecutaran planes, pgoamas y proyectopara VIS, VIRcordes al ordenamiento
territorial y a las politicas en materia de vivienda, teniendo como prioridad los grupos de
especial atencion.

Prestaremos especial atencion al cierre de brechas en cuanto al déficit cualitatiwmco
meta del 20%y en vivienda cuantitativa ddal0%mejorandoy dando cobertura nuevala
viviendaurbana y el 5% para la vivienda rural.

PROGRAMA No. 1®OLITICA PUBLICA PARA EL MEJORAMIERNSTRUCCIONE
VIVIENDAS PARA LA PAZ

El Municipio deSanta Rosa de Cabpfesenta un déficit frente al estado de las viviendas
en la zona rural y urbana que ponen en riesgo la integridad de sus habitantes, la
interaccion social y familiar; es necesario entonéeglementar lapolitica publica que
promuevael mejoramientoy construccidrcuantitativo y cualitativo de las viviendas.

Debido al déficit viviendas en la zona rural y urbana en el Municipio se desarrollaran
programas para la adquisicion de vivienda de interés prioritaxitvienda de interés sodia

a través de fuentes de financiacion FONVIVIENDA, Fondo Nacional del AN@ro
FONADE vy otrasntidadespor alianzas publico privadasPP,para el mejoramiento de

vida de la poblacian

Objetivo:
Reducir el déficit cuantitativo y cualitativo givienda en el territorio.

Incorporar la politica de vivienda del Fondo Nacional del AhQrEdNA: Planificacién y
gestion territorial para el habitat sostenible, como politica de vivienda de la linea de
gestion territorial.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Reducir el déficit cuantitativo Déficit , 1094 viviendas 109 viviendas
- o NUmero de urbanas urbanas
de vivienda erun 10 enlo | cuantitativo de L L o
. viviendas 375 viviendas 18 viviendas
urbano y 5% en lo rural Viviendas
rurales rurales
B3| Pagina

Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84
Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

- o o Déficit ] 684 viviendas 136 viviendas
Reducir el déficitualitativo de . Numero de urbanas urbanas
vivienda erun 20% cua_ltgtlvo de viviendas 1403 viviendas 280 viviendas
Viviendas
rurales rurales
Realizar contratos fiduciarias
asociativogon el Fondo Contratos
Nacional del Ahorro fiduciarioso
BANAGRARIO, Fondo de | asociativogara Contratos
Adaptacion y Promotora de la adecuada fiduciarioso 2 2
Vivienda Departamental, gestion y cierre asociativos
Prosperidad Sociaéntidades | financiero de los|
privadaspara el desarrollo de proyectos
proyectos integrales

Subprograma No 1Q: Viviendas por la paz

Se implementara programas pacanstruccion,mejoramiento y rehabilitaciorde
viviendas en la zona urbamga rural contando con el apoyo de la comunidad
beneficiada aportando trabajo social y comunitario. Se establece un déficit
cuantitativo de vivienda en el Municipio de 20,68 % en el suelo urbano y un 56,08 %
para el suelo rural

Objetivo:
A Mejorar y rehabilitar la infraestructura de viviendas en la zona rural y urbana
del territorio.

A Desarrollar programas para la adquisicion y construccion de viviendas por
compra, autogestion o autoconstruccion.

A Gestionar subsidios nacionaledgpartamentales o municipales para la
adquisicién de vivienda nueva.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
. . Viviendas
I_\/I_ejorardos cientag200) urbanas NUmero 173 200
viviendas en la zona urbang .
mejoradas
. . Viviendas
I\/_Ie_Jorardos cientag200) rurales Numero 145 200
viviendas en la zona rural .
mejoradas
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Promover cuatro (4)

Programas de
Adquisicion y/o

programas para la adquisicié| construccion NUmero 4 4
ylo construccion de viviendas vivienda

promovido
Corstruir cien (L00) viviendas Viviendas NGmero 100 100

mediante subsidios

construidas

PROGRAMA No. 1POLITICA PUBLICA PARA LA LEGALIZACION DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS Y TITULACION DE PREDIOS

En aras de mejorar la calidad de vida de los asentamiel@das poblaciones que habitan
en zonas no legalizadasbanas y ruralesse desarrollard la legalizacion y titulacion de
predios, reconociendo urbanisticamente dichos asentamientos humanos permitiendo la

intervencion para mejorar las condiciones de hathitke la poblacion que alli reside.

Objetivo:

Incrementar el nimero de propietarios de viviendebana y ruralen el Municipio de

Santa Rosa de Cabal

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Incrementar en un 10% el Propietarios con
porcentaje de propietarios de Porcentaje 5% 15%

viviendaurbana y rural

vivienda

Subprograma No 11: Legalizacion de asentamientos humanos vy titulacion de

predios

Se implementara en el Municipio la politigablica parda proteccion formalizacion
y restitucion de tierras. Legalizaciontiyulacion de prediosurbanos y rurales

reconociendo urbanisticamente dichos asentamientos humanos permitiendo la
intervencion para mejorar las condiciones de habitat dpdhlacion que alli reside.
Convenios con Superintendencia de Notariado y Registro para legalizacion de titulos

para predios baldios.

Objetivo:

Legalizar de asentamientos humanos y titulacién de predios.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Incrementar en cuarentg40) Predios
el nimero de predios titulado . NUmero 48 40
I Titulados
en el Municipio

Legalizar un (1) asentamient Asentamlento NGmero 4 1

humano Legalizado

PROGRAMA No. 12POLITICA PUBLICA DE MITIGACION, ESTABILIZACION Y
REUBICACION DE VIVIENDAS EN ZONAS DE ALTO RIESGO

Se desarrollaran programas direccionados a disminuir el déficit de vivienda asi como la
disminucién de la construccion en zonas de alto riesgo; brinolalvicios basicos de
calidad, mejorando las condiciones de vida de la poblacién y evitando posibles
emergencias por desastres naturales o humanos que afecten la integridad de los
ciudadanos en condicion de vulnerabilidad.

Objetivo
Promover y fomentarla adquisicion de vivienda en zonas autorizadas para su
construccion.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Disminuir en un 10% el z\gr\gsng: :Irt]o
ndmero de viviendas en zong . Porcentaje ND 10%
: riesgos
de alto riesgo L oEe
disminuidas

Subprograma No 12.: Mitigacion, estabilizacion y reubicacion de viviendas
ubicadas en zonas de alto riesgo

Se implementaran programas para la mitigacion, estabilizacion y reubicacion de
viviendas ubicadas en zas dealto riesgo del Municipio, incluido compra de
predios a través de los lineamientos de las entidadédigas financieraslel sector
vivienda.
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Objetivo:

Mitigar, estabilizar y reubicar las de viviendas ubicadas en zonas de alto riesgo del

Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Mitigar, estabilizar o reubican \A'wendas
o ubicada en
setenta {0) de lasviviendas . .
. zonas de riesgo NuUmero 621 70
ubicadas en zonas de alto o
riesgo o zonas riesgo mitigab mitigable
9 9 9 estabilizadas

GESTION PUBLICA EFICIENTE Y TRANSPARENTE

Preparar y modernizar la estructura administrativa para la participacion de la comunidad
en el accionar de la administracion logrando de esta manera desarrollar y gestionar
alianzas estratégicas con diferentes grupos ciudadanos y brindarles herramientas

tecnoldgicas para acceder de manera oportuna a la informacion e indicadores de gestiéon
territorial.

PROGRAMA No. 1$SANTA ROSA DE CABAL EN LINEA CON LA COMUNIDAD PARA UNA
GESTIONMAS AMIGABLE CON EL CIUDADANO

Se busca fortalecer los servicios que brinda la Administracion Municipal al ciudadano
implementandolas directrices de la estrategia Gobierno en Linea de tal manera que los
habitantes de nuestro Municipio puedan acceder evggos a través de internet los 7 dias

de la semana durante las 24 horas.

Objetivo:

Generar una administracién publica eficaz con el fin de generar confianza de la comunidad
en los procesos de la estructura administrativa.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Fortalecer en 100% los Procesos
procesos administrativos de || administrativos Porcentaje 0% 100%
gestién publica fortalecidos
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Subprograma No. 13: Sistemas de Gestion Calidad

Los sistemas de gestion de calidad en los procesos del Municipio no reflejan una
eficacia en la atencidén al ciudadano, es perentorio impactar al cliente interno y
externo de la administracion con una gestion integrada al servicio y la operatividad.

Objetivo:
Fortalecer y mejorar los sistemas de gestion de calidad para tener una
administracion eficiente, efectiva y eficaz.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Sistema de
Implementar un (1) sistemad Gestion de .
gestién de calidad Calidad Ntmero 0 !
Realizado

Subprograma No. 12: Desarrollo y Fortalecimiento del talento humano

Es de vital importancia fomentar en los funcionarios criterios de gestion eficiente,
efectiva y eficaz en todas las éareas pdograr altos niveles en el clima
organizacional y mejorar las condiciones del cliente interno y externo (ciudadano).

Obijetivo:

Realizar programas y manuales al interior de la Administracion Municipal para que
todos los funcionariosealicen de manera eficiente sus actividades tanto operativas
como de servicio a la comunidad.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar un (1) plan de | Plan de capacitacior
capacitacién a los servidorey  con enfoque del .
L - . NuUmero 1 1
publicos con enfoque del | servicio al ciudadang
servicio al ciudadano implementado
Implem_entar un (1) _plan de Plgn _de bienestar NGmero 1 1
Bienestar Social Social implementadd
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Ajustar un (1) manual de

. Manual de funcioned NUmero 1 1
funciones
Implantacion del Sistema de dselsstimjr%ifezté?l:
Gestion de Seguridad y salu 9 Y NUmero 1 1

en el trabajo
implementado

en el Trabajo (SGSST)

Subprograma No. 13: indices de Desempefio Integral como herramienta de
crecimiento

Con el fin de identificar dificultades en la administracion y tomar correctivos a
tiempo, es importante establecer y mantener una estrategia de evaluacion de
desempeiio a todas las dependencias y funcionarios.

Objetivo:
Lograr un alto nivel de confianza en toda la comunidad santarrosana frente a la
gestién administrativa del equipo de trabajo de la Administracion.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar cuatro (4) .
. ~ | Evaluaciones dg
evaluaciones de desempefiq ~ .
. - . desempefio Numero 0 4
del equipo administrativo de :
. realizadas
la alcaldia

Subprograma No. 13:. Creacién de la Secretaria de Turismo, Medio Ambiente y
Desarrollo Agropecuario

Con la creacion de la Secretaria estamos dando respuesta a un anhelado suefio de los sa
tarosanos. Sera la encargada de direccionar tres sectores vitales del desarrollo emndmi
igualmente son transversales a la sustentabilidad del Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Crear Ia&Secretaria de Turismg
Medio Ambiente y Desarrollg Secretaria NUmero 0 1
Agropecuario
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Subprograma No. 13: Presupuesto Participativo

Implementacidon del presupuesto participativo para la inclusibn comunitaria en el ord
namiento territorial

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implemen'ga_rpre_supuesto Pre;u_pue_sto NGmero 1 4
participativo Participativo

PROGRAMA No. IHERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y CAPACITACION PARA UNA
CIUDADANIA DIGITAL

La oferta de servicios en linea para facilitar los tramites del ciudadano corresponden a una

de lasbrechas de perentoria reduccion, el Municipio no cuenta con herramientas que
faciliten consultas, tramites y gestiones ciudadanas a través de las Tecnologias de la
LYF2NXIOAsy & 1 [/ 2YdzyAOFOAsy oO0¢CL/ Qavd 9y
territorio se encuentra en mora de implementar procesos en linea.

Objetivo:

Ciudadanos formados y preparados para utilizar adecuadamente los recursos y servicios
gue ofrece la Administracion Municipal, la Gobernacion y la Nexitravés de medios
electronicos.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Involucrar al 10 % de la Poblacion
poblacion erel uso de involucradas en
herramientasde las el uso de Porcentaje 0 10%
Tecnologias de la Informaci6| herramientas
@ f1 [/ 2Ydzy A O] tecnologicas

Subprograma No. 14: Difusién y publicidad en la gestion

Con el fin de establecer una administracion con participacion de los actores sociales
es necesario fortalecer los mecanismos existentes para la enttegasultados en
la gestion administrativa de alcance de logros.
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Objetivo:
Rendicion de cuentas realizadas para garantizar la participacion de los ciudadanos
en asuntos del gobierno.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar cuatro (4) audiencia] Rendicion de
con la participacién de la cuentas NuUmero 4 4
comunidad realizadas
Implementacion portal web Tralrirr:l:ls en NUmero 0 3

FINANZAS PUBLICAS PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL

La Hacienda Publica delimiscar garantizar los recursos para el cumplimiento de las
obligaciones e inversiones del estado, es asi que con acciones decididas de modernizacion,
de actualizacion constante de la base de los contribuyentes y el cobro permanente de sus
obligaciones paraon el estado que se logra este cometido.

PROGRAMA No. 15INANZAS PUBLICAS DEPURADAS Y ACTUALIZADAS

El musculo financiero para ejecutar los objetivos del Plan de Desarrollo Territorial (PDT) en
el cuatrienio se sustenta en la eficiencia del recauddodeingresos arrientes de libre
destinacionsumados a los recursos provenientes del Sistema General de Participacion
(SGP), a la innovacion y creatividad de nuevas rentas,asi que el incremento del
recaudo se constituye en un cierre de brechas paeader las necesidades sociales y de
infraestructura del Municipio.

Objetivo:
Recaudo incrementado en los ingresos corrientes de libre destinacidon con las acciones de
depuracion de la cartery otras fuentes de financiacion.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Incrementar en un 6% los Finanzas
ingresos corrientes de libre publicas Porcentaje ND 6%
destinacion incrementadas
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Subprograma No. 18: Fortalecimiento de las finanzas municipales

Para larecuperacion de la cartera se debe de implementar un moderno sistema de
cobro cruzado con los diferentes organismos del estado.

Objetivo:

Cartera depurada, Nuevas fuentes de Ingresos implementadas y modernizacion en
el procesamiento de datos como herranta de fortalecimiento de las finanzas del
Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Recuperacion del 25 de la Cartera Porcentaje 0 15
cartera recuperada
Modernizar dos (2) sistemag Slstema§ de
. procesamiento . 2
de procesamiento de datos Numero 0
o de datos
comunicacion .
modernizados
Actualizacién en un 100 el Estatuto
estatuto tributario de rentas tributario Porcentaje 100 100
municipales actualizado

Subprograma No. 12: Fortalecimiento del sector institucional

El conocimiento del grado de satisfaccion de los usuarios de los servicios
institucionales en todos los sectores es indispensable para lograr la mejora en la
prestacion de los mismos, ewcesario cuantificar y calificar esos servicios para
obtener un resultado de optimizacién administrativa.

Objetivo:
Desarrollar e implementar una estrategia institucional para medir la calidad de los
servicios ofrecidos en el sector publico
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Cuantificar y calificar al 1009 Servicios
la calldaq Qe Ig pr'estgcmn de msﬂtgqonales Porcentaje 0% 100%
los servicios institucionales | cuantificados y
municipales calificados
Implementar las NIIF, Reglamentacion
L P contablecon :
regulacion contable pablica . Porcentaje 0 100
S estandares
para el municipio . .
internacionales
Actualizacién catastral y Catastro
revision deestratificacion AStro y Porcentaje 100 100
. P Estratificacion
socioeconomica

3. LINEA ESTRATEGICA DE DESARROLLO ECONOMICO
COMPETITIVIDAD PARA UNA SANTA ROSA DE CABAL CON
CRECIMIENTO ECONOMICO

La competitividad es uno de los aspectos de mayor importancia para el crecimiento y
desarrollo del Municipio ya qupromueve el bienestar de sus residentes y fomenta las
bases sostenibles para el crecimiento del empleo, los ingresos y de la inversion; asi como
el comercio en respuesta a las oportunidades del mercado. Es necesario entonces
fomentar actividades empresates y de emprendimiento que represten el bienestar de

los santarrosans reflejado directamente en el aprovechamiento de la ciencia, la
tecnologia e innovacion para disefiar y formular estrategias de competitividad para la
creacion e innovacion de industriy empresas prestadoras de servicios y productos
sostenibles en el tiempo y amigables con el medio ambiente. Por consiguiente es
indispensable contar con el apoyo inter administrativo del sector educativo, del
productivo y financiero para dinamizar la @omia local y fomentar la vocacion turistica,
agropecuaria y educativa en el Municipio.

Disefar estrategias que encadenen el Mo enun sector competitivo, formado e
integrado en Ciencia, Tecnologia e Innovacion para el crecimiento y desarrollo de la
dinamica local y la apropiacion de una nueva generacion de empresarios, fomentando la
participacion en programas de capacitacion.
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PROGRAMA No. 16ORMULACION Y EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE COMPETITIVIDAD
PARA UNA SANTA RO CABAL DINAMICA, TURISTECANOMICA Y SOSTENIBLE

Fomentaremos programas para el disefio de estrategias articuladas con la ciencia,
tecnologia e innovacion para la estimulacion y formulacion de proyectos, alianzas para el
crecimiento y el desarrollo de nueva industria y empresasstpooras de servicios,
incluyente y sostenible, permitiendo al mismo tiemgesarrollar una alternativa que
dinamice la economia y el fomento al empleo como el impulso a la actividad de las
confecciones (hilados y telares)nsolidacion de la industria g@nchosy la formalizacion

de la empresa manufacturera (artesanias y madera) y estableciem@mcadenamiento
productivo, desarrollando macsproyectos estratégicos que encaminen a Santa Rosa de
Cabal hacia un municipio dinAmico y competitivo destacandoventajas comparativas
frente a la region.

Objetivo:

Estrategias para la competitividad disefiadas y formuladas para el crecimiento y desarrollo
de industrias y empresas, que encaminen a Santa Rosa de Cabal a la competitividad en
Ciencia, Tecnologia Innovacion apoyo a la red de nodos de innovacion ciencia y
tecnologia conotros Municipios de la regiébnGenerar escuelas de liderazgo como
comunidad innovadora y emprendimiento.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Incrementar en 3 puntos -
Informacion Valor agregado

porcentuales el Valor . o 625,8 628,8
- socio Municipal
agregado Municipal .
Incrementar a $ 8,700,00 el economica Ingreso
. P municipal 9 L $ 8,663,889 $ 8,700,000
ingreso Pergaita Percapita

Subprograma No. 18: Formacién para el emprendimiento y empresarismo

El emprendimiento ha ganado una gran importancia debido a las mudltiples
necesidades de las personas para lograr su independencia y estabilidad econémica,
los altos niveles de desemplgola baja calidad de los empleos existentes han
creado en las personas la necesidad de generar sus propias fuentes de ingreso
formal e informal.Generacion de ruedas de negockrente a esta necesidad, se
desarrollaran programas en innovacién, emprenéinbd e investigacion,
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implementando herramientas tecnolégicas para capacitar empresarios Yy
emprendedores en dinamicas laborales y fortalecer las ya establecidas siendo
oferentes de servicios y productos en el Municipleormar capital humano
mediante convaios con universidades publicas y privagesa el desarrollo en
biotecnologia, sector turismo, agricultura, creando carreras de formacion superior
gue propendan por el desarrollo del Municipio.

Objetivo:

Capacitar diferentes grupos poblacionales en tiizacion de herramientas de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC's), encadenando este proceso
con programas de empresarismo y emprendimiento en Ciencia, Tecnologia e
Innovacién para la formulaciéon de proyectos productivos e innowesior

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Personasnifiez,
Capacitar quinientas (500) adplescenma y
ersonas nifiez, adolescencig juventud
pers ' i 9 Capacitdasen Personas 0 500
y juventuden hnovecion, ) i
o . innovacion
Ciencia y Tecnologia S
Cienciay
Tecnologia
I.m.plementar. ocr_\dS_) Actividades de
actividades en instituciones innovacion
educativas fomentando la clony NUmero 0 8
) i emprendimiento
innovaciony el :
- implementado
emprendimiento

Subprograma No. 1@: Fortalecimiento para la creacion de industriclPymes

La generacién de nuevas empresas se lograra incentivar desde la perspectiva fiscal
como desde el ambito del recurso de suelo, infraestructura y logistica que faciliten al
nuevo empresario el desanlo dinamico y el retorno eficiente de su capital de
trabajo.

Objetivo:
Generar y estructurar programas para estimular la creacion y fortalecimiento de
industria y servicios.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Realizar acompafiamiento er Nuevas

la creacién de veinte (20) NUmero 0 20

empresas
nuevas empresas
Creacion del capitulo Comerciantes
FENALCO Federaciéon Nacio| federados de NGmero 0 1
de Comercio de Santa Rosa ( Santa Rosa de
Cabal Cabal

Subprograma No. 18: Macroproyectos para una Santa Rosa de Cabal de cara al
futuro

Plantear proyectos de gran impact® ura Santa Rosa de Cabal dinamica y
competitiva frente aotras zonas, promoviendo Igeneracién de diversos espacios
de encuentro ciudadanogntornos de desarrollo y emprendimiento en el territorio.

Objetivos:

Elaborar disefios de macroproyectos paretivar la recreacién, la valoracion
paisajisticala innovacion, el emprendimientda cultura,la educacion, la tecnologia
e investigacion en el Municipiocgomo nueva multicentralidacs oferente de
servicios colectivos, permitiendo la integracion de la ciudad al campo y la
generacion de espacios de encuentro ciudadageserando identidad de arraigo
cultural con el Municipio

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Desarrollar la segunda fase P:re%ljanl(ijr?e:ssm
de prefactibilidad del Parque q . Fase Fase 1 Fase2
. . . San Eugenio
lineal Rio San Eugenio
desarrollada
EstableceCuatro(4) nuevas
centralidadesLa Estacion Multicentralidades ]
Parque Los Fundadores romovidas Numero 0 4
Antiguo Hospitaf La P
Hermosa
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Gestionar la fase cuatro (4)| Centro Historico y Fase
del Centro Histérico y cultural del Café implementada 0 4
Cultural del Café gestionado P

Estructurar la primera fase d
prefactibilidad de tres

. . Macro proyetos Fase 0 3
proyectos de importancia
estratégica regional
Comprar predio de utilidad Compra predios NGmero 0 1

publica

PROGRAMA No. 1ESTRATEGIAS DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO PARA UNA
SANTA ROSA DE CABAL COMPETITIVA

En nuestro Municipio existen falencias en las estrategias que se han planteado frente al
desarrollo de programas direccionados al emprendimiento, al empresarismoyrarcio
interno y al turismocompetitivo. Debido a esta fuerte necesidad socioeconémara [
generacion de empleoimplementar la Unidad Administrativa del Servicio Publico de
Empleo UASPE.

Objetivo:
Fortalecer las estrategias para el emprendimiento, el comercio y el turismo, desarrollando

como gran estrategia un parque de Ciencia y Tecnologia, desarrollando y fortaleciendo el
comercio, la agricultura, la educacion y la economia local.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Crecer en el emrno de Ednet(s);r:?osllge Dimensién
desarrollo la dimensién . - L. 61,1% 0,9%

- dimensién Econémica

econdmica 0,9% L.
econémica

Subprograma No. 17: Fomentar la Ciencia Jecnologia e Innovacién para una
Santa Rosa de Cabal inserta en las nuevas tecnologias

Gestionaremos la creacion de una Zona Franca de ciencia y tecnologia apoyando la
generacion y consolidacion de empresas de bienes y servicios de base tecnoldgica en
especial las de informacién y comunicacion.
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Objetivos:
A Gestionar y crear un parque de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el Municipio.
AFomentar la creacion de empresas de base tecnolégicas.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Iniciar la fase uno del parqug Parquc_a de Fase
S . dencia, .
de Ciencia, Tecnologia e J implementada 0 1
- Tecnologia e
Innovacion >
Innovacion

Subprograma No. 12: Mercado local fortalecido para una economia competitiva

Promoveremos un programa enfocado al fortalecimiento del mercado local,
fomentando una dinamica de competitividad con la region.

Objetivo:
Creacion de un programa para fortalecer el Mercado municipal.

Indicador
Producto Nombre Unidad de LineaBase Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Desarrollar veinte (20) Programa de
actividades para fortalecer e| comercio local Numero 0 20
comercio local fortalecido

4. LINEA ESTRATEGICA DESARROLLO SOCIAL

Uno de los mas importantes esfuerzos que se ha trazado nu@&#m de Desarrollo
Territorial (PDT) se enfoca en el cierre de brechas, respecto al departamento, en la
educacion media, especialmente en lo concerniente a desercion escolar, realizaremos los
esfuerzos necesarios para impactar las variables que determest@ fendmeno,
especialmente en la zona rural donde, ademas, se identifican una percepcion por parte de
los ciudadanos de una baja calidad en la educacion.
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De otro lado conservar un sistema de salud integral ofreciendo y desarrollando mejores

servicios een salud desde la prevencion de enfermedades hasta la prestacion del de

servicio de calidad y oportunidad a los habitantes del Municipio, ademas de buscar

generar estrategias para la atencion de emergencias y desastres, formando gestores de
salud y de prmocién de los habitos y estilos de vida saludables

En cuanto a la Infancia y Adolescencia del Municipio de Santa Rosa de Cabal busca cumplir
con lo dispuesto en la Politica Publica, no solo se trata de construir un territorio de paz
con vocacion sino tanién empoderar al ciudadano en la construccion de su propio
futuro. Se deben realizar esfuerzos para garantizar a los nifios y jovenes de nuestra
comunidad la plena y amplia posibilidad para el goce y disfrute de sus derechos, solo de
esta forma garantizareos un relevo generacional prospero y optimizado.

Igualmente proteger, promover, establecer y defender los derechos de los adultos
mayores, garantizandoles acceso a la prestacion de servicios de atencion y desarrollo
integral, garantizando el derecho atconocimiento de las diferencias sociales, y en
consecuencia la aplicacion de medidas a favor de aquellos grupos sociales en los que esas
diferencias significan desventajas o situacion de mayor vulnerabilidad.

EDUCACION PARA LA PAZ Y LA COMPETITIVIDAD CON
COBERTURA, CALIDAD E INNOVACION

Realizar los esfuerzos suficientes para cerrar brechas de cobertura y desercion en
educacion media y superior en el Municipio priorizando a la poblacién victima.

PROGRAMA No. 1&DUCACION PARA LA PAZ Y LA COMPETITOONATDOBERTURA

Uno de los mas importantes esfuerzos que se ha trazado nu@&#m de Desarrollo
Territorial (PDT) se enfoca en el cierre de brechas, respecto al departamento, en la
educacion media, especialmente en lo concerniente a desercion esc@bzaremos los
esfuerzos necesarios para impactar las variables que determinan este fendmeno,
especialmente en la zona rural donde, ademas, se identifican una percepcién por parte de
los ciudadanos de una baja calidad en la educacion.

Objetivo: Realizalos esfuerzos suficientes para cerrar brechas de cobertura, desercién y
calidad en educacién media y superior en el Municipio priorizando a la poblacién victima y
rural.
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Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Cerrar la brecha educativa | .
Cierre de brechg . . . .
respecto al departamento en . Nivel Medio-bajo Medio-alto
: . educativa
un nivel medio alto

Subprograma No. 18: Alimentacion Escolar

Otra de las variables determinantes en el fendmeno de la desercion escolar es el
déficit en la cobertura y calidad de los almuerzos escolares, es necesario que en el
cuatrienio se busque incrementar progresivamente la cobertura y a su vez se

mantengan logsfuerzos en el mejoramiento de la calidad de la minuta.

Objetivo:

Mantener y fortalecer el aporte municipal en la cobertura y calidad de la minuta de
los almuerzos escolares en los colegios y escuelas del Municipio priorizando al sector
rural y a lgpoblacién victima.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Aumentar cien (100) cupdss Arlé?#e;izss y

refrigerios y almuerzos g Numero 1784 100

escolares
escolares

aumentados

Subprograma No. 12: Transporte escolar

Una de las principales variables que determinan el fenédmeno de la desercion escolar
es el déficit en el transporte escolar, por lo tanto, el PDT debe establecer estrategias
y mecanismos que garanticen este servicio durante el cuatrienio

Objetivo:

Diseflar una estrategia eficiente, concreta y duradera para darles una oportuna
solucion al déficit en el transporte escolar en el Municipio, especialmente en la zona
rural y con priorizacién a victimas.
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Indicador
Producto Nombre Unidadde Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Incrementar en setenta y dog Transporte
(72) cupos el transporte P Numero 178 250
o Escolar
escolar durante afio

PROGRAMA No. 19POTENCIALIZACION DE COMPETENCIAS ACADEMICAS PARA LA
CALIDAD E INNOVACION

Uno delos puntos en los cuales existe una brecha que implica un esfuerzo medio para su
cierre, se encuentra en competencias académicas especificas observadas en el
desempeiio de las pruebas saber durante el pasado cuatrienio

También se gestionara con las instibnes educativas la certificacion para personas que
posean un arte y oficiditulacién de un saber empirico.

Objetivo:
Mantener los niveles de desempei@n las competencias relacionadas con las diferentes
areas de desarrollo cognitivo de manera progragn el cuatrienio.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Mantener en 51,8% los
resultados en las pruebas PruegiséeSABEF Porcentaje 51,8% 51,8%
SABER Once

Subprograma No. 19: Desempefio y Competencias eabilidades cognitivay de
tecnologia

Las habilidades cognitivas y la asertividad académica en la educacion, media
mediante la tecnologi@onstituyen uno de los principales indicadores de impacto
haca la baja en las pruebas SABER PRO, asi como eseshpkfio académico
cotidiano del estudiante.
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Objetivo:
Mejorar los niveles de desempefio de los establecimientos educatvodas
competencias relacionadas con las diferentes areas de desarrollo cognitivo de
manera progresiva en el cuatrienimplementando herramientas tecnoldgicas.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar una (1)
gstrategla para mejorar el . Estrategia NGmero 0 1
nivel de desempefio de los| implementada
establecimientos educativos
Desarrollar un .(,l ) programa Investigacion Programa
de promocién de la L . 1 1
h S en la educacién ejecutado
investigacion
Desarrollar un programa para
la consecucion de :
. - Herramientas Programa
herramientas digitales dicitales eiecutado 0 1
(Kioskos vive digita8n el g )
sector rural
Promover la accesibilidad de .
. P Herramienta .
internet movil para el sector Wi fi Porcentaje 0 100
rural

PROGRAMA No. 2DOMINIO DE UN IDIOMA EXTRANJERO (BILINGUISMO

El 80% de los mas recientes avances en Ciencia y Tecnologia, se producen en inglés, el 90%
del turismo extranjero que llega a Colombia domina el inglés, los mercados mas
importantes del mundo operan en inglés. En contraste a esta situacion, los niveles de
dominio del inglés en la educacién media y superior no superan el 10% y de otras lenguas

no van mas alla del 1%.

Objetivo:

Adelantarcomo politica publicdos esfuerzos necesarios para que el nivel de dominio de

una segunda lengua extranjera supere la media regional.
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Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Superar la media regional dg Dominio de una
desempefio en elaminio de | segunda lengua Nivel Medio-bajo Medio
una lengua extranjera. extranjera

Subprograma No. @1: Mejorar el nivel de inglés de los docentes, dentro de los
niveles del Marco Comun Europeo

Es necesario realizar un esfuerzo conjunto entre la Alcaldia Municipal y la Secretaria
De Educacién Departamental para que los docentes se sintonicen con los
parametros de la agenda de competitividad Risaralda 2023 que pretende insertar a
la educacion enmisistema de contenidos globalizado.

Objetivo:

A Iniciar procesos formativos en el cuatrienio para que los docentes en general
logren acercarse a los estandares del Marco Comun Europeo en Lengua Inglesa
durante el cuatrienio.

A Utilizar los escenariosxtracurriculares existentes para fortalecer el dominio
del inglés en los estudiantes de los ultimos afios en educacion media.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Formaren convenio con la Docentes
Gobernacioreien (100) Formadosen NUmero 0 100
docentes en el inglés ingles
Formaren convenio con la .
L, . Estudiantes
Gobernacidrcuatrocientos ,
. formados en Namero 0 400
(400) estudiantes en lengug .
. ingles
extranjera

PROGRAMA No. 2DRIENTACION VOCACIOEAMPULSO A LA EDUCACION SUPERIOR

El 60% de los estudiantes de decimo y once no tienen claro cual sera su siguiente paso una
vez concluida su fase de educacion media, el 30% de los graduados optan por una opcion
formativa de la cual desertan en los prirae dos afios de curso por falta de habilidades,
aptitudes o intereses.Fortalecimiento de UNISARC, como la Universidad Rural
Agropecuaria de Colombia y patrimonio de nuestro Municipio.
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Estimular a docentes y estudiantes en presentacion de proyectoscansecucion de
recursos (programa ONDAS DE COLCIENCIAS). Incentivar a los y las jévenes en el
desarrollo de sus destrezas en programas especializados de talentos excepcionales.

Objetivo:

Brindar insumos de apoyo a la poblacion en los ultimos afios dexeidancmedia para que
determinen sus habilidades, aptitudes e intereses respecto a su proceso de educacion
superior.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
. . Estrategia
Reallzgr cuatrp 04estra'Feg|s orientacién NUmero 0 4
de orientacién vocacional .
vocacional

Subprograma No. 21: Asertividad en la eleccion de los programas de educacion
superior

No existen apoyos extracurriculares en las instituciones educativas que faciliten a los
estudiantes la eleccidn asertiva de su carrera técnica, tecnologica o profesional; esta
situacion contribuye con la baja tasa de continuidad educativa una vez conleuida
educacion media.

Objetivo:
Adelantar estrategias que promuevan la asertividad efectiva en la eleccion de
carreras de educacion superior.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
. . . . Estudiantes con
Brindar aientacién vocaciona orientacion
al 100% de los estudiantes d . Porcentaje 0 100%
vocacional
grado 11 ;
brindada
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PROGRAMA No. 2ZESCUELAS DE PADRES Y CONVIVENCIA ESCOLAR

Como escenario paralelo a las variables académicas, el soporte familiar y social también es
determinante a la hora de garantizar la permanencia de los estudiantes en el sistema
educativo yevitar su desercion o rotacion y garantizar el mejoramiento dex@sfiructura

de las instituciones educativas (10), y el soporte de pago de los servicios publicos.

Objetivo:
Fortalecer los sistemas de apoyo a la educacion y formacion integral de los estudiantes
como seres humanos, sujetos de derechos y ciudadanos.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar un(1) programa Programa de
de apoy9 a la educacion y apoyo a NGmero 0 1
formacion integral de los estudiantes
estudiantes implementado

Subprograma No. 22: Comunidad educativa e infraestructura para la excelencia

Las escuelas de padres se constituyen en el escenario ideal para prevenir y resolver
problematicas en la convivencia escolar y social de los estudiantes, involucrar a los
padres de familia como amtes en la formacion de sus hijos es clave para atender el
impacto de variables externas sobre la dindmica educativa. De igual manera los
docentes deben obtener nuestra atencidn; es de vital importancia la dotacion,
infraestructura fisica, recreacionatgcnologica para cumplir las metas trazadas.

Objetivo:
Fortalecer las escuelas de padres en los diferentes nucleos educativos,

especialmente en el area rural y priorizando la atencién a victimas, promover la
excelencia en docentes y dotar las institunge educativas.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Fortalecer seis (6) escuelas ¢ Apoyo a ,
escuelas de NUmero 0 6
padres
padres
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Ejecutar ocho (8) ,
. . 4 . . Numerode
mejoramientesde equipos a| Mejoramiento .
o . . Mantenimientos 6 8
las instituciones educativasy  de equipos .
. L realizados
biblioteca municipal
Aumentaren un diez por Mejo(;:rlr;ento
ciento (10%gl mejoramiento | . Porcentaje 90 100
. . infraestructura
de la infraestructura educativ )
educativa
Apoyar el pago de los serviciq Pago de
publicos de las 10 Servicios Porcentaje 100 100
instituciones educativas publicos
Seguimiento
Seguimiento al 100% a los fondos de .
fondos de gratuidad educativ gratuidad Porcentaje 100 100
educativa
Dotar a diez (10pstituciones . Numerode
. L Dotaciones .
educativasy Biblioteca . dotaciones 8 10
- educativas
Municipal entregadas
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y

VISIBLES Y CONSTRUYENDO UN TERRITORIO DE PAZ

JUVENTUL

Segun lo dispuesto en la Politica Publica de Infancia y Adolescencia del Municipio de Santa
Rosa de Cabal en el 2014, no solo se trata de construir un territorio de paz con vocacion
turistica, educativa e innovadora, la sostenibilidad y la evolucion @epesyecto social se
sustenta en la inversion y el empoderamiento ciudadano de las generaciones en
formacion, que de manera inminente seran quienes gerencien y lideren este proyecto en
el largo plazo. Se deben hacer grandes esfuerzos en garantizar &éidssynovenes de
nuestra comunidad la plena y amplia posibilidad para el goce y disfrute de sus derechos,
solo de esta forma garantizaremos un relevo generacional prospero y optimizado. Deben
generarse espacios de participacion para las nuevas generadamesales les permitan

ser actores particips de la construccién de ciudad.

Dando cumplimiento a obligaciones de ley expresadas en la circular 002 de febrero de
2016 de la Procuraduria General de la Nacioén, se incorporan y desarrollan los siguientes
temas enlos subprogramas déDT:

- De primera infancia mortalidad materna, mortalidad infantil, vacunacion,
lactancia materna, mal nutricion, bajo peso al nacer, acceso a servicios de salud,
como indicadores a tener en cuenta en PDT.
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- De infancia: mortalida por causas externas, salud visual y oral, repitencia, acceso
al sistema educativo con discapacidad, fomento del deporte, recreacion y actividad
fisica.

- De Adolescencia: embarazo temprano, prevencion del VIH y otras ITS; acceso a
informacion de serviciogde salud sexual y reproductiva, promocion de la salud,
prevencion y atencion del consumo de sustancias psicoactivas SPA.

- El municipio de Santa Rosa de Cabal, pondera, incluye la implementacion de la RIA
(Ruta Integrada de Atenciones para la Primera Infgnci

PROGRAMA No. 2EDUCACION INICIAL

En el marco de la Politica Publica de Primera Infancia se buscaran mantener los estandares
y niveles de calidad y cobertura con los que cuenta el Municipio, se establece que en
Educacién Inicial se debe hacerasiuerzo bajo pues la brecha respecto al Departamento

y la Nacién es pequefia, no obstante, las demandas de educacion inicial y atencién en
primera infancia en el sector rural son altas.

Objetivo:
Incrementar los actuales niveles de cobertura y calidadek Municipio y realizar un
esfuerzo para el impacto en la zona rural con prioridad en la atencién a victimas.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Incrementar en un punto Tasa de
porcentual las tasas de calidg  Coberturay
y cobertura de la educacion e calidad Tasa 85% 1%
la zona urbana y rural del educativa
municipio incrementada

Subprograma No. 23: Centros de Desarrollo Infantil (CDI)

En elMunicipio operan dos tipos de modalidades Centro de Desarrollo Infantil (CDI),
la primera Institucional y la segunda Familiar, ambas modalidades son coordinadas
por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) quienes a su vez se apoyan
en el Muncipio para lograr aunar esfuerzos en cuanto a cobertura de los programas.

Objetivo:
A Continuar con el Mejoramiento de la capacidad de atencién de los actuales
programas deCentro de Desarrollo Infantil (CDDesarrollar y habilitar espacios
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dirigidos a rios y nifias que lo utilicen como escenario para el juego, la
exploracion y el encuentro familiar.

A Propender por la ampliacién de cobertura de @entro de Desarrollo Infantil
(CDI¥amiliares en el area rural.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Incrementaren 10%a
capacidad de atencion de log CDI .
actuales programade Centro | incrementados Porcentaje 0 10%
de Desarrollo Infantil (CPI
Mejoramiento en Hogares
infraestructura a dos (2) Infantiles con NGMero 5 5
Hogaresinfantilesdel Infraestructura
Municipio Mejorada
Apoyar eiatro (4) actividades
P d):a Formaci(ér)l yapoyo Madr.es_ .
. ) Comunitarias Numero 0 4
psicosociah madres
o apoyadas
comunitarias
Apoyar la ampliacién del
programa deCentro de Estudios y
Desarrollo Infantil (DI) disefios de un Numero 6 1
Familiar Rural : Estudios y CDI
disefios de un (1) CDI

PROGRAMA No. 2GARANTIA Y PROTECCION DE DERECHOS

Uno de los mayores fenémenos que propicia la informalidad laboral en el Municipio, es el
trabajo infantil. Para que un territorio surja y prospere, la garantia de derechos de sus
nifos se constituye en uno de los referentes sociales de prioritaria atencion, tanto la
institucionalidad como la comunidad deben operar en el marco de la corresponsabilidad
para prevenir y denunciar este tipo de hechos que se pretenden erradicar en el territorio.
Se realizaran estrategias efectivas o0 mecanismos para la garantia de los derechos que
contempla la ley 1098 de 2006.

Objetivo:

Implementar estrategias orientadasigcrementar la corresponsabilidad ciudadana en la
erradicacion del trabajo y la explotacion infantil y la vulneracion, violacion e in@rssav
de derechos de los nifigslas nifias en el territorio.
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Indicador
Resultado Nombre Unidad de LineaBase Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Estrategia para

Establecer una (1) estrategig reducir los caso

para reducifdos casos de de violacién de .

- L Numero 0 1
violacion de derechos a los| derechos a los
nifosy nifiasen el Municipio ninos

establecido

Subprograma No24.1: Erradicacion del trabajo y la explotacion infantil

Implementar una estrategia a través de la cual cualquier ciudadano pueda denunciar
una situacion de explotacion laboral en nifios y nifias de manera agil y anénima.

Objetivo:
Incrementar los nivelesactuales de denuncia ciudadana y fomentar la
corresponsabilidad.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar dos (2)
estrategias pedagoégicas qud  Estrategias
contribuyan con la pedagoégicas NUmero 0 2
erradicacion del trabajo implementadas
infantil
Disefiar y difundir una (1) Rut Ruta de
para la denuncia de ) .
L - denuncia Numero 0 1
vulneracion, violacion e o
. . disefiada
inobservancia de derechos

PROGRAMA No. 28lUEVAS GENERACIONES CON BIENESTAR FARARN EN PAZ

Recuperar y consolidar los espacios existentes para el desarrollo de la juventud en el
marco de la garantia de derechos y oportunidades es un propdsito claro dentro del PDT. El
uso racional del tiempo libre, la educacion no formal y el s@ae deporte, recreacion,

arte y cultura se constituyen en los escenarios propicios para orientar a las nuevas
generaciones hacia una construccién de un proyecto de vida funcional y enmarcada en el
desarrollo personal efectivo.

79| Pagina
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84
Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

Objetivo:

Mantener losactuales niveles de cobertura y calidad dirigidos a los nifios y nifias, jovenes
y adolescentes del Municipio y realizar un esfuerzo para el impacto en la zona rural con
prioridad en la atencion a victimas.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar un(1) programa Programade garantia de
p los derechos y
para fortalecer la garantia dg . o
. oportunidades a losifios .
los derechos y oportunidade L Numero 0 1
. N y nifias, jévenes y
a losnifios y nifias, jévenes
adolescentes
adolescentes
Implementado

Subprograma No. 28: Apoyo a la modalidad P#ivenil y juvenil de Generaciones
con Bienestar del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

Generaciones con Bienestar se constituye en uno de los programas bandera en
atencién a la poblacion juvenil y ppavenil, garantizar su cobertura y calidad debe

ser un compromiso de la administracion municipal con sus jovenes.

Objetivo:

Aunar esfuerzopara reforzar la calidad y cobertura del refiig y para utilizacion
de espacios comunitarios para los encuentros juveniles.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Apoyarun (1) programa de Pcre%%r?arsiiﬁgs
refrigeriosenlos programas gon bienestar Numero 0 1
de generaciones con bienestg
apoyados
Apoyarun (1) espacio fisicen S(()e:ebriigggtzsr
los programas de anovados con Numero 0 1
generaciones con bienestar Poya L
espacio fisico
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PROGRMA No. 26 PARTICIPACION DE INDSOS Y LAS NINAS, DOSAS JOVENEN
ESCENARIOS CIUDADANOS

Promover la participacion de los ciudadanos desde las nuevas generaciones garantiza un
relevo social eficiente y prospectivo, el impulso a la construcd®rciudad dsede la
perspectiva delos nifios y las nifias, los y las jovenegmite a la Administracion
Municipal tener una vision de un territorio moderno, amable e incluyente forjador de
liderazgos y oportunidades ciudadanas.

Objetivo:

Promoveruna poltica publica deprimera infancia, infanciaadolescencia yjuventud
integral que represente y diamice la participadn de los nifios, las nifias, los y las
jovenes en la realidad politica y social del Municipio.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Estrategia de
participacién politica y
social de losifios, Numero 1 1
nifias, sy lasjovenes
Implementada

Promoveruna (1) estrategia
de participacién politica y
socialalosnifios nifias, los y
las jovenes

Subpograma No. 26l: Didlogos participativos cota primera infancia, infancia,
adolescencia y juventud

Laprimera infancia, infancia, adolescencia y juventodho sujetos constructores de
la visién de ciudad, representan el pilar del futuro intdusion de esta poblacién en
la realidad del Municipio.

Objetivo:
Crear escenarios de participacion ciudadana orientadas a los nifios y lasloéfias
las jovene®n el Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Crear un (1) escenario de | Concejo ddos
parpmpamon qflentadak)s .rjlnos y las NGMero 0 5
nifios y las nifias, los y las | nifas;los y las
jovenes jovenes
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Mantener y realizar una (1)
eleccidn del programa de
alcaldia juvenil

Alcaldia Juvenil

NUmero

Tener una (1) fuente de
informacion demografica
actualizada sobre la poblacié
juvenil y prejuvenil del
Municipio

Censo juvenil

Numero

Formulacién de una (1)
politica de juventud en el
Municipio

Politica de
juventud

NUmero

PROGRAMAO. 27 MUJER JOVEN, CON EQUIDAD Y OPORTUNIDADES

En el marco de la politica nacional para la equidad de género y como un compromiso
directo de la Administracion Municipal, se adelantaran acciones que promuevan a la
mujer como protagonista en la sociedgdbusca erradicar fendmenos sociales que la
rezaguen o0 pongan en riesgo su integridad. En especial la Mujer Joven cuenta con
amenazas explicitas qudeben ser abordadas en este PDT; inclusidon de la mujer

campesina en programas de capacitacion y asociativitt mejores niveles en equidad de

género.

Objetivo:

Prevenir e intervenir con acciones conjuntas las principales situaciones de riesgo para la

mujer joven de Santa Rosa de Cabal.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Estrategia para
Implementar una (1) prevenir las
es.trategla para prevenir las .S|tuaC|ones d_e NGmero 0 1
situaciones de riesgo a la | riesgo a la mujel
mujer joven en el municipio joven
implementada
Fortalecer la Politica Publicg
Nacional deEquidad de Politica Publica .
< . . Numero 1 1
Geénero Para las Mujeres en  Fortalecida
Santa Rosa de Cabal
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Subprograma No. 271: Embarazo Precoz

Si bien la tasa de natalidad del Municipio se ha visto significativamente reducida en
los ultimos tres afios, eémbarazo en adolescentes continda siendo un factor
prevalente especialmente en los sectores mas vulnerables, el impacto que un
embarazo precoz genera sobre la salud de la madre, su psique y su sistema familiar y
social, es irreversible.

Objetivo:
Implementar estrategias para la mitigacion del embarazo precoz en adolescentes.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementaruna (1) Es_trategl,a hara
. S mitigaciondel
estrategia para la mitigacion .
embarazo Numero 0 1
del embarazo precoz en
precoz
adolescentes .
implementada

Subprograma No. 22: Territorio contra la violencia de género

La institucionalidad es la primera llamada a velar por la integralidad de la mujer en el
entorno social, debegyarantizar su pleno ejercicio ciudadano y la sociedad debe
transformarse en un espacio de inclusién y respeto de sus derechos y su dignidad.

Objetivo:
A Adelantar campafias para la erradicacion de la violencia de género en nifias,
adolescentes y jovenes enMblnicipio.
A Crear la ruta de atencion a mujeres victimas de violencia haciendo un esfuerzo
mayor en el sector rural.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Adelantardos (2)campanas Campafiaspara la
para la erradicacion de la erradicacion de la

violencia de género en nifias| violencia de género en|  Numero 0 2
adolescentes y jévenes en € nifias, adolescentes y

Municipio jovenesimplementadas
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Implementar una (1) ruta de Ruta de atencién a
atencién a mujeres victimas| mujeres victimas de NUmero 0 1
de violencia violencia Implementadq
Realizar 30 acompafiamientg
para cofinanciacion de Proyectos productivos
creacion de proyectos para mujeres victimas| Numero 0 30
productivos para las mujeres de la violencia
victimas & la violencia

SALUD POR UNA SANTA ROSA DE CABAL MAS SANA

Buscamos conservar un sistema de salud integral ofreciendo y desarrollando servicios de
salud, contemplandola prevencién de enfermedadessegurando la prestacion de
servicio de calidad y oportunidad a los habitantes del Municipio. De igual manera
formular programas de salud oral, formulganes y estrategias para la atencién de
emergencias y desastres, formi@n de gestores de salud y la promocion de habitos y
estilos de vida saludables.

PROGRAMA No. 28ROMOCION Y GARANTIA DEL ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA
UNA SANTA ROSA DE CABAL SANA'Y EN PAZ

Garantizar el aseguramiento universal al Sistema General dei@sd) Social en Salud
(SGSSS) con hisparencia y eficacia, desarrollando actividades de Inspeccion, Vigilancia y
Control (IVC) asegurando la afiliacion de la poblacién mas vulnerable dando prioridad a los
grupos de especial atencion.

Objetivo:
Garantzar el aseguramiento de la poblaciéon vulnerable al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS), realizar actividades labores de inspeccién, vigilancia y control.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Garantizar el incremento de S)ar:qrgZit(l)?;ryel
16,5% de afiliacién al Régime P . Porcentaje 73,5 % 90%
. Aseguramiento
Subsidiado en Salud on salud
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Subprograma No. 28: Aseguramiento Universal en salud en el Municipio

Identificacion, priorizaciog afiliacion de la poblacién vulnerable al Sistema General
de Seguridad Social en Salud (SGSSS) para el fomento de en una vida sana.

Objetivo:
Identificar y afiliar a la poblacién vulnerable SISBEN 1y 2 y a poblacion especial
(listados censales).

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Identificar y afiliamil -
novecientas treinta (1.930) Poblacion
y identificaday NUmero 36.322 1930
personas de la poblacion .
afiliada
vulnerable
Actualizar la base de datos d B da;igﬁrg:?s
Régimen Subsidiado en un gl Porcentaje 73.5% 16.5%
subsidiado
16.5% .
Actualizada
Ampliar en un 16.5 % la Ambliacion de la
afiliacion al régimen P Porcentaje 73,5% 16.5 %
- cobertura
subsidiado
Identificar y afiliar mil
cuatrocientas cuarenta y sietg
mil personas (1.447) persona Poblacién
de la poblacién vulnerable en identificada y ,
el cuatrienio (fuente BDUA afiliada Namero 36.217 37.664
publicada ftp de fosyga 302-
2015

Subprograma No28.2: Aseguramiento de la salud con vigilancia y control
Garantizar las actividades de vigilancia y control del SGSSS.

Objetivo:

Garantizar la calidad y oportunidad en la prestacion de los servicios en salud del
régimen subsidiado, contributivorégimen especial y PPNA, a través de la
vigilancia y el control exigiendo el cumplimiento a las IPS, EAPB de los requisitos
establecidos en la ley para la prestacion del servicio de salud.
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Indicador
Producto Unidad de Linea Base Meta
Nombre Medida 2015 2016¢ 2019
Aseguramiento de la salud ¢ Auditoria Interna ;
vigilancia y control. - Numero 06 24
Régimen
Por una Santa Rosa de Cal
con servicios de salud en g Auditoria Interna .
régimen contributivo  |al SGSS®égimen Numero 06 24
eficientes. contributivo
Red de servicios de empres Auditori
prestadoras de salud EPS Iut itoria ;
una Santa Rosa de Cabal Rlzégirnrjnzn Numero 06 24
cumplida y controlada
Hmplicay Subsidiado
Inspeccion Vigilancia y contr{Giro Recursos SSF
Nacional de salud

PROGRAMA No. 2PRESTACION Y DESARROLLO DE LOS SERVICIOS DE SALUD PAR/

UNA SANTA ROSA INCLUYENTE

Las condiciones de prestacion de servicios de salud en el Municipio al@ipeirsonal

idéneo, asi como la poca disponibilidad de medicamentos de manera oportuna para los
ciudadanos y la inoportuna respuesta de las EPS a las quejas de sus usuarios, nos impulsan
a promover la accesibilidad y oportuna prestaciéon de servicioslad sa las zona urbana

y especialmente la zona rural del Municipio, para lograr una mayor eficiencia en la
prestacion de los servicios de salURlealizar brigadas de salud mensuales donde no
existan puestos o centros de salud.

Objetivo:

Garantizar la atecion en salud para la poblacién del Municipio.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Garantizar enun 100 % la| Prestacion de
prestacion de los servicios erf  servicios en Porcentaje 73,%% 100%
salud, incluida la salud oral salud
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Subprograma No. 29: Garantizar la@ntratacion de los recursos
de APORTES PATRONALES con la IPS publica.

Indicador
Producto Nombre Unidad de LireaBase Meta
Medida 2015 20162019

Garantizar la contratacién ¢ Un Contrato de
los recursosle APORTES| prestacion de NUmero 4 4
PATRONALES con la IP§ servicios de salud

publica.

Subprograma No. 22: Adecuacién y dotacion Puestos de Salud para una
comunidad unida y solidaria

Debido a las dificultades de acceso a servid®salud, fortaleceremos mediante la
dotacién y adecuacion fisica los puestos de salud urbanos y rurales la prestacion de
los servicios descentralizados para la comunidad.

Objetivo:
Adecuar y dotar puestos de salud urbanos y rurales.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Adecuar y dotacuatro (2 Puestos de ]
puestos de salud en el NUmero 1 2
S Salud
Municipio

Subprograma No. 28:. Gestores Comunitarios para el fortalecimiento de una
Santa Rosa de Cabal solidaria

Gestionar el acceso a los servicios de salud que permitan la deteccion tempranay la
atencion oportuna de los prestadores de servicios de salud en el area rural a través
de la mediacion de los gestores comunitarios en salud.

Objetivo:

Desarrollar lacapacidad del talento humano de los gestores comunitarios en salud
para realizar intervencion y acompafiamiento en la prestacion de servicios de salud
en el area rural.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Capacitatreinta y dos 82) Personas ]
personas como gestoras . Numero 108 32
L capacitados
comunitarias

SubprogramaNo. 294: Por una Santa Rosa de Cabal con servicios de salud en el
régimen contributivo eficientes

Garantizando la vigilancia enpeestacion de los servicio de salud a la poblacién del
régimen contributivo del Municipio garantizaremos un excelente servicio y
cobertura.

Objetivo:
Garantizar la prestacion de servicios de salud en el Municipio a los aHileld
sistema General d8alud.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implemgptar gna t_astrategla Estrategl,a de NGmero 1 1
de atencion primaria en salug Atencion

Subprograma No. 29: Red de servicios dempresas prestadoras de salugPS
para una Santa Rosa de Cabal cumplida y controlada

La Red de servicios garantizara la vigilancia en la prestacion de los servicio de salud

por cada empresas prestadoras skdud

Objetivo:
Garantizar la conformacion de la Red de servicios en salldutetipio.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar un (1) programg Programa de
P L prog seguimiento a laad de .
para elseguimiento a la Red . NUmero 0 1
- servicios
de serviciogle EPS .
implementados
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Subprograma No. 28: Botica Comunitaria

La nueva figura de botica comunitaria se concibe como un mecanismo de apoyo a la
distribucion de medicamentos en el area rural donde se cuenten con las condiciones
de infraestructura y logistica idoneas para estéividad.

Objetivo:
Implementar el programa de la Botica Comunitaria.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar un (1) programg Botlga . .
. o Comunitaria Numero 0 1
de Botica Comunitaria .
implementada

Subprograma No. 29:7nfraestructura y Dotacion Hospitalaria

La infraestructura y dotacion mejora de manera sustancial la prestacién del serv
cio hospitalario, representado en construccién, adecuacion de espacios, o-de un
dades moviles

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Espacios

Adecuar y e}mpllgr espacios| hospitalarios NGmero 1 1

hospitalarios adecuados y
ampliados
Dotar de p’mdad mov_ll para Ig Unidad Mévilde ]
prestacion del servicio de Numero 0 1
N Salud
salud al Municipio
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PROGRAMA No. 3(PROMOCION, PREVENCION Y VIGILANCIA DE ENFERMEDADES Y
SALUD PUBLICRARA UNA SANTA ROSA CABACON ATENCION EN SALUD

Brindando las acciones para la atencion Primaria en salud para fortalecimiento de los
servicios de salud de baja y mediana complejidad, mejorando la capacidad para la
prestacion de servicios de salud en el Municipiealizar estudio cuantitativo y cualitativo

al consumo de sustancias psicoactivas SPA para determinar estrategias paeninemv

la poblacién Estas actividades contempladas erPRHOGRAMA N80, hacen parte de la
armonizacion dePlan Territorial De Salutbn elPlan Decenal De Salud Publiea sus 8
dimensiones ya que lasEategiaPASEa la Euidad en salud se desarrolla dentro del

Proceso De Planeacién Integral En Sabig/ i SYRAR2 0O2Y2 aSf O2yead
relacionados entresi, vinculados aModelo Integrado De Planeacion Y Gestiqne

permiten definir las acciones de formulacién, irepientacion, monitoreo, evaluacién y

control del Plan Territorial De Saluth estrategia plantea una secuencia l6giealos
procedimientos, momentos, pasos y actividades que permitiran a las entidades
territoriales avanzar exitosamente en laformulac®s f 2a tfFySa ¢ SNNRG 21
El Plan Territorial De Salud hace parte integral del presente Plan De Desarrollo, segun
Resolucion 1536 del 11 de mayo de 2015.

Objetivo:
Mejorar las condiciones de salud, bienestar y calidadida de la poblaciésantarosana.
Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
- Promocion en
Fomentary V'g'.l‘?r en un 100 salud Porcentaje 100% 100%
la promocion salud
fomentada
Mantener en un 100 % la e%i}ﬁl%ggg:
prevencion de enfermedadeg o . Y Porcentaje 100% 100%
- . g vigilancia en
y vigilancia en saludi®lica )
salud Pblica

Subprograma No. 3Q: Vida saludable y condicioneso transmisibles

Promocion de estilos de vida saludables mediante el desarrollo de la actividad fisica,
el autocuidado y el fortalecimiento de programas de control de enfermedades
cronicas
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Objetivo:
los programas de enfermedades cronicas, salud visual, auditiva, salud bucal y
Mantener y fortalecer la implementacion del plan decenal de salud en programas
como vacunacion, lactancia materna, AIEPI y IAMI, adulto mayor, salud mental.

CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

Implementar modos, condiciones y estilos ida galudables y fortater

Indicador
Resultado Unidad de Linea Base Meta
Nombre :
medida 2015 2016¢ 2019
Realizar actividades de
informacion y comunicacion pe Jornadas de
Gestiony Jornadas 40 40
la salud en los componentes ¢ comunicacion
HTA, EPOC, diabetes.
Realizar actividades de
informacion y comunicacion pe Jornadas de
Gestion y Jornadas 40 40
la salud en los componentes ¢ 7
comunicacion
salud bucal,
Realizar en un 100% campafi Campanqs' de
ara la prevencion temprana | Prevencion
P . temprana de canc¢ Porcentaje 100% 100%
cancer .
de mama ypréstata
Implementar en un 95% el
programa de vacunacion Programa de
complementaria para las vacunacion
personas vinculadas al Plan ¢ . Porcentaje 93% 95%
: implementado
Salud Publica
Promover en un 70% la lactan
maternaexclusiva los primero{  Programa de
seis meses de wdg y Lactanuq materng Porcentaje 62% 70%
complementaria los primeros  garantizado
dos afios
Promover en un 100% los
programas para la atencion
integral a enferm_edade_s Programas AIEP|
prevalentes de la infancia e AMI
instituciones amigas de la mac . Porcentaje 100% 100%
: . promovidos
lactantey la infancia
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Subprograma No. 3@: Vida saludable y enfermedadedsansmisibles

Vigilancia y control de condiciones nuevas y emergentesnfermedades
transmitidas porvia aérea y de contacto directo, y enfermedades transmitidas por
vectores.

Objetivo:
Reducir la incidencia prevalencia de casos de enferme@sadtransmitidas por

alimentos,la EDA con mayor impacto sobre la poblacion infantil y controlar los
brotes de otras inmunoprevenibles gracea gestion del programa PAL.

Indicador
Producto Unidad de Meta
Nombre medida Nombre 2016-2019
Realizar el censo del 80% de Censo y vacunacion
fauna callejera y la vacunaciq Porcentaje 80% 80%
antirrbica

Realizar jornadas de informaci  Jornadas de &tion
y comunicacién en salud sobt de VIH/ SIDA Numero 44 44
prevencion y deteccién de VIH

SIDA para el ctréenio

Realizar en un 100% el progra
de prevencion y control de | Programa de Prevencion
enfermedades respiratorias,| control de enfermedades Porcentaje 100% 100%
tuberculosis

Realizar larigilancia Vigilancia epidemiol6gica Numero 48 48
epidemiolégica de enfermedad
como dengue, zika, chikunguy

Realizar visitas domiciliarias p; Visitadomiciliaria Numero 80 320
capacitar la comunidad en
manejo de inservibles, limpiez
de tanques, uso métodos de
barrera

Realizar vigilancia epidemioldg
en un 100 % los casos
sospechosos de sarampion, Vigilancia salud publica| Porcentaje 100% 100%
meningitis, polio, rubeola,
difteria y Homofilius, influenza
Infecciones Respiratorias
Aguadas en el cuatrienio
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Subprograma No. 3@: Convivencia social y salud mental

Promocion de la salud mental y la conviverpaaifica Implementar campafas y
programas de indole social para la sensibilizacién, prevencion, y mitigacién pr
bleméticas tan algidas como la drogadiccion, prostitucion, violencia intrafamiliar,
bullyng, matoneo, explotacion infantil, trata de personas, entre otras.

Objetivo:

Identificar y abordar los determinantes sociales que favorecen la presencia-de vi
lencia

y maltrato, implementando actividades en prevencion de la violencia intrafam
liar y

fortalecer las redes familiares y sociales.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar en un 100% el progra
de atencion integral en violenc .
intrafamiliar, social y abuso F_’rograma at(_enmon .
' integral realizado Porcentaje 100% 100%

sexual

Fortalecer un (1) programa (
gestién integral de la salud | Programa en salud mentj
mental en los &mbitos que el fortalecido NUmero 0 1
plan territorial exige.

Fortalecer las zonas de
orientacién y centros de escuc .

g ZOE fortalecidos ,

frente a laGestion del consumg Numero 5 15

de sugancias psicoactivas.

Construccion del plan de acci{ Plande accién de salud
de salud mental mental NUmero 0 1
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Subprograma No. 3@: Seguridad Alimentaria y Nutricional

Alimentacion completa, equilibrada, suficiente y adecuada. Aprovechamiento y
utilizacion biologica de alimentos.

Objetivo:Mejorar los habitos alimenticios de la poblacién santarrosana dismin
yendoel sobrepeso, la obesidad y el exceopeso, mediante la promocién de

estilos de vida saludables.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Educ:flc!on y comunicacion € Capacitaciones enabitos NUmero 30 40
habitos nutricionales .
nutricionales

Subpograma 305: Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos

Promocion de los derechos sexuales y reproductivos y equidad de génees y pr
vencion y atencién integral en salud sexual y reproductiva (SSR) desde un enfoque

de derechos.

Objetivo:

Implementar estrategias para la busqueda y captacién temprana de gestantes en

la zona urbang rural y generar espacios dencientizacion soler la genuncias a
los casos de abuso.

Indicador
Producto Nombre Unidad de | Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar en un 60% la
identificacion de poblacion
vulnerable para el tratamiento| Poblacion vulnerable en
deteccién de riesgos sexual |Salud Sexual Y Reproduc . 0
reproductivo (SSYRara el identificada Porcentaje 0 60%
cuatrienio
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Realizar actividades de difusig
sobre la prevencion de ITS en  Actividades de difusion Numero 0 12
zona urbana y rural del municij

Realizar actividades ladico
pedagdgicas para Bbestiorosn

. Actividades Numero 4 20
de la sexualidad responsable
prevencion del VIH SIDA
Fortalecer los ZOE en saluo
sexual y reproductiva en ZOE de salud sexual Namero 0 40

adolescentes

SubprogramaNo. 306: Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para lgestion
de la salud

Constituye un proceso dinamico, integral, sistematico y participativo
que bajo el liderazgde la Secretaria de salud esté orientado a que las
politicas, programas y proyexst de salugublica se realicen de manera
efectiva, coordinada y organizada con los diferentes actores del SGSSS.

Objetivo:

Lograr que las actividades en salud pablica se desarrollen de manera articulada y
orientadas al logro de los resultados en salud

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Contratar las actividades de
gestién en salud publica com|  Actividades Numero 1 4
coordinacion intersectorial,
planeacion integral, gestion di
conocimiento y desarrollo de
capacidades

PROGRAMA No. 31PROMOCION SOCIAL PARA UNA SANTA ROSA DE CABAL
INCLUYENTE

Brindando acompafiamiento a la comunidad vulnerable del Municipio con la formacion de
multiplicadores de prevencion de riesgo en salud.
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Objetivo:
Fomentar el tejido social por medio de redes de creacion social.
Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Fomentar en un 100%

programa depromo_qon social P(omoc!on Porcentaje 100% 100%
para la poblacion del socialrealizada
Municipioen el cuatrienio

Subprograma No. 31: Promocién social

Desarrollando acciones de salud direccionadas a la conformacion y fortalecimiento

de organizaciones sociales.

Objetivo:

Desarrollar acciones de salud paraplablacion beneficiada de la Red Unidos, asi

como formar multiplicdores para la promocion social.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar en un 100%
acomparfiamientos en salud { Poblacion en situacién dg
la poblacion en situacién de vulnerabilidad Porcentaje 100% 100%
vulnerabilidad para el acompafada
cuatrienio
Realizar €100% jornadas .
educativas sobre :)romocién .brnada_s, educqnvas sobr .
. promocién social en salu¢ Porcentaje 100% 100%
social en salud para el ;
o realizadas
cuatrienio

Subprograma No. 32: Poblacion Vulneralel y Politica de Atencion aGrupos
Poblacionales Especiales

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Régimen subsidiado. Sisben, familias erca
Acompafiamiento socia cién, adulto mayor,
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la poblacién vulnerable jovenes, Red Unidos | Porcentaje 100% 100%
(ANSPE Agencia Id-
cional de Superacion d
la Pobreza extrema)
Apropiaciénpara la pe- | Grupos étnicos y mot
vencion, atencion y jor rias, poblacion victima
teccion a poblacion egp | del conflicto armado y| Porcentaje 100% 100%

cial desplazamiento for-
do, reintegracion

PROGRAMA No. 3ESTION DE RIESGO PARA UNA SANTA ROSA SEGURA

Identificacion de riesgos desarrollando planesniigacion y superacion de emergencias

y desastres en el Municipio, asegurando el bienestam ycdlidad de vida de los
santarrosans

Objetivo:
Articular y gestionar la mitigacion, prevencién y superacién de emergencias y desastres.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Identificar y priorizar en un Gestion de
100% la Get#dn de Riesgo en Riesgo Porcentaje 100% 100%
el cuatrienio priorizada

Subprograma No. 32: Gestién intergctorial

Identificacion y priorizacion de los riesgos de emergencias y desastres con la
articulacion intersectorial, desarrollando planes preventivos de mitigacion y
superacion de emergencias.

Objetivo:
Identificar y desarrollar planes preventivos de mitigacion y superacion de
emergencias y desastres en el Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar en un 100 Identificacion y Porcentaje 100% 100%
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programas para la

identificacién y priorizacion dé
riesgos de emergencia y

desastres para el cuatrienio

priorizacién de riesgos
de emergencias y
desastresealizados

Desarollar en un 1006
planes para la prevencion,
mitigacion y superacion de I3
emergencias y desastres par
el cuatrienio

Planes preventivos de

mitigacion y superacion

de las emergencias
desarrollados

Porcentaje

100%

100%

PROGRAMA No. 33FORTALECIMIENTQE LA SALUD OCUPACIONALDE OTROS

GASTOS EN SALUD

La garantia de las condiciones dignas y seguras en el trabajo para los ciudadanos debe ser
apoyada por las diferentes entidades publicas y privadas implicadas en su vigilancia y

control.
Objetivo:
Garantizar la promocién, prevencion y seguimiento as#ud ocupacional de los
santarrosans.
Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementarun (1) programa
para la promocion, ProgramaRiesgos Numero de
prevencion y seguimiento de . 1 1
) laboralesmplementado programas
los riesgos laborales en el
cuatrienio

Subprograma No. 33: Otros gastos esalud

El sistema General de participaciones contempla la salud de manera holistica por
tanto se debe proveer gastos adicionales en este sentido.

Objetivo:
Cubrimiento de gastos en salud no previstos.
Producto Indicador
Nombre | Unidadde | LineaBase | Meta
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Medida 2015 2016¢ 2019
Atender el 70% de los casog
contingentes en salud esl Casos atendidos Porcentaje ND 70%
cuatrienio

Subprograma No. 32: Riesgos Laborales

La mitigacion de riesgos en el trabajo y la modernizacion de las empresas con
ambientes mas sanos para sus colaboradores, debe ser una actitud empresarial
promovida por la Administraciéon Municipal.

Objetivo:
Fortalecer la Salud Ocupacional en el Municipio, garantizando la promocién,
prevencion y seguimiento de los riesdalorales.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar en un 106 las
actividades pgra la promocio Promo_C|on y prevencior Porcentaje 100% 100%
y prevencion de riesgos de riesgos laborales
laborales para el cuatrienio
Ejecuta,r programa de salud Y Progr_ama de salud Porcentaje 100 100
ambito laboral ejecutado

TRIBUTO DE AMOR PARA LA VEJEZ

El Municipio de Santa Rosa de Cabal, en el marco de la ley 1251 de 2008, cuyo objeto es
proteger, promover, establecey defender los derechos de los adultos mayores,
orientando politicas y programas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, asi
como el direccionamiento de planes y programas que desarrollen acciones de prestacion
de servicios de atencion y desdtoo integral del adulto mayor en el Municipio; en
consideracion con el articulo 46 de la constitucion Politica Colombiana y las disposiciones
del gobierno nacional, a través del Plan Decenal de Salud Publica, garantizando el derecho
al reconocimiento de Rdiferencias sociales, y en consecuencia la aplicacion de medidas a
favor de aquellos grupos sociales en los que esas diferencias significan desventajas o
situacion de mayor vulnerabilidad.

PROGRAMA No. 3¥IVE TU VEJEZ PLENAMENTE
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Busca garantizar qudas personas adultas mayores del Municipio, sean menos
dependientes, mas saludables y productivas, repercutiendo en una sociedad en donde la
disminucién de las brechas sociales, se constituyan como la estrategia prioritaria para
contribuir al mejoramientale la calidad de vida de la poblacion de Santa Rosa de Cabal.
Objetivos:

A Promover el envejecimiento activo en los ambitos cotidianos a través buenas
practicas de gestion y desarrollo de capacidades que favorezcan el desarrollo de una
cultura positiva dda vejez.

A Fortalecer la participacion e integracion social de la poblacion adulta mayor,
promoviendo el goce efectivo de los derechos con énfasis en los derechos de salud y
sus deberes.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Promover y garantizar el 759 Porcentaje de
de la atencion integral de los adultqs mayores Porcentaje ND 7506
adultos mayores en el atendidos por el
cuatrienio Municipio

Subprograma No. 34: Atencion responsable al adulto mayo

Fortalecimiento del talento humano en la atencion a la poblacion adulta mayor, en
cuanto a los determinantes sociales de la salud, a la atencién primaria en salud y a
los modelos de cuidados de mediana y larga estancia (cuidados paliativos, cuidados
domiciiarios, cuidados al cuidador), incluyendo desarrollo de caracterizacion de la
poblacion adulta mayor, asi como construccién de lineas de base y procesos de
investigacion.

Objetivo:
Desarrollar capacidades y competencias en los actores institucionatg@suynitarios
paragarantizar la atencion integral del adulto mayor en el Municipio de Santa Rosa

de Cabal.
Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Intervenir el 100% de las Porcentaje de

organizaciones msutucpnale mter_vgnuon a Porcentaje ND 100%
y comunitarias reconocidas | servicios socio
por el Municipio, que presten sanitarios y de
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servicios socio sanitarios y d{  saludintegral
saludintegral (Centro Vidap | (Centro Vidaa
los adultos mayores del los adultos
Municipio mayores del
Municipio

Subprograma No. 32: Santa Rosa y sus adultos mayores Oyen, aprenden,
escuchan y aplican

Generar una estrategia comunicativa educativa e informativa para fomentar la
integracion de las personas adultas mayom@slos programas de inclusién y
proteccion social en cuanto a derechos y deberes relacionados con los servicios de
atencion y desarrollo integral del adulto mayor en el Municipio, de igual forma,
Promocionar la denuncia y el rechazo de la comunidad a langia a los adultos
mayores, identificar, comunicar y registrar, efectivamente las cifras existentes de
violencia intrafamiliar hacia este grupo de edad y gestionar las medidas de
proteccion pertinentes con los diferentes actores y la comunidad.

Objetivo:

Promover espacios y recursos de informacion, educacion y comunicacion para la
integracion de las personas adultas mayores a los programas de inclusién y
proteccién social en cuanto a derechos y deberes relacionados con los servicios de
atencion y desauoillo integral del adulto mayor en el Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Intervenir el 100% de los
L Grupos y
grupos y organizaciones NS
L2 o organizaciones
institucionales y comunitariag institucionales
reconocidas por el Municipio naesy Porcentaje ND 100%
) . comunitarias
que interactdarcon los :
.. .| reconocidas por
adultos mayores del Municipi C
- el Municipio
en el cuatrienio

Subprograma No. 38: Construcciory/o DotacionCentro Vida

Gonstruir y/o dotar espacios fisicos adecuados al programa de Centro pétajntegrar
al adulto mayor con espacios ludicos y recreativos.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Construwy(/oic?;)tar Centro Centro Vida NuUmero 1 1

POR UNA SANTA ROSA DE CABAL CON CULTURA'Y EN PAZ

La cultura en el Municipio estara orientada en dos modelos béimidos, la cultura para

el turismo y la cultura formativa, la primera como una estrategia depetitividad de
desarrolloecondémico y conservacion del patrimonio y la segunda commeoanismo

para la creaciorfortalecimiento y desarrollo de escuelas formatiyhHisica, danza, artes
plasticas, artes visuales, arte dramatico y literatura), como también procesos formativos
de docencia en las diferentes licenciaturas y profesiones afines con el arte y la cyltura;
el intercambio de sabereancestralesconservadn del patrimonio inmaterial y demas
elementos de ladinAmica urbana y social d®lunicipio. Estaremos articulados a las
politicas nacionales de salvaguardias, turismo cultural, reconocimiento, emprendimiento,
patrimonio cultural, casas de la cultuda, dnematografia, la lecturdas bibliotecas y la
creacion de museos.

PROGRAMA No. 355ANTA ROSA DE CABAL EN SINTONIA CULTURAL PARA LA
CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

Promover y fomentar los valores, actividades y comportamientos en ldagéb
santarrosana a través de manifestaciones culturales, fortaleciendo la preservacion del
patrimonio cultural. Auspiciar eventos culturales locales, regionales o nacionales para
potencializar la cultura: Fiestas de las Araucarias , Condlasmnal deVillancicos, Plan
Decenal de Cultura Municipal.

Objetivos:
Promover y desarrollar actividades para el fomento del Patrimonio Cultural.
Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Fortalecer e incrementagn Programas de
tres_(3)lo_sprogramas de patrimonio NGmero 7 3
patrimoniocultura, en el Cultura
cuatrienio fortalecidos
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Subprograma No. 38: Espacios culturales para Santa Rosa de Cabal

Fomentaremos y presentaremos proyectos como la gestion para una emisora
cultural local, generadora de cultura, espacios de opinion, difusién de actividades y
civismo. Igualmente espacios de contacto cultural con el ciudadano.

Objetivo:
Generar espacios que permitan el contacto de la cultura con el ciudadano en plazas
publices, edificios publicos y lugares de encuentro ciudadano.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Gestionar la creacién de ung .
. Emisora cultural ,
(1) emisora cultural local en ¢ Numero 0 1
. creada
cuatrienio.
Generardiez y seis (16) .
espacios que permitan el Espacios
culturales Numero 0 16
contacto cultural con el
. L generados
ciudadano en el cuatrienio
Desarrollo de una (1)_ agend< Agenda cultural NGmero 0 1
cultural en el cuatrienio desarrollada
Realizar la prlm,e_ra (fase del Museo Histérico
museo historico en el . Fase 0 1
- implementado
cuatrienio

Subprograma No. 32: Santa Rosa de Cabal con educacion cultural hacia el mundo

Educar desde la temprana edad a nifios nifias y jovenes en cultura y Difundir a través
de sistemas de informacion globalizados todos los atractivos de Santa Rosa de Cabal,
programacion de actividades sociales, turisticas, econémicas y cultudglego a

los gestores culturales del Municipio, formar en artes (Musica, teatro, danzas,
manualidads, pintura, entre otros). Formar personas de mas bajos recursos
economicos en artes para el uso adecuado del tiempo libre.

Objetivos:
Actualizar y redisefiar la pagina web oficial del Municipio como herramienta digital
para la difusién de actividades turdales

Resultado | Indicador |
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Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Redisefar en un 100% espad
cultural en la pagina web de |
Alclald|'a,1 Mumcpa!, para la Pagln'a'Web Porcentaje 0 100
difusion de actividades Municipal
culturales redisefiada
Formar aseiscientog600)
nifios, nifias y jévenes en . o
, . . - Nifos, ninas y
musica, danza, artes plastical ‘svenes
arte dramatico, literatura. En J NUmero 0 600
. L Formados
sus etapas de indudi ,
L o culturalmente
formacion, rehabilitacién y
especializacion
7 atoaanos asotiades aue | APOY0
. _q_ artesanos Porcentaje 0 100%
representen al municipio .
asociados

PROGRAMA No. 3€ULTURA PARA LA LECTURA'Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO

Recuperar los valores, actividadescgmportamientos en la poblaciéon a través de
manifestaciones culturales y la preservacion del patrimonio cultural.

Objetivo:
Proponer un instrumento de planificacion, que permita orientar las acciones del sector de
la cultura en el Municipio.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Plan de decena
Realizar un (1) plan de Qegen de cgltura NGmero 0 1
de cultura, en el cuatrienio realizado

Subprograma No. 3@: Plan Nacional de Lectura y Biblioteca

Es de vital importancia recuperar la costumbre de utilizar los recursos prestados en
las bibliotecas, ademas mejorar los niveles de lectura y escritura en toda la
poblacidén santarrosana.
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Reforzar el interés de los habitantes del Municipgoa utilizar las bibliotecas.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar un (1) programa Plan de Lectura
para lectura y escritura para o
: . S y Biblioteca ,
primera infancia, nifiez y . Numero 0 1
. .2 | implementado
adolescencia en el cuatrienid
Plan de Lectura
Implementar un (1) programg .
ara lectura y escritura para y Biblioteca en
P adultos NUmero 0 1

adultos, en el cuatrienio

implementado

Subprograma No. 3@: Patrimonio cultural material e inmaterial

Implementar programas para potencializar propuestas para el patrimonio cultural
material e inmaterial y del Paisaje Cultural Cafetero como generador de riqueza y
empoderamiento cultural.

Objetivo:
Fomentar programas para salvaguardar el patrimonio cultural material e inmaterial
del Municipio.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar cuatro (4) Patrimonio
programas para potencializal cultural material
patrimonio culturalmaterial e e inmaterial NUmero 0 4
inmaterial en el cuatrienio | implementado
Implementar un (1) sistema Sl;tgma
Municipal de Cultura en el Municipal de
- Cultura Numero 0 1
cuatrienio .
implementado
Actualizar el inventario Inventario .
. . o ; : Numero 0 1
Patrimonial del Municipio en Patrimonial
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el cuatrienio actualizado |

DEPORTEULTURX RECREACION

Fortaleceremos la cultura de los habitos y estilos de vida saludable en el territorio
garantizando el acceso a toda la poblacion préctica del deporte, la recreacion y al uso
funcional del tiempo libre esenciales para mantener una buena salud fisica y mental,
situacion que incide positivamente en el bienestar de la socidfiael deporte recreativo

en las rutas activas se impulsde® cabalgatas ecoldgicas. Se impulsara el campamento
seguro como estrategia de relacion con la naturaleza y el deporte. Crear escuelas
deportivas en diversas disciplinas.

PROGRAMA No. 3PLAN MUNICIPAL DE DEPORTE, CULTURA Y RECREACION PARA UNA
SANTA ROSDE CABAL MAS SANA

Contempla los programas y recursos de inversion enfocados al mejoramiento,
mantenimiento y construccion de escenarios deportivos y recreativos, asi como las
acciones tendientes a mejorar la calidad de vida de los habitantes del piaractravés

de estilos de vida saludable.

Objetivos:
Realizarel mejoramiento, mantenimiento y construccidal 100%de la infraestructura
deportivay recreativa deMunicipio.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Mejoramierto,

. . . mantenimiento
Realizar einejoramiento, de

mantenimientodel 40% de la Porcentaje 60 100

. : Infraestructura
infraestructura deportiva .
deportiva

realizado

Subprograma No. 37: Mantenimiento de escenarios deportivos
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Mantener losescenarios deportivos en buenas condiciones para la practica de las
diferentes disciplinas deportivas la recreacion y el uso funcional del tiempo libre.

Objetivos
Mantenimiento, mejoramiento y construccion de infraestructura deportiva y
recreativa.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar el Mantenimiento y Manten|m|er_1to
. ; . de escenarios :
mejoramiento @& escenarios . Porcentaje 100 40
: deportivos
deportivos ak0% .
realizado

Subprograma No. 32: Construccion de nuevos escenarios deportivos

Gestionaremos recursos para la construccion de nuevos escenarios deportivos y de
uso funcional del tiempo libre.

Objetivo:
Gestionar la construccion de cuatro escenarios deportivos y recreativos.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Gestionar cuatro (4) proyecto| Proyectos de
de construccidn de escenarig  construccion Ndmero 0 4
deportivos gestionados

PROGRAMA No. 3&\ICIACION, FORMACION Y ESPECIALIZDERONRTIVX
RECREATI\ROR LA PAZARA LAPOBLACIOEN GENERAL

Garantizar el acceso al deporte, la recreacion y el usoidoal del tiempo libre para la
poblacién en generallel Municipiq como garantizar la idoneidad del personal que esta
regentandocada una de las disciplinas deportivas.

Objetivos:

Brindar las herramientas necesarias para el acceso al deporte la recreaciéon y el uso
funcional del tiempo librex la poblacién en generahsi garantizar los monitores de cada
una de las disciplinas.
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Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Involucrardos mil 2.000 f;f;gﬁzr?e

personasen diferentes . NuUmero 2.000 2.000

T . deportiva
disciplinas deportivas .

involucrados

Subprograma No. 38: Juegos del sector educativo

Garantizar a la poblacién en edad escatarto en la zona urbana como rursil
participacion en el deporte en sus diferentes fases

Objetivos:
Realizaremos las competencias de juegos inter colegiadosacparticipacion de
toda la poblaciéon estudiantil del Municipio.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar cuatro (4) eventos d Juegos
juegos para elector intercolegiados NUmero 4 4
educativo realizados
Rgahzar cuatrg4) eventos de Juegqs NGmero 0 4
juegos para el sector rural campesinos

Subprograma No. 3&: Apoyo al deporte dalto rendimiento

Brindar apoyo y acompafamiento a deportistas destacados para continuar su
especializacion deportiva Acompafiamiento técnico, médico, psicologico y
logistico.

Objetivos:

Brindaremos apoyo a los deportistas mas destacados en busca del logro del alto
rendimiento y a los equipos mas destacados en sus disciplinasndgetencias
nacionales.
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Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
. Deportistas
Brmdar_ocho (8) apoyos a destacados NUmero 0 8
deportistas destacados
apoyados
Apoyar la realizacion de dos :
. . Competencias ,
competencias de categoria - Numero 0 2
. A nacionales
nacional en el municipio

Subprograma No038.3: Deporte social y comunitaripara la paz y la convivencia

Garantizaremos el acceso al deporte la recreacion y el uso funcion@meb libre a la
comunidad urbana y rural del Municipio.

Objetivos:

Realizar actividades de apoyo deportivo, recreativo, social y comunitario a los diferentes

grupos poblacionales en todo el territorio.

Indicador
Metas de Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Ejecutar sesenta (60) Deporte social y
actividades de apoyo en comunitario Numero 56 60
deporte social y comunitario apoyado
. Programas de
Desarrollar e implementar L -
actividad fisica |
cuatro (4) e
. . .| recreacion para
programas de actividad fisica . .
. poblacién en NUmero 1 4
recreativa y o
: condicion de
Deportiva para personas en : .
. ; : discapacitada
condicidn de discapacidad | .
implementados
Programas de
actividad fisica,
Desarrollar programas de .
- . . recreativa 'y
actividad fisica, recreativa y deportiva para
deportiva a la poblacion P p Porcentaje 0 100
o poblacion
vulnerable y victimas del
. vulnerable y
conflicto o
victimas del
conflicto
Juegos deportivos para nifiog Juegos
nifias, los y las jovenes no | deportivos no Porcentaje 100 100
escolarizados escolarizados
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Promocién de los deptes
urbanos y nuevas tendencigs

Promocionar

Porcentaje 100 100
eventos

DUNT

Subprograma No. 38: Habitos y estilos de vida saludables

Desarrollo de actividaddssicas saludablesn grupos poblacionales zonificados para
mejorar los estados de salud y bienestar individual y grupal.

Objetivos:
Realizar eventos de préactica de aerdbicos y gimnasia dirigida.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Personas
Impactarel 10% de la impactadas con
poblaciéncon Habitos y estilo§ Habitos y estilo§  Porcentaje 0 10
de vida saludable de vida
saludable
Instalacién de dos 2 Glmna§|os al ,
. : o aire libre NUmero 1 2
gimnasios al aire libre .
instalados

Subprograma No. 38: Recreacion para la paz y la convivencia

Estimularemos el aprovechamiento del tiempo libre, los hébitos y estilos de vida
saludable, asi como las actividades recreativas comunitarias para fomentar la
convivencia en la gmacion del Municipio de Santa Rosa de Cabal.

Objetivos:

Realizaremos actividades en busca de estimular el aprovechamiento del tiempo
libre, los habitos y estilos de vida saludables y el fomento en valores en los
habitantes que participan en el programde recreacién, implementando
campamentos juveniles y de nuevo comienzo, cumpliendo lineamientos nacionales.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
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Actividadegle
Realizar cien (100) qctlyldade Recregcpn NGmero 100 100
recreati\as comunitarias comunitaria
realizadas
Actividades de
Implementar cinco (5) deporte de
actividades de deporte de | ciclismo: Pista, NUmero 0 5
ciclismo: Pista, ruta y montafi| ruta y montafia
implementadas

Subprograma No. 38: Fortalecimiento institucional para el deporte y la
recreacion

Desarrollar politicas y estrategias encaminadas a alcanzar los logros trazados en
materia deporte y recreacion.

Objetivos
Realizar las acciones administrativas necesarias para alcanzar logros.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Formular un (1) plan de | Plan de sostenibilidad d
sostenibilidad de escenario§ escenarios deportivos NUmero 0 1
deportivos formulado
Convenios
Realizaocho (8) convenios interinstitucionales
interinstitucionalegara el realizados pea el Convenios 8 8
fortalecimiento deportivo fortalecimiento
deportivo
Realizar esc_u,elas de NICIACH  Escuelas deportivas NUmero 0 1
y formacién deportiva

NO MAS INDIFERENCIA

El municipio de&santa Rosa de Cabal en el marco de la ley 1618 de 2013, pretende generar
acciones tendientes a garantizar el goce efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad, mediante la adopcion de medidas de inclusion social, mitigando las
diferentes forma& de discriminacion social de las que son objeto las personas con
discapacidad en el Municipio. Articulando el desarrollo programatico del Municipio para la
atencion de las personas con discapacidad al Plan Decenal de Salud Publica, mediante
acciones talescomo la generacion de acuerdos intersectoriales en el marco de las
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competencias institucionales del nivel nacional y territorial en pro de los procesos de
inclusion social de las personas con discapacidad.

PROGRAMA No0.39: SANTA ROSA INNOVADORA INCLUYENTE PARA EL
RECONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS

Promover el reconocimiento de las personas con discapacidad como sujetos de derecho,
con necesidades y expectativa especifica que requieren intervencién transectorial,
intersectorialy comunitaria, asi como de la participacién activa para consolidar mejores
condiciones de vida enmarcadas en la inclusion social y estrategias de informacion
educacion y comunicacion accesible.

Objetivos:

A Generar acuerdos intersectoriales en el marcdadecompetencias institucionales del
nivel territorial y local para promover los procesos de inclusion social de las personas
con discapacidad en el Municipio de Santa Rosa de Cabal.

A Promover el reconocimiento de las personas con discapacidad como suietos
derecho a través del trato digno y la prevencion de toda forma de abuso o violencia
en el ambito familiar, comunitario e institucional.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Garantizar queuinientas
sesenta ydos 662) personas
con discapacidad registrada
en el Municipio, participen de
la inclusién social por medio
de la atencién integral de las

personas en situacion de

discapacidad del Municipio

Personas con
discapacidad NUmero 0 562
atendidas

Subprograma No039.1: Rehabilitacibn Basada en Comunidad

Propende por el mejoramiento de la calidad de vida y la plena integracion de las
personas con discapacidad al medio familiar social y ocupacional, a través de
procesos terapéuticos, educativos y rfaativos que se brindan acorde al tipo de
discapacidad.

Objetivo:
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A Promover acuerdos intersectoriales interinstitucionales para la rehabilitacion
integral nifios y nifias con discapacidad en el programa RBC Rehabilitacion Basada
en Comunidadpara la atencion @ las personas con discapacidad con apoyo y
orientacion a sus padrego cuidadores.

A Promover estrategias de informacion educacion y comunicacion, accesibles para
las personas con discapacidad garantizando la atencion, el esparcimidato y
formacion de capacidades que mejoren su calidad de vida.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Implementar la continuidad Progr_a_ma;lf-:-
del programa de rehabilitacion
Rehabilitacion basta en basada en NUmero 50 50

: comunidad
comunidadRBCcada mes .
implementada
Promover una (1) estrategia Estrateguil'de
. - Informacion,
de Informacién, educacion y . .
. - educacion y Numero 0 1
divulgacién para las persona : L
; . . . divulgacion
con situaciérde discapacidad .
promovida

Subprograma N039.2: Apoyo a la &encion integralde laspersonas en condicion
de discapacidad

Busca desarrollar capacidades y competencias en los actores institucionales y
comunitarios para la garantizar la atencion integral a las personas con discapacidad

y sus cuidadores basandose en los derechos y deberes, en procura de mejorar la
calidad de vid.

Objetivo:
Promover el reconocimiento de las personas con discapacidad como sujetos de

derecho, entendiendo las condiciones y capacidades del Municipio, proyectando
oportunidades de inclusién social y laboral a las personas con discapacidad.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Implementar cuatro (4) lineas Lineas de

de intervencion (proyectos | intervencion por Numero 0 4
productivos, recreaciony | la discapacidad

113| Pagina
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84
Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

deportes, educacion,
formacion y capaciion)

implementadas

Subprograma No039.3: Mi lugar, Tu lugar

Promover y gestionar la articulacion de todos los sectores para la generacion de
entornos accesibles en lo fisico, tecnolégico y comunicacional a partir de la

implementacion de ajustes razonables y de la aplicacion del disefio universal.

Obijetivo:

Garantzar el acceso a los diferentes entornos institucionales y comunitarios a las

personas con discapacidad, en
participacion, a disfrutar un bien, un servicio o ambiente, sin limitaciones o

restricciones.

igualdad de condiciones,

permitiéndoles la

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar un (1) Programa
de adecuacion institucional yy  Programa de
comunitario en el Municipio entornos ,
. . NUumero 0 1
de entornos accesibles en Ig accesibles

fisico, tecnolégico y
comunicacional

implementados

MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

Apoyar las proceso de formacion y sensibilizacion y-eetonocimiento de las mujeres,
con la generacion de espacios de donde se tenga participacion, liderazgo, capacitacion,
fortaleciendo aspectos deportunidad econdmicas, participacion ciudadana, salud y

atencion integral; tarm en el campo como en la ciudad, lo cual se perraiteavés de
convenios interinstitucionales.

PROGRAMA. 40 MUJER Y GENERO UNA OPORTUNIDAD PARA LA PAZ

Mujeres formadas ycapacitadas en las areas urbana y rural en los sectores de
microempresa, liderazgo, asociatividad y el emprendimiento para la justicia y la equidad

social.
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Objetivo:
Mujeres Capacitadas en el Municipio para su autonomia econémica y laboral come ejes d
paz.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar programas de | Programa de
eqwdad de género para seis quldad de NGmero 36.239 6.000
mil (6.000) Mujeres en el género
cuatrienio implementado

SubprogramaNo. 4Q1: Mujer Emprendedora

Generar estrategias de capacitacion en alianza con centros de estudios
especializados para capacitar a las mujeres en la creacion de unidades productivas.

Objetivo:
Capacitar a las mujeres en edad productiva en temasnaigrendimiento y unidades
productivas.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
. . Mujeres
Capacitar a mil (000) capac:ta das en
mujeres en emprendimiento emprendimiento NUmero 0 1.000
liderazgo para el cuatrienio 5Iiderazgo

SubprogramaNo. 4Q2: Mujer Rural Asociada

Objetivo:

Fortalecer los procesos asociativos campesinos y rurales de mujeres, a traves de
estrategias de socializacion y sensibilizacion que permitan el empoderamiento de
ellas en su autonomiaconomica.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Realizar cuatro (4) | Programas para Mujel NUmero 0 4
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programas para la Rural realizados
muijer rural en el
cuatrienio

PROGRAMAO. 41 MUJERES ACTIVAS, SALUDABLES Y PROHARRASA PAZ

Mujeres conscientes de su cuerpo, su salud fisica y mental y la de su familia.

Objetivo:
Generar espacio de autocuidado y proteccion de las mujeres y sus familias.
Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Implementar una (1) Estrategia de
estrateglf:l de autocwdado y protecglon y NGmero 1 1
proteccion de las mujeres y| autocuidado
sus familias implementada

SubprogramaNo. 41.1: Rutas de atencidn para lanujeres violentadas

Generar estrategias para que las mujeres de todas las edades conozcan las rutas de
atencion, Capacitacion y sensibilizacion y acceso a los servicios de atencidn
inmediata y disminuir las ocurrencias de maltrato a la mujer.

Objetivos:
Establecer programas de Atencion integral a las mujeres violentadas.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Establecer un (1) programa @ P_rogran_wa de
violenciade

atencion a la violencia de NUmero 0 1

B’ o género
género en el cuatrienio .
establecido
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DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD HEISIABL PARA
POBLACION DESPECIAL ATENCION

Garantizaremos la inclusién social en igualdad de oportunidades a los diferentes grupos
poblacionales con problematicas homogénédentificadas por las entidades oficiales y
que son de especial atencion por su vulnerabilidad y problemética.

PROGRAMA No. 24 GARANTIA DE INCLUSION Y RESPETO A LOS PRECEPTOS
CONSTITUCIONALES PARA GRUPOS DE ESPECIAL ATENCION

Grupos de especiatencion atendidos y acompafiados para que se les garanticen sus
derechos a la libertad religiosa, su preferencia sexual, su reincorporacion a la vida social y
productiva luego del retorno a la ciudad, la equidad de género, las garantias para los
adultos nayores y el acompafiamiento constante a la poblacién mas pobre del Municipio
para mejorar sus niveles econdmicos, educativos y alejarlos de la extrema pobreza.

Objetivo:
Aplicar los mecanismos establecidos por la ley para poblaciones vulnerables y ofrecer
educacién a la poblacion vulnerable.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Establecer una (1) req -
municipal para la Red. ’mun|C|paI ,
poblacién vulnerable poblacion vuI_nerabIe Nuamero 0 1
en el cuatrienio establecida
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Subprograma No. 21: Libertad religiosa como garantia constitucional

Entregar las garantias constitucionales para la libre profesion de cultos y religiones.

Objetivo:
Establecer una Politica Publica local que garantice la libertad religiosa.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Elaporar una (1) politica Politica publica de
publica municipal de . . s
; - libertad religiosa Politica 0 1
libertad religiosa en el
S elaborada
cuatrienio

Subprograma No. 2.2: Planmunicipal de retornados y migrantes
Establecer instrumento para acompafar a los connacionales retornados y migrantes.
Objetivo:

Establecer el plan municipal de retornados y migrantes involucrados en procesos de
reincorporacion social y produea

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Elaborar un (1) plan
municipal de Plan municipal de
retornados y retornados y migrante§ Plan elaborado 0 1
migrantes en el elaborados
cuatrienio

Subprograma No. 4.3: Diversidad Sexual

Contemplar las diversidades sexuales como una expresion social y brindarle las
herramientas a cargo del estado para ser reconocidas e incluidas.
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Objetivo:
Desarrollar un programa de reconocimiento a la diversidad sexual.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Desarrollar cuatro (4
actividades para
garantizar los
derechos de la
poblacién LGBTI en €

cuatrienio

Actividades de
Diversidad sexual Programa 0 4
desarrolladas

Subprograma No. 24: Equidad de género

Propiciar los escenarios necesarios y garantizar la equidad de género.

Objetivo:
Equidad de género desarrollada para alcanzar niveles sociales de aceptacion.
Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Formular una (1)
p_olltlca para la Politica publica de
igualdad y el . X iy
. equidad de género Politica 0 1
desarrollo social de
., formulada
género en el
cuatrienio

Subprograma No. 42:3Poblacion vulnerable por extrema pobreza

Fortalecimiento de programas gonvenios para la erradicacion de la pobreza
extrema.

Objetivo:
Atencion y vigilancia en convenios con el estado para la erradicacion de la pobreza
extrema
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Indicador
Producto Unidad de Linea Base
Nombre Medida 2015 Meta2019
Fortalecer tres (3)
programas para la Programas para la
superacion de la superacion de la NUmero 2 3
pobreza en el pobreza establecidos
cuatrienio

5. LINEA ESTRATEGICA SEGURIDAD

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA UNA SANTA ROSA INCLUYENT
Y EN PAZ

Recuperaremos la vision de uWunicipio seguro y tranquilo, pionero regional de la
cultura civica; dirigida a la calidad vida de sus habitantes y visitantes, trabajaremos de
forma comprometida con la comunidad, las autoridades de la seguridad y el orden, para
alcanzar activamente la @vencion de delitos, convirtiendo a Santa Rosa de Cabal en una
ciudad garante de los derechos humanos, libre del crimen organizado y la delincuencia
comun, transformandonos en un Municipio pacifico, solidario y respetuoso.

Brindar seguridad integral gorvivencia ciudadana commotores fundamentales del
desarrollo social y econdmico. La articulacién institucional y el compromiso ciudadano
sumado a la inversion constante en tecnologia y capacitacion entregaran a la ciudadania
elementos fundamentales para eservar un territorio fundado para la paz la convivencia

y la reintegracion en tiempos de post acuerdo.

PROGRAMA No. 4SANTA ROSA DE CABAL TERRITORIO DE PAZ Y CONVIVENCIA

Hacer intervencion integral en seguridad y convivencia ciudadana en asocison
gobiernos departamental y nacional en desarrollo del plan nacional de seguridad y
convivencia ciudadana y las lineas de accion de la Policia.

Objetivos:
Desarrollar una estrategia integral de seguridad y convivencia para asegurar la
tranquilidad, desarrollo social y econdémico de los santarrosanos

120l Pagina
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84
Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

Indicador
Resultado Unidad de Linea Base
Nombre Medida 2015 Meta2019
Reduciren un 30%os indices de violencia
indices deviolenciaen : Porcentaje 0% 30%
. reducidos
el cuatrienio

Subprograma No. 43: Dotacion de las Fuerzas de Seguridad

Se hace necesario dotar de herramientas y tecnologia de punta a los organismos de
seguridad para la vigilance incrementar el nimero de nuevos efectivos de los
organismos de seguridad para atender la vigilancia, de igual manera la atencion al
ciudadano de manera oportuna y rapida mediante mecanismos de recepcion
inmediata de solicitudes a llamados de emergerieguema de policia de infancia y
adolescencia para la permanente vigilancia y garantia de los derechos de los nifios y
nifas.

Objetivo:

A Incrementar la vigilancia electronica de las areas de mayor incidencia en
criminalidad y accidentalidad.

A Incrementar la \gilancia con nuevos efectivos.

A Incrementar la capacidad de respuesta al ciudadano mediante las lineas 123.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base
Nombre Medida 2015 Meta2019
Incrementar a
cuarenta (40) el
namero de camaras d{ Camaras de seguridag NUmero 16 40
seguridad para el
cuatrienio
Incrementar en dos (2
nuevas lineas 123 en Lineas 123 NUmero 1 2
el cuatrienio

Subprograma No. 42: Seguridad y Convivencia Ciudadana para una Santa Rosa
de Cabal turistica y amigable

Incrementar el numerode actores sociales y herramientas tecnoldgicas que
participan en la construccion de convivencia y seguridad en las diferentes dena
la geografia del Municipio
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Velar por la proteccion de la fauna urbana.

Objetivo:

A Incrementar la capacidad de reaatiéde la ciudadania ante hechos de
emergencia o delincuencia.

A Organizar, vigilar y acompariar la conformacion de grupos sociales como apoyo a
la seguridad y la convivencia.

A capacitar a los de grupos sociales en seguridad y convivencia ciudadana.

A Actoressociales de zonas en conflicto involucrados en programas sociales.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base
Nombre Medida 2015 Meta2019
Increr‘rjentar ados (2 CAlincrementados NUmero 1 2
el nimero de CAI
Fortalecer_ala_rrms Alarmascomunitarias NUmero 60 40
Comunitarias
Realizardiez y seis1(6)
rogr .
programasen .p,ro de Programas sociales d¢
la prevencion, s o ,
. . recuperacion territorial Numero 0 16
convivencia 'y .
. . realizados
seguridad ciudadana
(pandilla juveniles)
Realizar cuatro {4
convenig para la .
& par: Procesos de Convenios
rehabilitacion S i 1 4
S resocializacion suscritos
resocializacion del
menor infractor
Fortalecimientadel
albergue para la Proteccion de la Fauni  Albergue en 0 1
proteccionde la fauna de calle funcionamiento
de calle

Subprograma No43.3: Plan Integratle Seguridad y Convivencia Ciudadana

Dar funcionalidad y aplicar los lineamientos del Plan Nacional de seguridad y

convivencia ciudadana.

Objetivo:

A Desarrollar el Plan Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PNSCC)
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A Organizaryigilar y acompafar la conformacion de grupos sociales como apoyo a
la seguridad y la convivencia.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base
Nombre Medida 2015 Meta2019
Realizar el 100%
programas dePlan
Integralde Seguridad ProgramasPNSCC NUmero ND 100%
. . realizado
Convivencia
CiudadangPNSCC

Subprograma No. 43: Laboratorio de Convivencia Ciudadana y Derechos
Humanos

Desarrollar una metodologia para el seguimiento y diagndéstico del delito, su
localizacion e incidencia en la convivenciasyderechos humanos.

Objetivo:

Puesta en funcionamiento del laboratorio de convivencia ciudadana y derechos

humanos.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base
Nombre Medida 2015 Meta2019
Creacion deI_ Iabo_ratorlc Laboratorio de
de convivencia convivencia
ciudadana y derechos| . NUmero 0 1
ciudadana y derecho
humanosen el
o humanos

cuatrienio

Realizar cuarenta y och
(48) actividades de
. q'fUS'.On’ control_y Proteccional Acciones
vigilancia de la calidad, ; : 48 48
. : consumidor realizadas
conformidad y precios
en bienes y servicios ef
el cuatrienio
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PREVENCION, PROTECCION, ATENCION, ASISTENCIAAY REPAR
CION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

Esta estrategia estd encaminada garantizar que los componentes fundamentales de la
Politica Publica de Victam (Prevencion y proteccion, Atencion y asistencia, reparacion
integral, verdad y justicia y decretos étnicos con fuerza de ley). Se desarrollen en el
Municipio en un 100% respetando los componentes transless de la politica de
victimas, reparacion y aghtacion al postconflicto.

El cual contempla como ejes transversales los temas de Participacion de las victimas, el
mejoramiento de los Sistemas de Informacion, la Articulacion entre Nacion y Municipio,
asi como el enfoque diferencial de la pobladi@meficiaria y decretos étnicos con fuerza

de Ley.

PROGRAMA No. 44PREVENCION, PROTECCION y ATENCION A VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO

Este programa tiene como finalidad la prevencién a la violacion de los derechos humanos
y adopcion medidas deroteccion temprana a victimas del conflicto.

Objetivo:

Politicade victimas y de tierras construida para garantelagoce de los derechos de las
victimas del conflictadentificadas; enmarcadan elcomponente dedar respuesta a las
diferentes necesiddes de la poblacién, materializado mediante accionesdinadas,
ordenadas y simultaneas entre las distintas medidas que se desar{Sidrd, educacion,
alimentacion, vivienda, generacion de ingresasxilio funerarioy reunificacion familiar).

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Garantizar el 100% d¢ . ., Medidas de
Medidas de Prevenci6 g
cobertura a las 9 - prevencion y 5% 100%
o y proteccion a victimas .,
victimas proteccion

Subprograma No. 44.: Atencién yAsistenciaHumanitaria

Atencion humanitaria inmediata como primera ayuda a victimas del conflicto.
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Objetivo:
Incrementar al 100% el goce de los derechos de las victimas del conflicto armado en
atencion y asistencia inmediata.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base
Nombre Medida 2015 Meta2019

Desarrollar los dos (2)
componentes
especificos y los siete (]
econdmicos y sociales
de atencién y asistencia
a las victimas

Atencion y Asistencig  Cantidad de
humanitariaa medidas 10 9
victimas atendidas

Subprograma No. 42: Verdad y Justicia

Derecho aconocer la verdad acerca de leiscunstancias o motivos en los que se
cometieron las violaciones, hechos de victimizacion y a la reconstruccion de la
memoria historica.

Objetivo:

Incrementar al 100%I goce de los derechos de las victimas del conflicto armado a
conocer la verdad historica, judicial y acceso a la justicia y su reconstruccion e
memoria historica.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base
Nombre Medida 2015 Meta2019

Desarrollar logres (3)

componentes de Componentes
verdad y justicia a las| P Numero 1 3

- . desarrollados
victimas del conflicto

en el cuatrienio

Subprograma No. 48: Reparacion Integral

Garantizar en sus dimensiones individuales, colectivas, materiales, morales y
simbdlicas a la no repeticidbn y a obtener medidas de reparacion integral. Con
medidas focalizadas de restitucién de tierras y territorios si hubiere lugar, cabe
resaltar que nueso municipio es territorio receptor de victimas, restitucion de
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vivienda, alivio a pasivos, retorno y reubicacion, rehabilitacion fisica y psicologica,
satisfaccion (construccion de memoria y reparacion simbdlica, reparacion colectiva).

Objetivo:
Incrementar al 100% el goce de los derechos de las victimas del conflicto armado a
la reparacion integral.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019
Garantizar el 100% Reparacionntegral a
atencion y asistencia § P L 9 Porcentaje 0% 100%
L victimas
las victimas

Subprograma No. 44: Prevencién y proteccion a victimas del conflicto

La prevencién y proteccion a las victimas del conflicto es una responsabilidad
compartida, se debe garantizar su implementacion bajo domponentes de
medidas como la prevencion temprana, la prevencion urgente, la proteccion para
personas, grupos, organizaciones o comunidades.

Objetivo:
Desarrollar la estrategia de caracterizacion de la condicion de victima y la
identificacion integral dentcleo familiar yas medias de prevencion y proteccion

a las victimas del conflicto.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base Meta
Nombre )
Medida 2015 2016¢ 2019
Desarrollar las cinco (5)
medidas para la . Medidas de
L L Prevencion y .
prevencion y proteccién . prevencion y
proteccion a e 5 5
de los derechos a las s proteccion
- . victimas .
victimas del conflicto implementadas
armado
Disefiar el Plan de Acci6 Plar_1 de_ ,
L Caracterizacion de
Territorial PAT,@n sus o .,
- la condicién de Plan de Accién
indicadores de goce - 0 1
. victima e PAT
efectivos de derecho . o,
identificacion del
(IGED) , .
nucleo familiar
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Subprograma No. 4%: Participacion, enfoque diferencial, sistemas de infam
cion y derechos étnicos

Las victimas del conflicto son ciudadanos de especial atencion y se debe garantizar
gue sus derechos se miren con enfoque diferencial en jovenes, nifios, adultos,
discapacidad, derechos étnicos entre otros. Su participacion en la diesayrollo

social es fundamental al igual que mantener actualizada la base de datos de
integrantes y sus familias como las necesidades en sistemas de informacion.

Objetivo:
Garantizar la participacion, el enfoque diferencial y los derechos étnicos de las
personas victimas del conflicto fortalecido con el sistema de informacién de

victimas del conflicto.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base Meta
Nombre :
Medida 2015 2016¢ 2019
Actl_Jallzar un (1) Sisterna de
sistema de : -
. . informacion .
informacion de . Nuamero 1 1
- . actualizado y
victimas del conflicto
reportado
armado
Implementar un (1)
programa con enfoque Programa ] 1
diferencial para : Numero 0
- . implementado
victimas del conflicto
en el cuatrienio
Implementar tres(3)
medidas de Medidas de
participacion para las participacién Numero 3 3
victimas en el implementadas
cuatrienio
Ejecutar 10@0de las
medidas para Derechos étnicos
garantizar los : Porcentaje 0% 100%
e garantizados
derechos étnicos en ¢
cuatrienio

PROGRAMA No. 45RANSITO Y MOVILIDAD TERRITORIAL

El desarrollo econémico y las dinamicas sociales requieren de modernos sistemas de
movilidad para el transporte publico y particular en todos sus componentes, vias,
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sefalizacion, seguridad y equipamientos con disefios que permitan el ahorro de tiempo y
agilidad vehicularilmplementar, promocion y difusion de la bicicleta como alternativa de
movilidad sostenible, establecer bicicarriles y biciparqueaderos en losd#timgerés del
municipio como: Parques, hospital, plaza de mercado, instituciones educativas, alcaldia, y
demas lugares de alta concurrencia

Objetivo:

Alcanzar niveles superiores de movilidad en el Municipio con moderna sefalizadipn
sistema de semforizacion adecuadal flujo de transporte en vehiculospublicos y
privados, motorizadog peatones deérea urbana y rural del Municipio.

Indicador
Resultado Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016¢ 2019

Modernizar en un 30 Sistema de movilidad
el sistema de Porcentaje 0 30

moviidad Municipal modernizado

Ampliar y mantenerle Sistema de

Sistema de R Porcentaje 100 100
o Semaforizacion
Semdorizacion

Subprograma No. 45.1: Un Municipioas agil con Movilidad y Transito Moderno

Implementarsistemas de movilidad adecuados al bienestar del peatén, al transporte
masivo de pasajeros y al vehiculo particular son estrategias para convertir a santa
Rosa de Cabal en una ciudad amigable y transitable.

Objetivo:
Creacion y puesta en operacion ggdn municipal de movilidad para el peaton, el
transporte publico y particular.

Indicador
Producto Nombre Unidad de Linea Base Meta
Medida 2015 2016- 2019

Implementar un (1)
plan municipal de
movilidad para el

cuatrienio

Plan municipal de
movilidad Numero 1 1
implementado
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Subprograma No. 42: Herramientas para el control y la vigilancia de la movilidad

La Dotacion de herramientas tecnologicas y capacitacion a los organismos de control
de la movilidad en la ciudad es factor primordial para lognaa adecuada
movilidad, asi como la adecuada sefializacion y proteccion en vias urbanas y rurales
conllevan al acatamiento de las normas de transito y permiten convivencia y
seguridad al ciudadano.

Objetivo:
A Dotar de herramientas de alta tecnologia padacontol y vigilancia de la
movilidad (Sistema de Semaforizacion).
A Incrementar la cultura vial y movilidad para peatoneaptociclistas,
transporte publico y particular.

Indicador
Producto Unidad de Linea Base Meta
Nombre :
Medida 2015 2016-2019
Desarrollar cuatro (4) Programas de Cultura ,
programagde cultura . NUmero 4 4
vial vial cesarrollados
Ejecutar cuatro (4) Programas de
programa de sefializacion vial NUmero 4 4
sefializacion vial ejecutados
Restitucion de diez Restituciones
(10) vehiculos de : Numero 0 10
. . realizadas
traccionanimal

ARTICULO 15PROYECTOS EATRGICQ®eterminar la elaboracion de perfiles deopr
yectos, ideas conceptualg®rmulacidny gestion de recursos con iniciativa privagabi-
cao alianzas publico privad#d?P de los siguientes proyectos que complementaran en el
mediano y largo plazo el desarrollo y ordenamiento municipal:

I v v v D D

Parque Cientifico, Tecnoldgico e Innovacion
Zona Franca Educativa

Zona Franca de Bienes y Servicios.

Centro de convenones y complejduristico.
Agrovillas ecoaldeay ganjas autosuficientes
Museo Municipal
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Bulevar Parque Arangda Estacion

Bulevar comercial.

Cluster agropecuario

Escenario paisajistico cafetero en las veredas la Capilla, Guacas, El Lembo

Acondicionamiento dedspacio publico para vendedores estacionarios.

Nueva multicentralidad antiguo Hospital San Vicente de Paul, como oferente de

servicios educativos.

Convenios con la empresd.EE ESP. EMPOCABAL, para mejorar la calidad en el

suministro y potabilizaciédel agua en las veredas El Espafiol y La Capilla.

Acueducto regional.

Acueductos rurales, suburbanos.

Centro de Desarrollo de Emprendimiento Zongl CEDEZO. Talleres de

emprendimiento.

Nodo Regional de la Agroindustria.

Cémaras de seguridad en el cagdoano y centros poblados rurales.

ONU HABITAT, Por un mejor futuro urbano.

Ciudades embleméticas-INDETER

Mejoramiento Integral de Barrio La Trinidad Ministerio de Vivienda, Ciudad y

Territorio.

Plan de Silvicultura (Arborizacion urbana).

Frutiviasg Comité de Cafeteros.

Muralismo (Brandingglusivas al Paisaje Culturaif€tero.

Par Vial Acceso a La Ciudad: Desde la Postréiea Hermosa - Puente Rio San

Eugeniog Carrera 17.

Proyecto ViaCarrera 14 Desnivel Parque de las Araucarias.

ProyectoCentro Penitenciario EI Cong&/ereda El Jazmin.

Proyectos TIPO DNBepartamento Nacional de Planeacion)

- Construccion y Dotacion Centro TIC Municipd&SE Hospital San Vicente de
Paul, para el sistema de asignacion de citas.

- Construccion Nueva Estacida Bomberog La Estacion

- Dotacbn Puesto/ Centro de Salud

- Construccion de pargeaecreodeportivos

- Construccion y dotacion de cubiertas parques deportivos

- Rehabilitacion de vias terciarias mediante el uso de placas huella

- Construccion de puentegehiculares

- Construccion de vivienda de interés rural

- Construccion Centro de Zoonosis, punto de proteccion y cuidado animal
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- Construccion soluciones individuales de saneamiento basico para vivienda rural
dispersa.
- Construccion y dotacion Centro IntegradoSiervicios Sl

ARTICULO 26PROYECTOS SUBREGIONA&ESBover y participar en la formulacion de
proyectos de impacto regional con otras entidades territoriales, como los siguientes:

A Proyecto de asociatividad municipal Santa Rosa de Cabal (Risar¥litia) Maria
(Caldas).

A Proyecto Subregion oriental municipios de Santa Rosa de Cabal, Dosquebradas,
Marsella, Pereirg Anillo Vial Ecoturistico Serrania del Nudo.

A Convenio interadministrativéitulo gratuito de adjudicacion en especie Santa Rosa
de Cabat, Supernotariado y Registro.

ARTICULO 27 CONTINUIDAD A FASES DE PROYECA@8ministracion Municipal,
coadyuva y apoya la continuidad de proyectos de equipamientos colectivos que iniciaron
algura de sus fases de ejecucion;

Teatro Municipal.

Centro de Integracion CiudadaCIC, Barrio el Triunfo
Colegio 10, Jornadanica La Hermosa

Ciudadela Deportiva Estadio Municipal

Coliseo Cubierto

Pista BMX la Hermosa

Pabellon de Carnes Plaza de MercadoHwsladores
Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado
Programas de VIP y VIS.

T3> I D D> D B D D

ARTICULO P8FICHAS TECNICA®R. conformidad con lo establecido en la metodologia
recomendada por el Departamento Nacional de Planeacién, DNP, contenidas en & KiTerr
torial, las Fichas Técnicas hacen parte integral del predelate Municipal de Desarrollo
2016 - 2019 para el Municipio d8anta Rosa de Cabal{ ! b ¢ ! wh {! U9 /.
wN{e¢L/ 'Y [/ [¢,wl ][ , 95} /! 5hMascéualds seQapekamfal h .
presente ato, identificadas conforme a la nomenclatura definida en el KiTerritorial.
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CAPITULO IV

SITUACION FINANCIERA MUNICIPAL

ARTICULO 29DIAGNOSTICO FINANCIERO TERRIT@RtMgnostico financiero tesr
torial permite establecer la realidad fiscal y financiera del municipiSalga Rosa dea€

bal en perfecta armonizacion con el Marco Fiscal de Medilazo La realidad fiscal y
financiera conduce astablecer el Plan Financieoe refleja los techos pseipuestales de
ingresos proyectados y especificamente los recursos disponibles para financiao-auton

mamente el presente Plan de Desarrollo, luego de la proyeccion de apropiaciones para
funcionamienb y servicio de la deuda.
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TODOS PORUN

NUEVO PAiS FICHAS DE CARACTERIZACION TERRITORIAL

e INFORMACION FINAMNCIERA ¥V PRESUPUESTAL
e RESUM EN INFORMACION PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO

BALAMNCE CIFRAS EMN MILLOMES DE PESOS PRIMNCIP ALES INDICADORES
CIFRAS EM MILLOMES DE PESOS

CUENTA 2014

1 Ingresos totales 44206 [ta rosa DE c4
1.1 Ingresos corrientes 13176 Gasto total P
11.1 Tributarios 10609 Déficit o S uperavit _ 5888
112 Mo tributarios 1302 Saldo de la deuda oata
11.3 Transferencias corrientes 1.265 Relacién deuda / ingresos Sse

2 Gastos totales 47075

21 Gastos corrientes 472 DESEMPERIO EISCAL

211 Funcionamiento 9.283 2011 2014

2.1.2 Intereses de deuda plblica 189 Porceritaje de Inaresos corrent 8.4 8.1 Mejors

3 [(Desahorro)/Ahorro Corriente 704 Magnitud de la deuda 31 3.0 Mejors
4. Ingresos de mpital 31.030 Poresrtaie de ingresos par 57.1 644 Mejord
5. Gastos de capital s7.603 Porcentaje de ingresos propios 71.4 a0 Mejord
6. (Déficitl /Superavit - 2869 Porcentaje del gasto para inversion 73.8 79.9 Mejord
7. Financiamiento 2869 Capacidad de ahorro 28.5 281 Disminuyé
Crédito Externo - Interno neto - 271 Indicador fiscal 70,2 71,5 Mejors
Recursos Balance, Var. Depdsitos - 3241

Saldo de Deuda Financiera 2414

e SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES (SGP)

CIFRAS DEL MUMNICIPIO - SANTA ROSA DE CABAL

CIFRAS EMN MILLOMNES DE PESOS CORRIEMNTES 2012 2012 2014 2015, 2016
IGNACIONES SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 12048 12986 14522 14441 14155
EDUCACION 1.886 1.988 1985 2.002 547
Prestacion de Servicios - - - - -
Calidag 1886 1088 RICEES 2.003 Say
SALUD 6620 FREYS 8295 8.855 9.918
AGUS POTABLE 1.306 1.233 1241 1190 1.189
PROPOSTTO GEMERAL - LIERE DESTINACION 2.052 2.133 2159 2.105 2.353
c1a 55 552 - 158 -
ALTMENTACION ES COLAR 132 143 158 150 145
RIBEREF OS - - - - _
RESGUARDO: - - - - -

Fuerte: DMP, 2012 - 2016

" SISTEMA GENERAL DE REGALIAS (SGR)

Fecha de Corte: Febrero 2016

Promedio anual
2007-2011 TOTAL SGR TOTAL SGR TOTAL SGR
(pesos ctes de 2012 2013-2014 2015-2016
2012)
I Millones de pesos corrientes - se2720 1.z93420 5183014 53799365
[ 5% cie cambio ANLAL 356,65 38,80 65,99

Fuerte: DM P - SICODIS, 2012 - 2016
= Cifras presupuestales

NUMERO DE PROYE

Fecha de Corte: 20 febrero 2016

= Terminados Contratados = Sin contratar = Terminados Contratados ®m Sin cortratar
875 EEES ose s2%c EELH o%e
— : 1 e u
TOTAL = 6 TOTAL = 4360

COMP OSICION DE LOS SALDOS DE SGR

SANTA ROSA DE CABAL Saldo
SALDO DIRECTAS 1
SALDO ES PECIFICAS 1051

SALDO REM DIMIENTOS FIMNAN CEROS
SALDO INCENTIVO A LA PRODUCCION
SALDO TOTAL 1051

Fuente: DN P, 2012 - 2016

INFORMACION GENERAL PROYECTOS APROBADOS OCAD

TIPO DE OCAD R Eeros TOTAL SGR2012 s es TOTAL BER 20t s T TRAs ToTAL
VIGENCTA
Totalidad
anicipios pais . 230300 2 o1a.200 035,303 — az1z01
corrientes)

=

hite//maparegalias.ser.gov.co /) L
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Plan Financiero (millones de $ corriente
SANTA ROSA DE CABAL - RISARALDA

1.1.1. PREDIAL 7.483 9.400 9.729 10.070 10.422
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 1.798 2.365 2.448 2533 2622
1.1.3. SOBRETASAS A LA GASOLINA 1.263 1.875 1.941 2.009 2.079
1.1.9. OTROS 2. 203 2628 2.720 2.815 2914
1 2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 993 1. 028 L 064 L 101
‘
1 3.1, DEL NIVEL NACIONAL 996 1. 031 L 067 L 104
1.3.2. OTRAS 220 228 236

2. GASTOS CORRIENTES 7. 759 11. 886 12. 251 12. 628 13. 022
2.1. FUNCIONAMIENTO 7.630 11.730 12.141 12.565 13.005
2.1.1. SERVICIOS PERSONALES 3.354 5.442 5.632 5.830 6.034
2.1.2. GASTOS GENERALES 1.908 2.776 2.873 2.974 3.078
2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS Y OTROS 2.368 3512 3.635 3. 762 3. 894
2 2. INTERESES DEUDA PUBLICA 129 156 110
___
4 1. REGALIAS

4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, éc)  19.140 26.127 27.041 27.988 28.967
4.3. COFINANCIACION - - - - -
4.4.OTROS 10.339 3.090 3.198 3310 3.426
5.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITALFIJO  34.964 35.165 36.396 37.670 38.988
5 1.1.2. OTROS
__
-
_
7 1.1, DESEMBOLSOS (+)

7 1.2. AMORTIZACIONES (-) 643 643 643 482

73 VARIACION DE DEPOSITOS, RBYOTROS.  (1L058) - (1) (50 (38

_____

2015 2016 2017 2018 2019

1. CREDITO
2. RECURSOS DEL BALANCE + VENTA DE ACTIVOS - - - - -

2015 2016 2017 2018 2019

INGRESOS TOTALES 43.821 47.694 49.363 51.091 52.879
GASTOS TOTALES 42.723 47.694 49.289 50.941 52.492
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL 1.098 - 74 150 3871
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ARTICULO 20INDICE DBESEMPENO INTEGRRdte componente permite analizar los
resultados de Desempefio Fiscal derivados del indice de desempefio Integral pefa el p
riodo 20112014 y mide globalmente el resultado fiscal alcanzado en cada afo poi-la ent
dad territorial, el cual sencuentra en una escala de 0 a 100. La medicién del Desempefio
Fiscal conlleva a tratar un conjunto de variables correspondientes a cada categoria de las
entidades (DNP, 2014) que incluye las siguientes variables:

a) Buen balance en el desempefio fiscal,

b) Suficientes recursos para sostener el funcionamiento,

c) Cumplimiento a losriites de gasto de funcionamiento segun la Ley 617/00,

d) Importante nivel de recursos propios (solvencia tributaria) como contrapartida a los
recursos de SGP,

e) Altos niveles dénversion,

f) Adecuada capacidad de respaldo del servicio de la deuda y

g) Generacién de ahorro corriente, necesario para garantizar la solvencia financiera de la
entidad territorial.

Los resultados recientes se encuentran publicados en la Ficha Municipahitlepen la
pagina web del Departamento Nacional de Planeacion, DNP y corresponden al siguiente
resultado comparando 2011 y 2014:

f;" CIFRAS DE DESARROLLO TERRITORIAL

EVALUACION DE DESEMPENO INTEGRAL - SANTA ROSA DE CABAL

Mejord Mejord Mejord Disminuyd Mejord

971 994

83
790 827
1 il 765 78

Hicacia Hiciencia Requisitos Gegtion indice
Legales Administrativay Integral
2011 W2014 Fiscal
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ARTICULO 21APROPIEION DE RECURSOS POR LIEERSATEGICA®R conformidad
con lo establecido en techos presupuestapes grupos de recursos se determinan los
usos que se daran a los ingresos displasiba partir de las lineas estratégiessablecidas
para el Plan Municipal de Desarrollo de conformidad con la siguiente distribucion:

. z RECURSO . OTRAS

LINEA ESTRATEGICA PROPIOS SGP REGALIAS FUENTES TOTAL
1. Turismo, Desarrolio Agrep | 5 254 g5 1.612.304 878.562 7.687.246
cuario y Medio Ambiente. U T ' 1.842.452 T
2. Desarrollo Territorial 6.399.610 7.424.482 0| 10.489.46( 24.313.552
3. Desarrollo Econémico y @e
petitividad paraJna_Sgnta Ros: 155.482 83.672.54 0 332.817 571.971.54
de Cabal con Crecimientod=c
némico
4. Desarrollo Social 5.831.847 56.752.169 0| 73.403.873 135.987.891
5. Seguridad 3.183.108 628.477 0 316.407 4.127.992
TOTALES 18.923.971 66.501.098,54 878.562] 86.385.011 172.688.649.00(

CAPITULO IV

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

ARTICULO 22PLAN PLURIANUAL DE INVERSIGNESNformidad con lo sefialado en

el articulo 339 de la Constitucién Politica de Colombia, la parte estratégica del Plan se
complementa con el Plan plurianual de Inversiones, con alcance del periodo institucional
del Alcalde. El Plan Plurianual de Inversiones incluye en forma detallada las inversiones
mas importantes que se estiman realizar para el periodo de gobierno 2Q069; de
acuerdo con la disponibilidad de recursos, como se puede apretifrs cuadros adju

tos que hacen parte integral de este acuerdo: Lineas estratégicas, ejes tematicoa; progr
mas, subprogramas y fuentes de inversion pluriampgal un valor @ CIENTGETENTA Y
DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEV
PESOS$H172.688.64900) (VERCUADRAANEXODEL PLAN PLURIANUAL DE INYERSI
NES.
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COSTO TOTAL
Plan de Desarrollo Territorial 20162019

Santa Rosa de Cabal
Turistica,Cultural y Educadora
oNuestro Objetivo Comua

ANOS
2016 2017

Recursos
Propios 4.730. 614 4.808.078 4.612.211 4.773.066 18.923.969
SGP 15.701.284| 16.300.681| 16.925.223| 17.573.921 66.501.109
Regalias 210.000 216.300 222.789 229.473 878.562
Otras fuentes | 59 341173| 20.812.174| 21.705.269| 22.526.393 86.385.009
TOTAL 41.983.071| 42.137.233| 43.465.492|  45.102.853 $172.688.649
En miles de pesos

CAPITULO V

EJECUCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
PLANES DE ACCION

ARTICULO 23PLAN DE ACCIODE conformidad con lo sefialado en el articulo 41° de la
Ley 152 de 1994, una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollc2@1BSANTA
ROSA DE CABAL TURISTTOATURAL Y EDUCADGRAESTRO OBJETIVG Cy, €
cada secraria, con la coordinacion de la Secretaria derieacion, su correspondiente
plan de accion y lo sometera a la aprobacionrdspectivo Consejo de Gobiernaukia-
pal. En el caso de los sectores financiados con transferencias naci@sdesialmente
educacién y salud, estos planes deberan ajustarse a las normas legales establecidas para
dichas transferencias. El Plan de Accion es, por tanto, un instrumento de planificaeiéon m
diante el cual cada dependencia de la Administracion territooi@lena y organiza laza
ciones, los proyectos y los recursos que va a desarrollar en la vigencia, para ejecutar los
proyectos que daran cumplimiento a las metas previstas en el Plan.
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ARTICULO 23PUBLICACION DE LOS PLANES DE AT&lpbbmo lo orena el articulo

74 de la Ley 1474 de 2011, a mas tardar el 31 de enero de cada afio, se deberan publicar
en la pagina web el Plan de Accion para el afio, en el cual se especificaran los objetivos, las
estrategias, los proyectos, las metas, los responsaldeglanes generales de compras y

la distribucion presupuestal de sus proyectos de inversion junto a los indicadores-de ge
tion. El Plan de Accion de cada afo debera estar acompafado del informe de gestion del
afno inmediatamente anterior.

CAPITULO V

EJECUCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

SISTEMA DE SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION DEL PDT

ARTICULO 24SEGUIMIENTO Y MONITORHGCx ejecucion del Plan Municipal de Bes

rrollo 2016- 2019 SANTA ROSA DE CABAL TURISTUCHJRAL Y EDUCADORUES-

¢wh h. W9 ¢ L tréquierehda Uinbséguimiento y monitoreo en tiempo real con el
propésito de proveer al gobierno local de la oportuna informacién sobre la ejecucién de
los productos asociados a los programas [joeas estratégicadel PlanProgramaico,

para comprobar los avances logrados frente a las metas propuestas, comparadas con las
causas de los problemas identificados por sector. Por lo anterior, el seguimiento ypmonit
reo del Plan debera sustentarse en la medicion de los indicadores asoaiémoproye-

tos incorprados en los Planes de Accidnual por dependencias de acuerdo a las metas

de producto especificas sefialadas y los recursos asignados en el Plan Operativo Anual de
Inversiones POAI.

PARAGRAF@&I seguimiento y monitoreo a las metas de producto se realizaran em peri
dos no superiores a ufl) mes y la verificacion de la obtencién de los productos en un
lapso no superior a tres (3) meses por cada dependencia, debiendo presentar el informe
correspndiente a la Secretaria de Planeacion Municipal.

ARTICULO 25EVALUACIONLa Evaluacion consiste en una valoracion de la relaci@n efe
to causa obtenida con la intervencion del Estado a través de la Inversion Publicanevalua
do los efectos (positivosiegativos, esperados o no) frente a los problemas idfieatlos
en el diagnaostico dellgéh. Relaciona las Metas de Resultado con los problemas identific
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dos para determinar su relevancia, eficiencia, efectividad, impacto y sostenibilidad. La
evaluacion debra realizarse en una periodicidad de seis (6) meses bajo la responsabilidad
de la Secretaria de Planeacion basada en los informes de ejecucion de los Planes de Accion
por Dependencias. Considerara como base el Plan Indicativo y el costeo de programas y su
financiacion.

ARTICULO 26 TABLERO DE INDICADORHESeguimiento, monitoreo y evaluacion del
Plan Municipal de Desarrollo 202819 SANTA ROSA DE CABAL TURISUCRJRAL Y
EDUCADORANUESTRO OBJETIVO COMidbera expresarse en términos cuantitat

vos, basado en un sistema de indicadores que permitan medir el desempefio de la entidad
territorial frente al cumplimiento del Plan de Desarrollo, en los tres niveles correspendie
tes: proyectos, productos y resultados.

CAPITUL®I

DISPOSICIONBENERALES

ARTICULO 27CONTRATOS PLAGontratos para la paz)El ContratePlan, que se e

marca en las leyes 1450 y 1454 de 2011, tiene como objeto lograr la concertacién de e
fuerzos estatales para la planeacion integral del desarrollo territorialvisién de largo

plazo, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 339 de la Constitucién Politica, pe
mitiendo a las entidades u organismos del nivel nacional y a las Corporaciones Autbnomas
Regionales, suscribirlos con las entidades u organismas\wdglterritorial y los esquemas
asociativos Territorialeslratandose deun instrumento de planeacién para el desarrollo
territorial, el ContratePlan se materializa mediante un acuerdo de voluntades entre los
diferentes niveles de gobierno, conduciendaua ejercicio de articulacién de recursos
donde todos los actores involucrados se comprometen con un aporte para su ejecucion.

PARAGRAFQtutorizaral Alcalde Municipal para celebrar los Contraldan (Contratos

para la pazjjue sean pertinentes y necasas para la ejecucion del presente Plan Mixnic

pal de DesarrollocSANTA ROSA DE CABAL TURISTUIAURAL Y EDUCADGRWES-

TRO OBJETNGDMUNG @I | aGF St om RS RAOASYONBE RS Hnawm

139 Pagina
Carrera 14 Calle 12 esquina C.A.M., Telefax 366 09 84
Edmail: concejo@antarosadecadedaralda.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL

Santa Rosa de GaPadaralda

ARTICULO 28ALIANZAS PUBLIG®RIVADAS.a Ley 1508 de 2012 define las APP como

un instrumento de vinculacion de capital privado, que se materializa en un contrato entre
una entidad estatal y una persona natural o juridica de derecho privado, para la provision
de bienes publicos y de sus seivicrelacionados, que involucra la retencidn y trangfere

cia, riesgos entre las partes y mecanismos de pago, relacionados con la disponibilidad el
nivel de servicio de la infraestructura y/o servicio. Es aplicable a todos aquellos contratos
en los cualesak entidades estatales encarguen a un Inversionista privado el disefig-y con
truccion de una infraestructura y sus servicios asociados, su construccion, reparagion, m
joramiento o equipamiento que incorpora las actividades de operacion y mantenimiento o
para la prestacion de servicios publicos.

PARAGRAF@®utorizaral Alcalde Municipal para celebrar los Contratos de Alianza Publico
Privada que sean pertinentes y necesarios para la ejecucion del preBmeMunicipal

de DesarrolloSANTA ROSBE CABAL TURISTICALTURAL Y EDUCADOS dab! 9{ ¢ wh
OBJETIVGOMUN. Hasta el 31 de diciembre de 2016.

ARTICULO 29ASOCIATIVIDAD TERRITORDMIresponde a aquellos procesos asadciat

vos entre entidades territoriales para la libre y voluntaria conformacié alianzas esdr
tégicas que impulsen el desarrollo autbnomo y auto sostenible de las comunidades; asi
mismo, la definicion de politicas y modos de gestidn regional y subregional, no limitada a
la adicion de entidades de planeacion y gestién que ir&claiternativas flexibles. Por tal
razon deben responder a logicas territoriales, en sus diferentes aspectos geograficos, ec
noémicos, poblacionales, sociales y culturales, para la formulacién, estructuraciorey/o ej
cucion de proyectos de impacto regiona;drestacion de servicios publicos, la ejecucion

de obras publicas; asi como el desarrollo de tareas administrativas o de planificacion.

PARAGRAF@®utorizaral Alcalde Municipal para adelantar y celebrar los Contratos; Co
venios o demas actos necesarjmara la asociatividad entre entidades territoriales, en los
términos sefialados en la ley 489 de 1998, Ley 136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de
2012, Ley 617 de 2000, Ley 715 de 2001 y Ley 1454 de 2011, que sean pertinenges y nec
sarics durante la ejeacion delPlan Munigpal de DesarrolloSANTA ROSA DE CABAL T
RISTICACULTURAL Y EDUCADOIRAJESTRO OBJETIVG a ~ bHasta el 31 deid
ciembre de 2016.
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