
ANÁLISIS DEL INDICADOR NEG-2-1 - TASA DE REGISTRO EMPRESARIAL

Este indicador mide la diferencia entre el número de empresas nacientes y las
canceladas durante el año, ajustado por cada 10.000 habitantes. Este indicador es
crucial para entender la salud económica y el potencial de crecimiento empresarial.

Durante el año 2023, en el departamento de Risaralda se registraron 7.912 nuevas
sociedades, lo que muestra un notable dinamismo en el sector empresarial. Sin
embargo, también se observaron 6.833 cancelaciones de empresas, un
desempeño que refleja un entorno retador para el departamento.

Contexto Empresarial de Risaralda

El sector comercial es el principal motor económico, representando el 57,4% de las
empresas en la región, seguido por los servicios de alojamiento y comida (18,7%) y
otras actividades de servicio (8,4%). La mayoría de las empresas son
microempresas, con activos limitados (61,1% con $2 millones o menos) y baja
capacidad para generar empleo (84,5% emplean entre 1 y 2 personas).

Existen brechas de género, en tanto se evidencia que solo 37,7% de las empresas
emplean en su mayoría mujeres, mientras que 37,5% no emplean a ninguna.

Solo 13,3% de las empresas usan cuentas bancarias, mientras que 17,8% utilizan
aplicaciones de pago móvil; así mismo, 63,8% emplean tecnología como
smartphones, solo 48,1% tienen acceso a internet y 9,1% poseen sitios web. Lo
anterior da cuenta de la insuficiencia de uso de herramientas digitales para su
operación.

Por su parte, la informalidad empresarial es del 10,9%, con 487 negocios
informales, de los cuales, 77,6% son establecimientos y 22,4% son puestos
estacionarios.

Información obtenida de la Encuesta Ritmo Empresarial 2023 de la Cámara de
Comercio de Pereira



Referentes de Comparación Indicador NEG-2-1

Para este análisis comparativo se toman como referencia la evaluación de Bogotá y
Antioquia, el primero como un caso desafiante y el primero como un referente
debido a su similitud regional.



¿Qué pasó en el 2023?

- Menos Nuevas Empresas: Las tres Cámaras de Comercio de Risaralda
(Dosquebradas, Pereira y Santa Rosa) reportaron menos registros de
empresas en 2023 en comparación con 2022. Dosquebradas presentó una
caída del 11,76%, Pereira del 10,61% y Santa Rosa del 13,95%.

- Más Cierres de Empresas: Las cancelaciones de empresas aumentaron en
2023. Pereira registró un incremento de cancelación de empresas del 6,38%
(5.000 empresas), Dosquebradas experimento un aumento en las
cancelaciones del 7,69% (1.400 empresas) y Santa Rosa un aumento del
3.59% (433 Empresas)

- En 2023, el número de cancelaciones fue similar al número de nuevas
empresas en Pereira y Dosquebradas, lo que sugiere un entorno
empresarial complejo, posiblemente debido a factores como las condiciones
macroeconómicas adversas, falta de políticas públicas e incentivos para el
aumento del empleo.

Kit de herramientas

Estas herramientas están establecidas en el Plan de Desarrollo Departamental -
Dimensión 2 - Sector Comercio. Industria y Turismo y en el Plan Municipal de
Desarrollo de Pereira en Componente 2 - Pereira segura, innovadora y
Competitiva. Programa 20: Economía, Innovación y Competitividad.

- Servicios de apoyo para la modernización, innovación y formalización
empresarial.

- Asistencia técnica y acompañamiento productivo.
- Formación de capital humano.
- Financiamiento para mejorar productos o procesos.
- Apoyo a los clústeres del departamento.
- Documentos técnicos del Laboratorio de Cierre de Brechas, que sirven como

insumo de análisis a partir del cual se presentan propuestas de solución.

Aliados

- Gobierno Nacional: Mejorar las condiciones macroeconómicas que
favorezcan los entornos empresariales en Colombia.

- Gobierno Departamental: Establecimiento e implementación de Políticas
con miras al incremento de programas de apoyo empresarial.



- Instituciones de Educación Superior y para el Trabajo: Pertinencia de la
formación de la mano de obra calificada frente a las necesidades
empresariales.

- Sector Empresarial: Implementación de estrategias para disminuir la
rotación del talento humano dentro de las organizaciones.

- Cámaras de Comercio: asesoramiento y capacitación sobre el proceso de
registro, facilitar trámites burocráticos, promover el networking entre
emprendedores, y proporcionar recursos útiles.

Para ampliar información ingresa al link https://www.crcrisaralda.org/idc/


